ACTivate - En laeringsmodel for leereren, der gerne vil arbejde med bevaegelse i undervisningen

Vil du og dine kollegaer kvalificere jeres arbejde og kompetencer omkring beveegelse i undervisningen (BIU),
kan | med fordel anvende ACTivate-modellen som veerktgj. Modellen beskriver, hvordan du med fordel kan
tilrettelaegge en laeringsproces for dig og dine kollegaer.

Start med at afseette tid til on boarding. Her tager du udgangspunkt i egen praksis og egne holdninger.
Reflekter over hvad du allerede ggr, hvad du lykkes med, hvad du finder vigtigt som underviser og hvordan BIU
understgtter dette. Seet dig ind i hvad BIU er og reflekter over hvilke barrierer du oplever for at afvikle BIU. Disse
refleksioner hjeelper dig til at blive bevidst om, hvordan og hvorfor BIU er meningsfuldt samt hvilke
grundleeggende kompetencer du har behov for, for at ga i gang.

Veer bevidst om at der fglger en leengere proces med langsom gradvis udvikling af dine kompetencer. Det
kraever vedholdenhed og mange sma skridt. Disse skridt tager du og dine kollager, ved at planleegge og udfgre
mindre eksperimenter i jeres egen praksis. Start simpelt - fx med aktiviteter du allerede har prgvet. Gar dig
erfaringer, evaluér og brug dine refleksioner nar du planleegger naeste bevaegelsesaktivitet.

For at lykkes med processen er det vigtigt, at du er aben for, og gar dig umage med, at arbejde refleksivt.
Ligesom du ogsa skal have mod til at afprgve nyt - ogsa velvidende, at det ikke vil lykkes lige godt hver gang.

BIU er en meget anderledes arbejdsform end traditionelle undervisningsformer. Derfor er det vigtigt at du
seerligt i starten er meget opmaerksom pa klasserumsledelsen for at opbygge gode kompetencer til at
igangseette og styre aktiviteterne.
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LARERENS INDIVIDUELLE LARINGSPROCES

ACTivate er et europaeisk samarbejde mellem ledende forskere og praktikere omkring beveegelse i undervisningen. Projektet har udviklet flere brugbare veerktajer til
udvikling af kompetencer til inddragelse af bevaegelse i undervisningen. Heriblandt et gratis E-modul for leerere. Se mere pa www.activateyourclass.eu
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NOTATARK - DE VIGTIGSTE ARGUMENTER FOR HVORFOR DU OG DIN KLASSE SKAL LAVE BEVAGELSE

For at fa en god dialog med jeres laerere om at inddrage bevaegelse i undervisningen og hele

skoledagen, er det vigtigt at | har argumenterne pa plads.

Det her ark kan hjeelpe jer til at notere og argumentere for hvorfor i synes bevaegelse er vigtigt. | kan
finde inspiration i opsamlingsmodellen nedenfor. Den viser forslag til, hvad bevaegelse kan betyde for jer

Lide at veere i skole

Vi leerer meget bedre, nér vi godt kan lide at veere i

skole
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HVAD GIVER JER ENERGI OG MOTIVATION?

Tal sammen med dine klassekammerater om hvordan du og | bliver motiveret i undervisningen.
| kan bruge ordene som inspiration. Notér jeres holdninger og argumenter.

At lereren underviser os - fx
At bruge kroppen i fra tavlen

undervisningen

\\ At jeg selv er med til at
bestemme, hvad vi skal leere
om

At o\rbejole sammen med mine
klassekammerater

At arbejde kreativt Ved at lege rollelege eller

"sloille" teater

At jeg ikke sidder stille i for
lang tid af gangen Ved at lytte til opleeg fra

andre end min loeerer (f.eks.

At bygge ting med heenderne forsker eller politimand)

At arbejo(e med opgaver dlene
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HJALPEARK - TAG ANSVAR FOR BEVAGELSEN

Det kan veere sveert at finde tid til beveegelse i undervisningen.
| kan foresla jeres leerere, at | selv er ansvarlige for at finde kortvarige aktiviteter til

undervisningen. De skal ikke tage mere end fem minutter.

Aftal hvor ofte og hvornar | skal lave aktiviteten.

| kan finde inspiration til aktiviteter pa aktivitetsdatabasen.dk

Notér jeres plan pa en kalender, der kan haenge i klassen. Husk hinanden pa, hvem der
har ansvaret.
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MODEL - Inddragelsesstigen

Paedagogisk personale

"Eleverne satter os i gang” vejleder

Her er det eleverne, der star for at igangsaette og styre beveegelsesaktiviteter. Det kan bade veere aktiviteter for sig selv
eller for andre. Paedagogisk personale statter op om eleverne og deres initiativ.

"Vi skal planleegge skolens motionsdag. Hvordan skal vi lave en sjov og aktiv dag for alle - og er der nogen af jer, der kunne
taenke sig at sta for en opvarmningsdans?”

Paedagogisk personale

Eleverne konsulteres lytter

Det paeedagogiske personale sgger nysgerrigt at forsta, hvilke behov og gnsker, der findes hos eleverne ift.
beveegelsesaktiviteter. Elevernes stemme har afggrende betydning for beslutningerne omkring rammer og indhold af
beveegelsesaktiviteter.

"Hvordan synes |, beveegelse skal ind i undervisningen? Hvad gar bevaegelse sjovt for jer? Hvordan kan vi ggre det trygt for
alle at veere med?”

Peedagogisk personale

Eleverne vaelger aktivitet setter i gang

Det peedagogiske personale afgarer hvilke muligheder, eleverne frit kan veelge imellem. Elever har ikke indflydelse pa
rammerne men kan veelge mellem et lille antal forskellige beveegelsesaktiviteter.
"De neaeste 10 minutter skal vi beveege os. | ma veelge om vi skal lave yoga eller danse stopdans”.

Psedagogisk personale

Eleverne falger efter T —

Det paedagogiske personale udstikker rammer og indhold for bevaegelsesaktiviteterne. Eleverne paleegges at deltage i
beveegelsesaktiviteterne.
"Nu skal vi ud at ga. Vi skal ga rundt om legepladsen og tilbage til klasseveerelset.”
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SAMTALE@VELSE- G@R DET TRYGT AT BEVAGE SIG | KLASSEN

Du og dine klassekammerater gar jer helt sikkert en masse tanker om bevaegelse i undervisningen. Det
kan vaere meget forskelligt, hvordan | hver iseer teenker og mener om bevaegelse.

| kan diskutere udsagnene herunder. Er | enige med udsagnene eller teenker | noget helt andet?

Til sidst kan | snakke om, hvordan | kan hjeelpe hinanden med at ggre det sjovt og trygt at beveege sig.

Det er spild af tid at
bevo\ege sig i
undervisningen

Det er kun sjovt, hvis
man er 900( til det

Vores klasse duer
bare ikke til
bevotegelse

Man
risikerer at

blive til grin

Vi loerer bedre, hvis vi

bruger kroppen.

Det er helt ligegyldigt,
hvis det bare er et par

minutters bevoegelse
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ARBEJDSARK

Reflektér over hvordan krop og bevaegelse harmonerer med din tilgang til at undervise.
Brug nedenstaende udsagn som inspiration og byg videre pa dem, nuancer dem eller
@ sammenseet din egen "undervisningsfilosofi”.
'\‘ * Hvad er vigtigt for dig som underviser?
* Hvordan kan beveegelse bidrage til det?

Du kan ogsa med fordel lave gvelsen sammen med en kollega.

Elever lcerer Forskelligt s
jeg vil gerne tilbyde en

undervisning, hvor eleverne
praver mange forskellige
mader at loerer noget pa.

Jeg vil skabe et
laeringsrum, der er

'tryg‘t at veoere i.

Hvordan
understotter
bevdegelse dit virke

som underviser?

Hvad er vigtigt
for dig som

underviser?

Det skal voere
sjovt at komme i
skole. Vi skal
9rine sammen -
0gsa i skolen

Det er forst og
fremmest vigtigt
at born trives. Nar
de trives loerer de
ogs& mere.

Den man leger med driller
man ikke. Derfor er det vigtigt
for mig at barnene kan lege

sammen i strukturerede og
ustrukturerede situationer.
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AFGORENDE FAKTORER FOR AT LYKKES MED BEVAGELSE | UNDERVISNINGEN

Modellen opsummerer resultaterne fra Praksiscenter for ldreet og Bevaegelse i Skolens
ekspertpanelsundersggelse "Afggrende faktorer for beveegelse i undervisningen”

| undersggelsen har et ekspertpanel med 57 deltagere fra hele skolesystemet i dialog pa tveers identificeret
hvilke faktorer der er vigtigst for de forskellige dele for at lykkes med bevaegelse i skolen.

Du kan bruge modellen til at blive inspireret til hvilke tiltag du kan fokusere pa.

Se rapporten her

Tryghed og
succesoplevelser

o Teet praksiskobling
Kommunikation

og let at anvende

Praksisnaer

Stette, opbakning og
forskning

stillingtagen

Prioritering,
kompetenceudvikling

Feelles sprog
og motivation

Praksiscenter for
idraet og bevagelse
l. i skoleng ¢ tryghed og stette
[ |

Forberedelsestid,
kompetenceudvikling,
politik og handleplaner

Motivation og tryghed

Koordinering,
kompetenceudvikling
og reesourcer

Beveegelse skal vaere
en obligatorisk del

Inddragelse, fzelles forstaelse
mal og ressourcer

Praksiscenter for Med stotte
|| ' idraet og bevaegelse ed stotte fra
.. i skolen

TrygFonden


https://skoleidraet.dk/vidensunivers/viden/undersoegelser/#delphi-rapport
https://skoleidraet.dk/vidensunivers/viden/pibs/#faktorer-oversigt

MODEL

Sandsynligheden for at du er klar til at inddrage en ny praksis som beveegelse i dit virke afheenger af tre lige
vigtige faktorer

ia J. etal. J C ity Psychol. 2015 April ; 43(4): 484-501. doi:10.1002/jcop.21698.

Smedegaard S. MOV:E 2019 : 49-59
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For at sikre mere beveaegelse i undervisningen, er det afggrende at se ud over blot de enkelte
aktiviteter og i stedet fokusere pa hele skolens kultur. Det betyder, at du som paedagogisk personale
bade kan arbejde med dig selv og din egen praksis - men ogsa med at stgtte og forstyrre dine
kollegaers arbejde med bevaegelse i skolen. Vi har skitseret de to mader at tilga arbejdet herunder:

Eksempler pa praksishandlinger Eksperimentere med nye Seette beveegelse pa dagsordenen
bevaegelsesaktiviteter i team/PLF/personalemgder
Afsgge inspiration pa Afprave beveegelsesaktiviteter
aktivitetsdatabasen.dk sammen
Opfordre og bakke op om

bevaegelseseksperimenter

Spgarge nysgerrigt ind til andres
brug af beveegelse

Malgruppe Dine elever Dine kollegaer
Din ledelse

Nar du arbejder med at understgtte og bakke op om bevaegelse i dine kollegaers praksis, er du med
til at understgtte beveegelseskulturen pa din skole. Det kan veere forbundet med stort besveer og
&ngstelse at forsgge sig med beveegelsesaktiviteter. Derfor er det afggrende, at skabe en kultur,
hvor du og dine kollegaer fgler sig trygge ved at eksperimentere med bevaegelse - ogsa selvom det
kan larme eller virke kaotisk.

Du kan pa samme made opfordre din ledelse til at samarbejde med foraeldre, elevrad og andre
relevante parter for at skabe en feelles forstaelse og opbakning til bevaegelsesinitiativer pa skolen.

KONKRETE TILTAG ER VIGTIGE

o C,@‘; KULTUREN DIAEA'EI'NMEST VIGTIGE
\1_\\

\
| N
NCA

Til'to\g 1 Til’[alg 2 Til'to\g 3 Til’[alg 4
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ARBEJDSARK - LETTE TILTAG TIL AT EKSPERIMENTERE MED BEVAGELSE | DIN UNDERVISNING

W BEV/AGELSE PA P-M@DER - & FLET IND | LEKTIONEN -

Hav bevaegelse som et fast punkt pa P-mgder.
Dette skaber let videndeling og praktisk erfaring
blandt personalet. Og sa far alle en kropslig
erfaring med hvad bevaegelse kan.

Teams kan pa skift have ansvaret for
aktiviteten, sa | deler erfaringer mellem teams

Find mader at kombinere fagligt indhold med
beveegelse. For eksempel kan eleverne ga
rundt i klasseveerelset for at finde flashcards.
Eller du kan lave en diskussion til en walk-and-
talk.

/\, KOPI OG SAT IND
lD

Genbrug aktiviteter fra dit eget og dine
kollegaers repertoire. Et hav af aktiviteter findes
ogsa pa f.eks. aktivitetsdatabasen.dk

2 GIV ELEVERNE ANSVARET -

Lad dine elever sta for en bevaegelsesaktivitet.
Start med at ggre det én gang i ugen. Draft
gerne tidsramme og indhold med eleverne.

é FIND ET REDSKAB

Keb en kasse gadekridt. Saml en kasse
grankogler. Find et seet kegler, et sjippetov eller
noget helt andet. Et redskab kan seette gang i
din kreativitet, og gare det lettere at finde pa
konkrete beveegelsesaktiviteter.

% BRUG EN VIDEO

Der findes utallige videoer med

bevaegelsesaktiviteter. Du kan tilga videoer, der
kan afspilles i din klasse. Prgv for eksempel
Pinterest, YouTube eller akiivitetsdatabasen.dk

o 0 o
( e } NOGET FOR DIG SELV

Start med aktiviteter, du selv finder gleede ved.
Det vil smitte af pa dine elever. Hvad legede du
selv som barn? Hvad finder du gleede ved som

voksen?

\%& START MED DET NEMMESTE-
{

Du kan starte med meget simple aktiviteter.
Det kan veere ti englehop, en gatur eller en
hurtig fangeleg. Leeg meerke til, hvad
bevaegelsen gar ved dine elever. Udvid
langsomt dit repertoire.

J‘g@ "TVUNGEN” INSPIRATION - &‘\ AKTIVT HEJ OG FARVEL -
{

Aftal med dine kollegaer, at | skiftes til at
fremsende en ugentlig gvelse til hinanden. Du
kan ogsa melde dig til Ugens Ovelse, og selv
modtage inspiration hver uge.

Begynd eller afslut lektioner med en
beveegelsesaktivitet. Det kan veere rolige
aktiviteter som yoga, udstreek eller andet.
Det kan ogsa veere en sjov dans, en simpel
beveegelsesleg eller nogle hop.

=
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https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/
https://skoleidraet.dk/bevaegelse-i-skolen/bevaegelse-i-undervisningen/ugens-oevelse/
https://skoleidraet.dk.bluebird.pw/aktivitetsdatabasen/

ARBEJDSARK - LETTE TILTAG TIL AT SKABE EN BEV/AGELSESKULTUR PA SKOLEN

En god bevaegelseskultur skabes af jeres handlinger og holdninger, men ogsa igennem strukturer som
saetter beveegelse pa dagsordenen og viser at det er vigtigt for jeres skole.

Her er en liste med otte lette tiltag | kan praesentere for ledelsen, som kan hjaelpe jer til at skabe en god

beveaegelseskultur

Hav bevaegelse som et fast punkt pa P-mgder.
Dette skaber let videndeling og praktisk erfaring
blandt personalet. Og sa far alle en kropslig
erfaring med hvad bevaegelse kan.

Teams kan pa skift have ansvaret for
aktiviteten, sa | deler erfaringer mellem teams

By mTomarwus

Med beveegelse som en fast del af MUS-
samtalerne fastholdes fokus, og personalets
kompetenceudvikling understgttes.

ol eeveceseswenssiooner
(i

Beveegelsesambassadgrer er ressource-
personer omkring beveegelse i skoledagen. De
kan lave eksempler pa aktiviteter til fx
morgensamling eller mgder, og skaber et trygt
sted at ga hen og fa sparring og stette.

B wnomevees st
Heeng Ugens gvelse op i personalerummet
sammen samt en seddel med en linje med
polerne ‘Meget god’ og ‘Meget darlig’. Opfordrer
personalet til at afprave gvelsen og placere sig

pa linjen med sit navn. Pa den made bliver det
synligt om den er god og hvem man kan spgrge.

qpP

| * * —
k-3

\ J

Strukturér hvornar og hvordan | videndeler
formelt om bevaegelse. Det kan veere pa hvert
andet teammgde, i fag teams osv. Dette kan
gares kort og effektivt og sikrer at | fastholder
fokus og udvikler skolens beveegelseskultur.

A smuee

Gar det synligt for hinanden, elever og foreeldre
at bevaegelse er vigtigt pa skolen. Fx med
opslag ved hovedindgangen eller QR koder pa
veeggene som linker til bevaegelsesaktiviteter.
Dette skaber feellesskab om kulturen.

o moReNNG

Indret skolen sa den tydeligt inviterer til
bevaegelse. Det kan vaere med Igbebaner pa
gangene eller rekvisitter som gar det let at ga i
gang.

S ke

Dan makkerpar i det peedagogiske personale
som har til opgave at sparre med hinanden om
deres erfaringer med bevaegelsesaktiviteter.
Dette kan skabe tryghed til at eksperimentere
og udvikle sine kompetencer til inddragelse af
beveegelse.

Praksiscenter for
[ ] idraet og bevaegelse
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https://skoleidraet.dk/bevaegelse-i-skolen/bevaegelse-i-undervisningen/ugens-oevelse/

ARBEJDSARK

Dette ark har til formal at hjeelpe dig og dine kollegaer med at skabe en god dialog med ledelsen

om jeres gnsker til bevaegelse pa skolen. Brug det som en inspiration til refleksion i jeres
forberedelse.

Laves feerdig nar videoen med Emil og Rebekka er feerdig, sa vi referer ind i det

Praksiscenter for Med stotte
|| ' idraet og bevaegelse ed stotte fra
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ACTivate - En leeringsmodel for leereren, der gerne vil arbejde med bevaegelse i undervisningen

Vil du og dine kollegaer kvalificere jeres arbejde og kompetencer omkring bevaegelse i undervisningen (BIU),
kan | med fordel anvende ACTivate-modellen som veerktgj. Modellen beskriver, hvordan du med fordel kan
tilrettelaegge en laeringsproces for dig og dine kollegaer.

Start med at afsaette tid til on boarding. Her tager du udgangspunkt i egen praksis og egne holdninger.
Reflekter over hvad du allerede ggr, hvad du lykkes med, hvad du finder vigtigt som underviser og hvordan BIU
understgtter dette. Seet dig ind i hvad BIU er og reflekter over hvilke barrierer du oplever for at afvikle BIU.
Disse refleksioner hjeelper dig til at blive bevidst om, hvordan og hvorfor BIU er meningsfuldt samt hvilke
grundleeggende kompetencer du har behov for, for at ga i gang.

Veer bevidst om at der fglger en leengere proces med langsom gradvis udvikling af dine kompetencer. Det
kreever vedholdenhed og mange sma skridt. Disse skridt tager du og dine kollager, ved at planleegge og udfgre
mindre eksperimenter i jeres egen praksis. Start simpelt - fx med aktiviteter du allerede har prgvet. Ggr dig
erfaringer, evaluér og brug dine refleksioner nar du planlaegger naeste beveegelsesaktivitet.

For at lykkes med processen er det vigtigt, at du er aben for, og gar dig umage med, at arbejde refleksivt.
Ligesom du ogsa skal have mod til at afprgve nyt - ogsa velvidende, at det ikke vil lykkes lige godt hver gang.

BIU er en meget anderledes arbejdsform end traditionelle undervisningsformer. Derfor er det vigtigt at du
seerligt i starten er meget opmaerksom pa klasserumsledelsen for at opbygge gode kompetencer til at
igangseette og styre aktiviteterne.

Vedholdenhed
og mod til at

Arbejd
refleksivt

Planleeg

Afprgv

Planleeg

Afproy Evaluér

Planleeg

Afprov Evaluér

BIU = bevaegelse i undervisningen

Planleeg
Forsta eget Forstaelse for

N::ia:;::?e < peaedagogiske © — veerdien af
grundsyn BIU

\ N f /
Planleeg
oy < I~

med BIU \ A/v
/ * \ Bevidsthed

Forsta og fiern Idéer til om egen
barrierer opstarten kompetence

ON BOARDING (FORMEL LERING) GRADVIS UDVIKLING (UFORMEL LERING)
LZRERENS INDIVIDUELLE LERINGSPROCES

ACTivate er et europeeisk samarbejde mellem ledende forskere og praktikere omkring beveegelse i undervisningen. Projektet har udviklet flere brugbare veerktajer til
udvikling af kompetencer til inddragelse af bevaegelse i undervisningen. Heriblandt et gratis E-modul for leerere. Se mere pa www.activateyourclass.eu

Evaluér

Hvad er BIU? g

Oversat fra ACTivateyourclass.eu
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ARBEJDSARK

Det kan vaere motiverende, at ga efter de lavthaengende frugter. Overvej derfor, hvilke tiltag der
giver bedst veerdi for jeres skole - og kreever feerrest ressourcer at indfgre.

| kan indsaette jeres idéer i nedenstaende koordinatsystem. Find inspiration til sma konkrete
tiltag her. Koordinatsystemet vil hjeelpe til at identificere de mest oplagte tiltag at seette i veerk.
Tiltag i kvadrant | er oplagte at indfgre, og tiltagene i kvadrant Il bgr | overveje - de skal
eventuelt planlaegges sa der er de forngdne ressourcer. Tiltagene i kvadrant lll kan | forsgge,
hvis | har lyst mens tiltagene i kvadrant IV i farste omgang bgr afvente.

VARDI

HJJ

____________________________________________________________________________________________________________________________

LAV

FA MANGE
RESSOURCER (TID, OKONOMI)
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https://skoleidraet.dk/wp-content/uploads/2024/06/ID12-Lette-tiltag-til-UV.pdf
https://skoleidraet.dk/wp-content/uploads/2024/06/ID12-Lette-tiltag-til-UV.pdf
https://skoleidraet.dk.bluebird.pw/wp-content/uploads/2024/06/ID12-Lette-tiltag-til-UV.pdf

INSPIRATION TIL HVORDAN DU KAN SKABE ET TRYGT RUM FOR ALLE ELEVER

En af udfordringerne i forbindelse med at bruge bevaegelse i forbindelse med undervisningsaktiviteter i
skolen kan veere at elever af forskellige arsager veaelger at treekke sig fordi de fgler sig utrygge.

Her er nogle forslag til tiltag du kan anvende for at hjeelpe eleverne med at fole sig trygge ved at deltage i
beveegelsesaktiviteter

Usikkerhed Mulige tiltag

Opo(el eleverne i mindre grupper

Elever er bange for at blive udstillet
Delto\g som loerer/ poeo(agog selv i aktiviteterne

0g seet o(ig selv "pé sloil”.

Elever vil ikke udstilles for at veere /'> Tag en dialog med eleverne om betydningen af

dat kunne grine af siqg selv og sammen.
dnderledes/ synes at bevoegelse er J f J J

sjovt. \? Gor bevmgelse som en daglig rutine i klassen.

/) Voelg en kendt aktivitet som eleverne synes om i

fo rvejen.

Elever utrygge ved deres kropslige

kompetencer

\'? Skab en "paeo(o\gogisk bo\go(rar" i aktiviteten, sa
born kan veelge at tilga aktiviteten forskelligt.

/.> Deltag i aktiviteten og veer en rollemodel i at

Elever er bo\nge for at FeJ'Ie fejle.

\? Proesenter aktiviteter, hvor der ikke er fokus pé
at gore noget korrekt.
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VARKT?J

Aktivitetshjulet er et bevaegelses-didaktisk veerktgj, der giver dig indsigt i at justere og udvikle
beveegelsesaktiviteter enten selv eller sammen med dine elever.

Hjulet peger pa en reekke elementer i beveegelsesaktiviteter, der kan veere genstand for didaktiske
justeringer i jagten pa den gode energi - energien i gjeblikket.

Nedenfor ses aktivitetshjulet i sin helhed. P4 den naeste side, kan du laese mere om, hvad de enkelte
kategorier rummer.

Aktivitetshjulet og andre tilhgrende modeller og perspektiver er udfgrligt beskrevet i bogen
Aktivitetsudvikling af Mads Hovgaard.

RETNINGS
-LINJER

RELATIOMNER

2B

REKVISITTER

Mads Hovgaard og Dansk Skoleidraet

Praksiscenter for Med stotte fra
.. idraet og bevaegelse
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VARKT?J

KROP

- Hvordan kropsdele, muskler,
sanser, andedraet mv. bruges og
arbejder sammen.

RELATIONER
- Hvem ggr hvad i forhold til hvem.

- Den made som deltagerne er
opdelt pa.

- De relationsstrukturer som samler

nogle og adskiller dem fra andre.

- Seerlige roller og funktioner, som
nogle deltagere far.

J

Praksiscenter for
[ ] idraet og bevaegelse
[ | i skolen
]

J

TID

- Den udgvede tid: beveegelsernes
hastighed, rytme og tempo.

- Urets tid: sekunder, minutter og
timer

REKVISITTER
- Aktivitetens lgse fysiske genstande.
- Type, form, antal, veegt.

- Appellerer typisk til en bestemt
brug, men kan ogsa have
forskellige funktioner.

J

J

RUM

- Det fysiske rum, hvor aktiviteten
foregar.

- Planer, stagrrelse, underlag,
forhindringer mv.

RETNINGSLINJER

- Beskrivende for aktiviteten: Det
man kan, skal og ma.

- Sagte og usagte regler for
aktiviteten

- Sikkerhedsforhold og -anvisninger.

J

Med stotte fra

TrygFonden



TILLID - ET VOVESTYKKE MELLEM LARER OG ELEV

Som udgangspunkt er tillid altid en relationel stgrrelse. Det er noget der opstar - eller ikke opstar - i samspil
mellem leereren og den enkelte elev. Eller imellem leereren og hele klassen. Som leerer har du sikkert haft
klasser eller elever, hvor du blindt har kunnet stole p3, at de agerer inden for de rammer og forventninger,
du har udstykket. Men det modsatte har du givetvis ogsa oplevet.

Tillid er en starrelse, der gennem mange handlinger ofte tager lang tid at opbygge, men kan forsvinde brat
gennem en enkelt misforstaelse eller haendelse, hvor forventningsrammens kridtstreger bliver overtradt.

Men hvorfor er tillid relevant i forbindelse med beveegelse?

Bevaegelse indebeerer i mange tilfeelde et brud med vante rammer og arbejdsformer. Tanker som ‘Gar
eleverne det, de bliver bedt om’? eller ‘Kan jeg fa dem ned pa stolen og i ro igen? kan ofte bremse gode
intentioner om forsgg med bevaegelse. Det kraever nemlig tillid til eleverne, at vove sig ud i
beveegelsesaktiviteter.

At udvise tillid er derfor et vovestykke, hvor du som laerer afgiver kontrol - med en forhabning om, at
eleverne til gengeeld kvitterer med deltagelse og engagement. Det kreever mod, fordi det indebeerer at tage
et skridt ud i det ukendte og acceptere usikkerhed.

Hvordan skabes gensidig tillid?

Nedenfor giver vi fire forslag til, hvordan du kan arbejde med tilliden mellem dine elever og dig.

VARTYDELIG START SMAT ANERKEND GAIDIALOG

Reflektér og snak dbent
med eleverne om, hvad
tillid betyder, og hvordan
tilliden pavirker klassen
og undervisningen.

Dreft hvad det betyder,
nartilliden styrkes - men
o0gsa betydningen af
tillidsbrud og mistillid.

Praksiscenter for Med stotte fra
.. idraet og bevaegelse

i skolen TrygFonden
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Nedenfor ses aktivitetshjulet i sin helhed. P4 den naeste side, kan du laese mere om, hvad de enkelte
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Her finder du 8 enkle gvelser som du let kan anvende som bevaegelsespauser i din undervisning.
Aktiviteterne har fokus pa trivsel og sociale relationer, men flere kan ogsa let kobles til noget fagligt.

Klik pa linket til hver aktivitet for at se den fulde beskrivelse og videovejledning pa aktivitetsdatasen.dk

KLUNSELEG

Klassen deles i grupper a 3-4 elever. Hver gruppe skal
tilsammen fa summen 11. Det er antallet af fingre, der
angiver summen. Hver elev bruger en hand og dens fem
fingre. Eleverne siger hgjt "1-2-11" (sten-saks-papir-facon),
og pa 11 viser man det antal fingre, man mener, at der skal
til for, at gruppen tilsammen opnar summen 11.

https://aktivitetsdatabasen.dk/aktiviteter/klunseleg/

@REFLIP NASETIP -

Hgjre hand tager fat om venstre greflip. Venstre hands
pegefinger saettes pa naesetippen. Der skiftes side, sa
venstre hand tager fat om hgjre greflip, og hgjre hands
pegefinger saettes pa naesetippen.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/oereflip-naesetip/

FALLES HOP

Eleverne stiller sig teet i to rundkredse skulder mod
skulder. Armene er nede langs siden og gjnene lukkes.
Eleverne skal nu lave et feelles hop ved at fornemme pa
hinandens kroppe hvornar der hoppes.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/faelles-hop

OMVENDT SPEJL -

Eleverne er sammen i par. Den ene (A) foreviser en
beveegelse mens den anden efterligner beveegelsen eller
udfarer den omvendt. Nar A ikke kan finde pa mere,
vender begge sig om, og der byttes roller.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/omvendt-spejl

TALLEFORBANDELSEN

Klassen deles op i to grupper og danner en rundkreds. Pa
skift skal gruppen teelle fra 1 til 21 ved at eleverne én ad
gangen, uden bestemt reekkefgolge, siger det naeste tal.
Hvis to elever siger samme nummer samtidig, skal
gruppen starte helt forfra.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/taelleforbandelsen

KLAP 1,2,3

Eleverne gar sammen to og to og stiller sig med front mod
hinanden. Nar underviseren siger "et” klapper de to hgjre
hand sammen, pa "to” klapper man venstre hand
sammen og pa "tre” begge haender sammen. Laereren
saetter farten op.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/klap-123/

GOT YOU - FINGER I

Eleverne stiller sig over for hinanden to og to. Alle holder
venstre hand strakt frem mod makkeren med handfladen
opad. Hgjre hands pegefinger skal pege ned i den dbne
handflade pa sidemandens venstre hand. Ved leererens
signal skal man forsgge at fange makkerens pegefinger.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/got-you-finger,

Praksiscenter for
[ ] ' idraet og bevaegelse
[ | i skolen
]

Alle elever far et kort udleveret, hvorpa der star et ord (fx
et fagord inden for et fag eller et emneord, der skal
arbejdes med). Eleverne gar rundt mellem hinanden i
klasseveerelset og finder en makker. Makker A leeser
ordet op, hvorefter makker B brainstormer pa alt det, han
kommer til at taenke pa, nar han harer ordet.

https://skoleidraet.dk/aktivitetsdatabasen/quiz-0g-byt,
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ARBEJDSARK

Det kan veere motiverende, at ga efter de lavtheengende frugter. Overvej derfor, hvilke tiltag, der
skaber mest veerdi i kommunikationen af jeres veerdier og profil - og kraever feerrest ressourcer at
indfare.

Gennemfgr en proces i skolebestyrelsen hvor | identificerer hvilke tiltag omkring
kommunikationen af veerdier | finder veerdifulde, og placér dem i modellen. Denne proces hjaelper
til at nuancere forstaelsen af hvad der er vigtigst og hvad der muligt, sa energien kan rettes imod
de tiltag som skaber stgrst veerdi.

Koordinatsystemet hjeelper jer til at identificere de mest oplagte kommunikationstiltag i jeres
praksis. Tiltag i kvadrant | er oplagte at indfgre, da de skaber stor vaerdi og kreever fa ressourcer.
Omvendt vil tiltag i kvadrant IV vaere uhensigtsmaessige pa den korte bane. Tiltagene i kvadrant I
bar | overveje da de skaber stor veerdi. | kan evt. drgfte, hvordan tiltaget kan ggres mindre
ressourcetunge, eller hvordan | kan planleegge sa | har de ngdvendige ressourcer. Tiltagene i
kvadrant Il kan teamet forsgge at udvikle pa, sa det skaber starre vaerdi for eleverne.

VARDI

FA MANGE
RESSOURCER (TID, GKONOMI)
Praksiscenter for Med stotte fra
.a idraet og bevaegelse

i skolen TrygFonden



MODEL

Modellen viser hvilke formal inddragelse af bevaegelse i undervisningen kan have for hhv. trivsel og laering.
Beveegelse er saledes en didaktisk metode til at opna vigtige mal med undervisningen.

BEVAEGELSESDIDAKTIKKENS KATEGORIER, FORMAL OG KENDETEGN

Trivsel

Formdl:

At give eleverme
oplevelser med
faellesskab og
styrke deres sociale
kompetencer.

Kendetegn:
Aktiviteterne kan
foregd parvist, i
grupper eller hele
klassen samlet og er
karakteriseret af, at
eleverne samarbej-
der eller forholder sig
til hinanden.

Praksiscenter for
[ ] idraet og bevaegelse
.. i skolen

Formdl:

At eleverne har det
siovt og nyder at
bevage sig i nuet, og
herigennem fir

de lyst til at bevage
sig i fremtiden,

Kendetegn:
Aktiviteterne opleves
sjove 0g menings-
fulde og vaekker et
stort engagement.

Kropslighed

Formdi:

At eleverne udvikler
deres kropsbevidst-
hed og bevagelses-
faerdigheder.

Kendetegn:
Aktiviteterne satter
kroppen og dens
bevagelser i fokus,
sdledes at de [ sig
selv er malet med
aktiviteten.

Laprings-
forudsaetninger

Larings-
forudsaetninges

Formdl:

At forbedre elever-
nes kognitive
funktioner, fx
koncentration og
arbejdshukommelse,
og at konsolidere
laering.

Kendetegn:
Aktiviteterne har en
varighed pd minimum
10 mifn. og er uden
faglig tilknytning.
Aktiviteterne far
enten elevernes puls
op ogleller udfordrer
deres koordination.

Formdi:

At skabe variation

i undervisningen

(i forhold til stitle-
siddende arbejde),
sd eleverne far lyst til
at arbejde med det
faglige indhold og i
det hele taget at ga

i skole.

Kendetegn:
Aktiviteterne kan
genbruges pa tvars
af kompetenceon-
rader, fag og klasse-
trin. Refleksionen
over det faglige
indhold foregar
under ogfeller efter
aktiviteten.

Enactive

Formdt:

Al gleverne gennem
bevagelsesaktivi-
teter tilegnersig
sansemotoriske,
folelsesmaessige og
sociale erfaringer,

der bidrager til faglig
lzering, som almindelig
tavieundervisning ikke
kan.

Kendetegn:

Den enactive tilgang
er kendetegnet ved
handlingsorienterede
kropspraksisser,

hwor eleverne gennem
kropslige indtryk

og udtryk bearbejder
det faglige indhold.

Modellen er udviklet i projektet projektet iMooW! Se mere her

Med stotte fra

TrygFonden


https://static1.squarespace.com/static/6045e876c7c3fc00df2938b6/t/6124d04161af794b407bad54/1629802564782/imoow-laerevejledning-aktivitetskort.pdf
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MODEL

Modellen viser hvordan man kan anvende beveegelsesaktiviteter til fem forskellige undervisningsfokus
som er til stede i de fleste forlgb uanset fag.

Ud fra disse fokus er der udviklet bevaegelsesaktiviteter, der passer til. Pa den made saetter du
fagligheden farst, og beveegelsen kobles pa efterfalgende. Bevaegelsesblomsten er udviklet i forbindelse
med projektet “Seet skolen i bevaegelse”.

Se mere her

Forstaelse og
anvendelse
Forforstaelse og
idegenerering
= lef

Analyse og refleksion

Repetition og evaluenng

4o 11 gl g

%
i
g

&

Diskussion og
vurdering

Q7 dansk

M rrme—ty A Skoleidrat
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ARBEJDSARK

Modellen nedenfor kan danne baggrund for en drgftelse af bevaegelse som en del af skolens profil.

Modellen er en modificeret udgave af den udbredte SWOT (Strengths, Weaknesses, Threats,
Opportunities).

STYRKER

RISICI

Hvilke udfordringer star skolen overfor, nar det
geelder implementering af beveegelse i
skoledagen?

Er der tilstraekkelig opbakning blandt personalet?

Er der tilstreekkelig kompetence blandt
personalet?

Er der de rette rammer til radighed?

Praksiscenter for Med stotte fra
.. idraet og bevaegelse

i skolen TrygFonden




ID36

VARKT?J

For at lykkes med at fa bevaegelse i skolen pa dagsordenen politisk i kommunen, kan det veere
hensigtsmaessigt at time forslag og indstillinger, sa de har bedre mulighed for at komme med i budgettet.

Arshjulet viser et typisk billede af processer i kommunerne, samt handlinger man med fordel kan fokusere
pa. Veer opmaerksom pa at arshjulet kan veere en smule anderledes i din kommune.

Praksiscenter for
W _J) idret og bevaegeise |
n iskolen
| |

U Med stette fra
o} TrygFonden

Praksiscenter for Med stotte fra
[ ] idraet og bevaegelse
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MODEL

Modellen viser hvilke formal inddragelse af bevaegelse i undervisningen kan have for hhv. trivsel og laering.
Beveegelse er saledes en didaktisk metode til at opna vigtige mal med undervisningen.

BEVAEGELSESDIDAKTIKKENS KATEGORIER, FORMAL OG KENDETEGN
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kompetencer.

Kendetegn:
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karakteriseret af, at
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der eller forholder sig
til hinanden.
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MODEL

Modellen viser hvordan man kan anvende beveegelsesaktiviteter til fem forskellige undervisningsfokus
som er til stede i de fleste forlgb uanset fag.

Ud fra disse fokus er der udviklet bevaegelsesaktiviteter, der passer til. Pa den made saetter du
fagligheden farst, og beveegelsen kobles pa efterfalgende. Bevaegelsesblomsten er udviklet i forbindelse
med projektet “Seet skolen i bevaegelse”.
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ARBEJDSARK
Det kan veere motiverende, at ga efter de lavthaengende frugter. Overvej derfor, hvilke tiltag, der
skaber mest veerdi for skolerne - og kreever feerrest ressourcer at indfgre.

Gennemfgr en proces hvor | identificerer hvilke tiltag der kan understgtte bevaegelse pa skolerne
succesfuldt, og placér dem i modellen. Denne proces hjeelper til at nuancere forstaelsen af hvad
der er vigtigst og hvad der muligt, sa energien kan rettes imod de tiltag som skaber stgrst veerdi.

Koordinatsystemet hjeelper jer til at identificere de mest oplagte tiltag. Tiltag i kvadrant | er
oplagte at indfare, da de skaber stor veerdi og kraever fa ressourcer. Omvendt vil tiltag i kvadrant
IV veere uhensigtsmaessige pa den korte bane. Tiltagene i kvadrant Il bgr | overveje da de skaber
stor veerdi. | kan evt. drgfte, hvordan tiltaget kan gares mindre ressourcetunge, eller hvordan | kan
planleegge sa | har de ngdvendige ressourcer. Tiltagene i kvadrant Il kan | forsgge at udvikle pa,
sa de skaber stgrre veerdi for skolerne.

VARDI

A MANGE
RESSOURCER (TID, 3KONOMI)

Praksiscenter for Med stotte fra
[ ] idrzet og bevagelse
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ARBEJDSARK

Det kan veere motiverende, at ga efter de lavtheengende frugter. Overvej derfor, hvilke
beveegelsestiltag, der skaber mest veerdi i din undervisning - og kreever feerrest ressourcer at
indfare.

Gennemfgr en proces med personalet hvor de identificerer hvilke tiltag de finder veerdifulde, og
lad dem placere dem i modellen. Denne proces hjeelper til at nuancere forstaelsen af hvad der er
vigtigst og hvad der muligt, sa energien kan rettes imod de tiltag som skaber starst veerdi.

Koordinatsystemet hjeelper teamet til at identificere de mest oplagte beveegelsestiltag i deres
praksis. Tiltag i kvadrant | er oplagte at indfgre, da de skaber stor veerdi og kreever fa ressourcer.
Omvendt vil tiltag i kvadrant IV vaere uhensigtsmaessige pa den korte bane. Tiltagene i kvadrant Il
bar | overveje da de skaber stor veerdi. Teamet kan her drgfte, hvordan tiltaget kan ggres mindre
ressourcetungt. Tiltagene i kvadrant Il kan teamet forsgge at udvikle pa, sa det skaber stgrre
veerdi for eleverne.

VARDI

A MANGE
RESSOURCER (TID, 3KONOMI)

Praksiscenter for Med stotte fra
[ ] idraet og bevaegelse
mg® isiclen TrygFonden



ACTivate - En leeringsmodel for leereren, der gerne vil arbejde med bevaegelse i undervisningen

Vil | gerne kvalificere jeres arbejde og kompetencer omkring beveegelse i undervisningen (BIU), kan | med
fordel anvende ACTivate-modellen som veerktgj. Modellen beskriver, hvordan du med fordel kan tilretteleegge
en leeringsproces for personalet.

Start med at afsaette tid til on boarding. Her tager du udgangspunkt i egen praksis og egne holdninger.
Reflekter over hvad du allerede ggr, hvad du lykkes med, hvad du finder vigtigt som underviser og hvordan BIU
understgtter dette. Seet dig ind i hvad BIU er og reflekter over hvilke barrierer du oplever for at afvikle BIU.
Disse refleksioner hjeelper dig til at blive bevidst om, hvordan og hvorfor BIU er meningsfuldt samt hvilke
grundleeggende kompetencer du har behov for, for at ga i gang.

Veer bevidst om at der fglger en leengere proces med langsom gradvis udvikling af dine kompetencer. Det
kreever vedholdenhed og mange sma skridt. Disse skridt tager du og dine kollager, ved at planleegge og udfgre
mindre eksperimenter i jeres egen praksis. Start simpelt - fx med aktiviteter du allerede har prgvet. Ggr dig
erfaringer, evaluér og brug dine refleksioner nar du planlaegger naeste beveegelsesaktivitet.

For at lykkes med processen er det vigtigt, at du er aben for, og gar dig umage med, at arbejde refleksivt.
Ligesom du ogsa skal have mod til at afprgve nyt - ogsa velvidende, at det ikke vil lykkes lige godt hver gang.

BIU er en meget anderledes arbejdsform end traditionelle undervisningsformer. Derfor er det vigtigt at du
seerligt i starten er meget opmaerksom pa klasserumsledelsen for at opbygge gode kompetencer til at
igangseette og styre aktiviteterne.

Vedholdenhed
og mod til at

Arbejd
refleksivt

Planleeg

Afprgv

Planleeg

Afproy Evaluér

Planleeg

Afprov Evaluér

BIU = bevaegelse i undervisningen

Planleeg
Forsta eget Forstaelse for

N::ia:;::?e < peaedagogiske © — veerdien af
grundsyn BIU

\ N f /
Planleeg
oy < I~

med BIU \ A/v
/ * \ Bevidsthed

Forsta og fiern Idéer til om egen
barrierer opstarten kompetence

ON BOARDING (FORMEL LERING) GRADVIS UDVIKLING (UFORMEL LERING)
LZRERENS INDIVIDUELLE LERINGSPROCES

ACTivate er et europeeisk samarbejde mellem ledende forskere og praktikere omkring beveegelse i undervisningen. Projektet har udviklet flere brugbare veerktajer til
udvikling af kompetencer til inddragelse af bevaegelse i undervisningen. Heriblandt et gratis E-modul for leerere. Se mere pa www.activateyourclass.eu

Evaluér

Hvad er BIU? g

Oversat fra ACTivateyourclass.eu

Praksiscenter for Med stotte f
.. ’Idratogbeuagelse ed stotte fra
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https://www.activateyourclass.eu/wp-content/uploads/2021/12/Activate_Curriculum_digital-1.pdf
http://www.activateyourclass.eu/

MODEL

Modellen viser hvilke formal inddragelse af bevaegelse i undervisningen kan have for hhv. trivsel og laering.
Beveegelse er saledes en didaktisk metode til at opna vigtige mal med undervisningen.

BEVAEGELSESDIDAKTIKKENS KATEGORIER, FORMAL OG KENDETEGN

Trivsel

Formdl:

At give eleverme
oplevelser med
faellesskab og
styrke deres sociale
kompetencer.

Kendetegn:
Aktiviteterne kan
foregd parvist, i
grupper eller hele
klassen samlet og er
karakteriseret af, at
eleverne samarbej-
der eller forholder sig
til hinanden.

Praksiscenter for
[ ] idraet og bevaegelse
.. i skolen

Formdl:

At eleverne har det
siovt og nyder at
bevage sig i nuet, og
herigennem fir

de lyst til at bevage
sig i fremtiden,

Kendetegn:
Aktiviteterne opleves
sjove 0g menings-
fulde og vaekker et
stort engagement.

Kropslighed

Formdi:

At eleverne udvikler
deres kropsbevidst-
hed og bevagelses-
faerdigheder.

Kendetegn:
Aktiviteterne satter
kroppen og dens
bevagelser i fokus,
sdledes at de [ sig
selv er malet med
aktiviteten.

Laprings-
forudsaetninger

Larings-
forudsaetninges

Formdl:

At forbedre elever-
nes kognitive
funktioner, fx
koncentration og
arbejdshukommelse,
og at konsolidere
laering.

Kendetegn:
Aktiviteterne har en
varighed pd minimum
10 mifn. og er uden
faglig tilknytning.
Aktiviteterne far
enten elevernes puls
op ogleller udfordrer
deres koordination.

Formdi:

At skabe variation

i undervisningen

(i forhold til stitle-
siddende arbejde),
sd eleverne far lyst til
at arbejde med det
faglige indhold og i
det hele taget at ga

i skole.

Kendetegn:
Aktiviteterne kan
genbruges pa tvars
af kompetenceon-
rader, fag og klasse-
trin. Refleksionen
over det faglige
indhold foregar
under ogfeller efter
aktiviteten.

Enactive

Formdt:

Al gleverne gennem
bevagelsesaktivi-
teter tilegnersig
sansemotoriske,
folelsesmaessige og
sociale erfaringer,

der bidrager til faglig
lzering, som almindelig
tavieundervisning ikke
kan.

Kendetegn:

Den enactive tilgang
er kendetegnet ved
handlingsorienterede
kropspraksisser,

hwor eleverne gennem
kropslige indtryk

og udtryk bearbejder
det faglige indhold.

Modellen er udviklet i projektet projektet iMooW! Se mere her

Med stotte fra

TrygFonden


https://static1.squarespace.com/static/6045e876c7c3fc00df2938b6/t/6124d04161af794b407bad54/1629802564782/imoow-laerevejledning-aktivitetskort.pdf
https://static1.squarespace.com/static/6045e876c7c3fc00df2938b6/t/6124d04161af794b407bad54/1629802564782/imoow-laerevejledning-aktivitetskort.pdf

MODEL

Modellen viser hvordan man kan anvende beveegelsesaktiviteter til fem forskellige undervisningsfokus
som er til stede i de fleste forlgb uanset fag.

Ud fra disse fokus er der udviklet bevaegelsesaktiviteter, der passer til. Pa den made saetter du
fagligheden farst, og beveegelsen kobles pa efterfalgende. Bevaegelsesblomsten er udviklet i forbindelse
med projektet “Seet skolen i bevaegelse”.

Se mere her

Forstaelse og
anvendelse
Forforstaelse og
idegenerering
= lef

Analyse og refleksion

Repetition og evaluenng

4o 11 gl g

%
i
g

&

Diskussion og
vurdering

Q7 dansk

M rrme—ty A Skoleidrat
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https://skoleidraet.dk/bevaegelse-i-skolen/bevaegelse-i-undervisningen/didaktiske-modeller/
https://skoleidraet.dk/bevaegelse-i-skolen/bevaegelse-i-undervisningen/didaktiske-modeller/
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Vi er mest indenfor

Vi arbejder mest alene

A

B

Vi sidder meget stille

| ©
O]

Vores undervisning er ikke
sa sjov

b
Qs

Vi bruger ikke meget skaerm

Praksiscenter for
[ ] idraet og bevaegelse
.. i skolen

Vi arbejder meget sammen

Jeg er meget optaget/fokuseret

Vi er mest udenfor

Jeg keder mig ret meget

&

Vi bevaeger os meget

®

Vores undervisning er
rigtig sjov

Vi bruger meget skarm

Med stotte fra

TrygFonden
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Evidence of the effects of
physical activity

Whole school Initial teacher

service training : o
i practice and ethos training

(CPD)

Policy and vision

Physical
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School leaders
Teachers and other
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Children and young
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Parents / guardians
Wider stakeholders

: Before/

Events s Physical S after Active Family/
o /lunch ; lesson !
Nisits Education school travel community

(recess) (non PE) Sl

Children and young people
physical activity behaviour

Creating Active School (CAS) rammen - kort fortalt

* | centrum af CAS-rammen er skolens kultur(etos), som er den vigtigste faktor for at skabe forandring. Hvis
skolens kultur ikke stgtter fysisk aktivitet, vil det ikke blive vaerdsat eller udmgnte sig i handlinger.

* Den bedste made at pavirke skolens kultur pa er gennem god leereruddannelse, bade i starten af deres
karriere og gennem Igbende efteruddannelse.

* Forskoler, der endnu ikke er startet pa denne rejse (gverste del af rammen), skal a&endringen i kultur komme
fra beslutningstagere. Der skal sattes standarder og gives stgtte og vejledning ved hjeelp af COM-B-modellen
for adfaerdsandring.

* For at skabe forandring inden for en skole (nederste del af rammen), skal det vaere en del af skolens politik
og vision (policy and vision), stgttet af interne ressourcer og opbakning fra bade medarbejdere og andre
interessenter.

* Ingen del af skoledagen bgr overses. Der er mange muligheder for at integrere bevaegelse, som er beskrevet

i den nederste del af rammen med eksempler pa god praksis.
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Creating Active School (CAS) rammen - kort fortalt

* | centrum af CAS-rammen er skolens kultur(etos), som er den vigtigste faktor for at skabe forandring. Hvis
skolens kultur ikke stgtter fysisk aktivitet, vil det ikke blive vaerdsat eller udmgnte sig i handlinger.

* Den bedste made at pavirke skolens kultur pa er gennem god leereruddannelse, bade i starten af deres
karriere og gennem Igbende efteruddannelse.

* Forskoler, der endnu ikke er startet pa denne rejse (gverste del af rammen), skal a&endringen i kultur komme
fra beslutningstagere. Der skal sattes standarder og gives stgtte og vejledning ved hjeelp af COM-B-modellen
for adfaerdsandring.

* For at skabe forandring inden for en skole (nederste del af rammen), skal det vaere en del af skolens politik
og vision (policy and vision), stgttet af interne ressourcer og opbakning fra bade medarbejdere og andre
interessenter.

* Ingen del af skoledagen bgr overses. Der er mange muligheder for at integrere bevaegelse, som er beskrevet

i den nederste del af rammen med eksempler pa god praksis.



Creating Active School (CAS) rammen
- kort fortalt

Cf)o CREATING
ACTIVE e
SCHOOLS For skoler, der endnu ikke er startet pa
denne rejse, skal endringen i kultur komme
fra beslutningstagere. Der skal sattes
standarder og gives stgtte og vejledning ved
hjeelp af COM-B-modellen for

adfaerdsaendring. /

NG

ﬂcentrum af CAS-rammen er skolens

kultur(etos), som er den vigtigste faktor for
at skabe forandring. Hvis skolens kultur
ikke stgtter fysisk aktivitet, vil det ikke
blive vaerdsat eller udmgnte sig i
handlinger.

Evidence of the effects of
physical activity

) o Whole school Initial teacher
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