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Forord

Det er i skolen, at vi som samfund har mulighed for at bevage alle bgrn. Bade de bgrn, der elsker idraet
og er aktive i fritiden i den lokale idretsforening, og de bgrn der gemmer sig, nar der star idraet pa
skemaet, og som af fysiske/motoriske, sociale eller kulturelle arsager ikke fgler sig trygge ved at bruge
deres krop til fysisk aktivitet. Det er dermed i skolen, at vi kan sa kimen til en livslang gleede ved at
vere fysisk aktiv og ogsa pavirke gruppen af inaktive bgrn.

Et centralt mal med skolereformen fra 2014 er at fremme elevernes laering og trivsel. Til at understgtte
dette mal peger reformen pa en reekke elementer i undervisningen, fx bevagelse og aben skole. P4 alle
folkeskolens klassetrin skal motion og bevegelse dermed indga i et omfang, der i gennemsnit svarer til
ca. 45 minutter dagligt i lgbet af den l&ngere og varierede skoledag. Det skal medvirke til at fremme
sundhed hos bgrn og unge og understgtte motivation og leering i skolens fag.

I mere end 10 ar har TrygFonden og Dansk Skoleidrat samarbejdet om at fremme sundhed og bevagelse
i skolen. Gennem det femarige partnerskab omkring projektprogrammet Sunde Bgrn Bevager Skolen
(2015-2019) har malet veret at fa gjort bevaegelse, leg og idret til en del af hverdagen for skolebgrn
over alt i Danmark.

Sunde Bgrn Bevager Skolen har varet en samlet indsats for sundhed, trivsel og lering i bevaegelse, der
gennem en aktiv skoledag skulle fa flere bgrn og unge til at bevaege sig mere og grundlegge sunde vaner
tidligt i livet. Indsatserne i programmet har saledes givet skolerne inspiration til en aktiv skoledag med
kvalificerede og varierende bevagelsestilbud — bade i og uden for klassevarelset. Lige fra eleverne gar
hjemmefra om morgenen, til de forlader skolen om eftermiddagen.

Samarbejdet har haft en understgttende funktion i skolernes arbejde med at implementere idrat og be-
vegelse i skoletiden. Eksempelvis sikrede det i skolearet 2018-2019, at ca. 4000 klasser arbejdede med
bevagelse i de boglige fag via ”Saet Skolen i Bevaegelse”, 650.000 elever deltog i Skolernes Motionsdag,
sma og store elever rundede 75.000 gdede km. som aktiv transport til skole med "Gabus”, 4100 elever
fra 250 skoler blev uddannet til at varetage trygge lege i frikvarteret med ”Legepatruljen”, 4100 elever
pa 160 skoler fik kvalificeret deres sundhedsundervisning i ”Styr pa Sundheden”, og 6000 bgrn fra over
200 skoler fik storre idraetsglaede gennem Skolesport”, hvor ogsa unge uddannes som bevagelsesrol-
lemodeller for yngre elever i den understgttende undervisning.

Sunde Bgrn Bevager Skolen har veret omfangsrigt og efterspurgt, og har medvirket til at gge mangden
af bevaegelse, leg og idrat i hverdagen for skolebgrn over hele Danmark. Indsatsernes kendskabsgrad
savel som de mange skoler, der arligt har modtaget efteruddannelse, kurser og materialer har gjort en
stor forskel for praksis. Ved programmets afslutning opnaede Sunde Bgrn Bevager Skolen saledes at
efteruddanne omkring to ud af tre af alle landets skoler arligt i én eller flere indsatser, samt en kend-
skabsgrad til programmet pa 50% blandt skolerne.

Det har varet et prioriteret gnske for programmets indsatser, at de Igbende er blevet evalueret og justeret
gennem vidensopbygning og l@ring om, hvordan programmet virker i praksis. Evalueringen af pro-
grammet har dermed indeholdt blandt andet et forandringsteoretisk eftersyn af indsatserne, der har givet
afset til at undersgge, hvordan indsatserne virker pa skolerne. En anden central del af programevalue-
ringen har veeret en arlig populationsundersggelse blandt landets skoler. Evalueringen har dermed skabt
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lgbende indblik i, hvordan indsatserne implementeres samt skolernes kultur omkring bevaegelse - for
dermed at virke som indikator for, om flere bgrn bevager sig mere over tid.

Vi vil med denne slutrapport prasentere den samlede viden, opmarksomhedspunkter og anbefalinger
fra udviklingsprogrammets omfattende mangde data og erfaringer, for dermed at medvirke til at under-
stgtte mange aktgrers fremadrettede arbejde med at implementere idraet og bevaegelse i skoledagen.

Rapporten er udarbejdet af Oxford Research og problemstillingen for rapporten har varet: “Hvordan
implementerer man bedst bevagelse i skolen?”, hvilket projektprogrammets omfattende erfaringsgrund-
lag folgeligt danner det empiriske fundament for at besvare.

Vi héber, at rapporten kan bidrage med at styrke kommende indsatser omkring bevagelse i skolen,
kvalificere diskussionen og arbejdet omkring det, give input til politikere og beslutningstagere pa om-
radet samt give konkrete anbefalinger til organisationer og praktikere.

Saledes kan vi bidrage til, at alle bgrn i Danmark oplever en varieret, sjov og meningsfuld skoledag
fyldt med idreet, leg og beveaegelse.

Dansk Skoleidret vil gerne takke TrygFonden for det gode mangeérige samarbejde og takke for det
vigtige samfundsansvar som TrygFonden malrettet har taget. Endvidere vil vi takke alle de ildsjele og

alle de elever, der dagligt gar forrest ude pa skolerne for at skabe en meningsfuld skoledag fyldt med
bevagelse.

Nyborg d. 20. januar 2020

Bjgrn Friis Neerfeldt, generalsekretaer, Dansk Skoleidret.
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1. Indledning




OXFORD RESEARCH @ Sunde Bgrn Bevager Skolen — Slutrapport

At bevaege sig bade inden for og uden for skoletiden kan pavirke bgrns sundhed, trivsel og indlering i
skolen positivt. Skolens rammer er i hgj grad med til at fremme bevagelse i skoledagen og kan pa
leengere sigt vaere grundleggende for, at bgrn udvikler gode vaner for et godt og sundt liv. Meget peger
pa, at aktive pauser, idraetsfaget, fysisk treening, bevagelse i undervisningen, fri leg og aktiv transport
mm. er vigtige aktiviteter for at skabe lering, trivsel og sundhed igennem mere bevagelse i dagligda-
gen.!

Fysisk aktivitet kan fremme bgrns trivsel ved bl.a. at skabe gget selvtillid, mestring og selvverd;* at
skabe nye relationer og venskaber;® at give lyst og motivation til at vere i skole.* Et studie fra Kgben-
havns Universitet viser bl.a., at bevaegelse i skoletiden kan vare med til at nedbringe mobning gennem
mekanismer som fzllesskab, nervar, kropskontakt og tillid.> Fysisk aktivitet kan forbedre bgrns fysiske
sundhed, da det har en positiv effekt pa muskel- og knoglestyrke, kredslgb samt kropsvaegt og stofskifte.
Fysisk aktivitet spiller derfor ogsa en central rolle i at forebygge kendte risikofaktorer for udvikling af
hjerte-kar-sygdomme, type 2-diabetes og mange andre sygdomme. Fysisk aktivitet kan desuden pavirke
bgrns lering positivt. Dette kan bade ske igennem fysiologisk pavirkning, hvor hjernens netverk, funk-
tion og kognitive evner styrkes og skaber leringsparathed samt ved at inddragelse af bevegelse i lere-
processen styrker indleringen af stoffet.” Det er dog endnu uklart, precis hvilke mekanismer der er
ansvarlige for sammenhangen.

Studier viser desuden, at fysisk aktiv undervisning kan erstatte dele af den traditionelle undervisnings-
form, uden at det forringer det faglige niveau, hvis blot aktiviteten er meningsfuld og godt tilrettelagt.®
Sundhedsstyrelsen anbefaler, at bgrn pa 5-17 ar i gennemsnit skal vare fysisk aktive i 60 minutter om
dagen, og jf. folkeskolereformen fra 2014 skal undervisningstiden tilretteleegges séledes, at bgrn féar
motion og bevagelse i gennemsnit 45 minutter om dagen.

Dansk Skoleidret og TrygFonden er i felles-
skab géet sammen om programmet Sunde Bgrn
Bevager Skolen, der bestar af seks forskellige
indsatser, som har til formal at understgtte sko-
lernes arbejde med bevagelse i HELE skoleda-
gen. Felles for indsatserne er, at formalet er at
fa flere bgrn til at bevaege sig mere i lgbet af
skoledagen, bade til og fra skole, i undervisnin-

gen samt i pauserne i lgbet af skoledagen, og ' Aﬁ oy
derigennem fremme sundhed, trivsel og lering e (g4
blandt bgrnene. De konkrete indsatser beskri-
ves i kapitel 3.
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! Pedersen, B. K. et al. 2016.

2 Haugen, T. et al. 2011; @stergaard, H. 2008; Andersen, L. B. & Froberg, K. 2006.

3 Page, R. M. et al. 2007

4 Digelidis, N. et al. 2003.

5 Christensen, H. et al. 2017.

¢ Strong, W. B. et al. 2005; Gabel, L. et al. 2017.

7 Pedersen, B. K. et al. 2016.

8 Ahamed, Y. et al. 2007; Trudeau, F. & Shephard, R. J. 2008; Taras, H. 2005; Singh, A. et al. 2012; Bugge, A. & Froberg, K. 2015; Institut
for Idret og Ern®ring 2016.
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Sunde Bgrn Bevager Skolen kgrer i perioden fra 2015 til og med 20192020, og Oxford Research har i
perioden 2016-2019 Igbende fulgt programmet via arlige procesevalueringer og populationsundersggel-
Ser.

Procesevalueringerne har understgttet den Igbende vidensopbygning og lering om, hvordan program-
met virker, og har tilgodeset fglgende overordnede vidensbehov:

1. Hvordan de enkelte indsatser kan anskues og koordineres i det samlede program.
2. Hvordan bevaegelsesindsatser bedst muligt implementeres pa skoler.
3. Hvorvidt programmet over tid bidrager til at opna de onskede effekter pa malgruppen.

Nervarende rapport er en afsluttende erfaringsopsamling, som serligt beskeftiger sig med spgrgsmal
2, nemlig hvordan bevagelsesindsatser bedst muligt implementeres i grundskolen med udgangspunkt i
erfaringerne med programmet. Med udgangspunkt i programmet vil der desuden ogsa vere fokus pa,
hvilken virkning man kan opna for malgruppen, safremt implementeringen lykkes.

Erfaringsopsamlingen bygger pa dels kvalitative data indsamlet som led i den lgbende procesevaluering,
dels kvantitative data indsamlet som led i populationsundersggelserne, som er gennemfgrt i programpe-
rioden. Datagrundlaget for erfaringsopsamlingen er séledes fglgende:

1. Besgg pa 37 skoler i arene 2016-2019, herunder:
- 39 observationer
- 46 interviews med tovholdere
- 12 interviews med andre lerere/pedagoger
- 36 interviews med elever
- 22 interviews med ledere.
2. To telefoninterviews med tovholdere og andre undervisere
3. Landsdzkkende érlig skolesurvey i arene 2015-2019 med mellem 395 og 508 besvarelser.

Laesevejledning

Denne indledning efterfglges af erfaringsopsamlingens konklusion og anbefalinger. I kapitel 3 beskriver
vi programmet og de inkluderede indsatser. I kapitel 4 ser vi nermere pa implementering af bevagel-
sesindsatser i grundskolen med udgangspunkt i erfaringer fra programmet og hvilke forhold, der har
betydning for implementeringen og implementeringsmiljget, herunder de relevante kontekstfaktorer. I
kapitel 5 beskriver vi virkningen af programmet, safremt implementeringen af indsatserne er lykkedes.
I kapitel 6 inddrager vi viden fra vores landsdekkende skoleundersggelse med henblik pa at fremhave
udviklingen omkring bevagelse i grundskolen generelt.



2. Sammenfatning
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Dansk Skoleidret og TrygFonden er gaet sammen om programmet Sunde Bgrn Bevager Skolen
(SBBS), der bestar af seks forskellige indsatser, som har til formal at understgtte skolernes arbejde med
bevagelse i hele skoledagen. Felles for indsatserne er, at formalet er at fa flere bgrn til at bevaege sig
mere i skolen og derigennem fremme lering og trivsel samt sundere vaner tidligere i livet blandt ele-
verne. Sunde Bgrn Bevager Skolen kgrer i perioden fra 2015 til 2020, og Oxford Research har i perioden
2016-2019 1gbende fulgt programmet via arlige procesevalueringer og populationsundersggelser. Denne
rapport er en afsluttende erfaringsopsamling, som serligt beskaftiger sig med, hvordan bevagelsesind-
satser bedst muligt implementeres i grundskolen med udgangspunkt i erfaringerne med programmet.
Der er desuden ogsa fokus pa, hvilken virkning man kan opna for malgruppen, safremt implementerin-
gen lykkes.

2.1 Implementeringsunderstottende faktorer

Erfaringsopsamlingen peger pa en reekke fremmende faktorer, som er vard at have fokus pa i arbejdet
med implementering af bevagelse i hele skoledagen fremadrettet, saledes at der kan skabes positive
virkninger for eleverne i grundskolen. Disse uddybes nedenfor.

2.1.1 lidsjeaele er en sarbar faktor

Et centralt greb i implementering af bevagelsesindsatser er en tovholderfunktion pa den enkelte skole.
Tovholderne er medarbejdere, som har sarligt ansvar for implementering af bevaegelsesaktiviteter, fx i
form af konkrete indsatser. Organiseringen har den fordel, at der er et tydeligt ansvar, sa andre medar-
bejdere ved, hvem de kan ga til, hvis de gerne vil have inspiration eller sparring til implementering af
beveagelsesaktiviteter i deres egen praksis.

Det er fremmende for implementeringen, nar tovholderne er ildsjele og frontlgbere pa sundheds- og
bevagelsesomradet, da det er medarbejdere, som i serlig hgj grad finder indsatserne fordelagtige og
verdiskabende samt i trad med skolens eksisterende vaerdier set fra deres perspektiv. De er pa den bag-
grund motiverede for at patage sig en serlig rolle i forhold til implementering af bevaegelsesaktiviteter
pa deres skole.

Erfaringsopsamlingen viser en potentiel svaghed ved, at en enkelt person er primert ansvarlig for im-
plementeringen. Flere tovholdere fortaller, at de gennemfgrer den konkrete indsats, fordi de brander
for det, og hvis de ikke gjorde det, ville indsatsen ikke blive gennemfgrt. Dermed medfgrer den ildsje-
leafheengige organisering, at indsatserne er sarbare over for eksempelvis skift i medarbejdere, hvilket er
hammende for en blivende implementering.

Der er en rekke opmarksomhedspunkter, som er centrale for, at tovholderen reelt bliver en fremmende
faktor. Det handler om:

e Tildeling af tid til tovholderfunktionen

e Tovholderen har en status og tydeligt tillegges vaerdi fra ledelsen og andre kollegaer, fx ved at
ledelse og kollegaer understgtter brugen af tovholderen som ekspert via henvisninger til tovhol-
deren.

e Fokus pa intern videndeling, saledes at kompetencer, viden og implementering ikke bliver per-
sonbadret.
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2.1.2 Bevaegelse opleves som veerdifuldt

Erfaringsopsamlingen viser, at stgrstedelen af det padagogiske personale pa skolerne betragter bevee-
gelse som vardifuldt for eleverne. Stgrstedelen af bade elever og foraldre bakker ogsa op om bevagelse.
At bevegelse opleves som verdifuldt er et godt udgangspunkt og dermed en fremmende faktor. Til trods
for dette viser erfaringsopsamlingen imidlertid stadig en rakke barrierer for medarbejderopbakning til
implementering af bevaegelsesaktiviteter. Lererne har en oplevelse af at have en presset hverdag, og at
implementering af (mere) bevagelse kraever mere tid, end de har. Samtidig kan det ogsa handle om
oplevelsen af manglende kompetencer i forhold til fagspecifikke bevagelsesgvelser og implementering
af bevaegelse i udskolingen. Nogle lzrere opfatter i mindre grad bevagelse som vardifuldt eller som
deres ansvar, fx hvis de har fag med fa ugentlige timer.

2.1.3 Ledelsen er vigtig i implementeringen

Erfaringsopsamlingen viser, at der er behov for understgttelse af bevaegelsesindsatser i medarbejdersta-
ben, sa det opleves som et falles ansvar. I den forbindelse har ledelsen en central rolle som implemen-
teringsunderstgttende faktor, og erfaringsopsamlingen peger pa fglgende konkrete faktorer:

e At ops®tte rammer og strukturer for skolens arbejde med bevaegelsesaktiviteter

e At meningstilskrive omradet generelt, men s@rligt over for medarbejdere, som umiddelbart ikke
er motiverede for bevegelsesaktiviteter

e At udpege og tildele timer til en eller flere ansvarlige medarbejdere for bevaegelse

e At sikre kompetenceudvikling i form af kurser, videndeling samt lettilgeengeligt og praksisnert
materiale.

e At fglge op i samarbejde med tovholdere pa iveerksatte tiltag pa omradet.

Et opmerksomhedspunkt for fremtidig implementering af bevagelsesaktiviteter i den danske grund-
skole er sdledes i hgjere grad at fa spredt ansvaret pa hele medarbejderstaben.

2.1.4 Lokal tilpasning giver ejerskab

Tilpasning af rammer og koncepter lokalt er understgttende for implementering af bevaegelses- og sund-
hedsaktiviteter. Nar rammer og konkrete indsatser tilpasses den enkelte skoles strukturer og verdier,
giver det i hgjere grad mening for den enkelte medarbejder, og det bliver lettere at gennemfgre.

2.1.5 Kompetenceudvikling, videndeling og praksisnaert materiale er centralt
Kompetenceudvikling, viden og understgttende materialer er centrale for den enkeltes oplevelse af egne
kompetencer til at implementere bevegelsesaktiviteter. Kompetenceudvikling, som indeholder en tat
kobling til praksis, er fremmende og bidrager til at udvikle deltagernes egne kompetencer, sa de kan
videregive disse til kollegaer og involverede elever. Kompetenceudvikling er desuden med til at give
medarbejderne ny inspiration og energi, som er vigtig i forhold til at motivere og satte aktiviteter i gang
og dermed fremme implementeringen pa skolen. Understgttende materiale, som er konkret, paedagogisk
og ikke kraver oversattelse, er ligeledes implementeringsunderstgttende, da det betyder, at det er nemt
at sette bevegelsesaktiviteter i gang.

Erfaringsopsamlingen viser desuden, at ikke alle lzrere oplever, at de har kompetencerne til at imple-
mentere bevagelse i skolen. Flere n@vner, at det er svart at lave fagspecifikke bevegelsesgvelser, og
at de har udfordringer i udskolingen i forhold til bevaegelse. Med hensyn til udfordringer i udskolingen
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viser flere undersggelser, herunder populationsundersggelsen, at aktivitetsniveauet falder, nar eleverne
bliver @ldre, og at udskolingen generelt er en svaer malgruppe’. Eleverne er generelt mere kritiske og
stiller i hgjere grad krav til, at det bevagelse der laves skal have et formal. Det er heller ikke alle eldre
elever, hvor bevagelse er en naturlig del af deres adfeerd i lige sa hgj grad, som da de var yngre. Samtidig
har mange udskolingslarere ekstra fokus pa at na, det de skal op til op til elevernes 9.klasses adgangs-
prgve. Dette ggr det svaerere for lerere at implementere bevagelsesindsatser i udskolingen.

Der er saledes et opmarksomhedspunkt i forhold til generel kompetenceudvikling inden for fagspeci-
fikke bevaegelsesaktiviteter samt udskolingselever som malgruppe. Herudover er det et opmarksom-
hedspunkt at fa spredt lering og viden fra de leerere og bevagelsesvejledere, som deltager i kompeten-
ceudvikling, til resten af deres kollegaer, safremt alle medarbejdere ikke kan deltage i kompetenceud-
vikling. Her spiller ledelsen en central rolle med at understgtte relevant kompetenceudvikling og skabe
stukturer for videndeling.

2.1.6 Eleverne skal have ansvar

Det er en fremmende faktor, hvis der gives meget ansvar til eleverne. Ansvar og selvstendighed til
elever er med til at styrke virkningerne i form af ggede personlige kompetencer. Erfaringsopsamlingen
viser, at elever kan patage sig en hgj grad af ansvar, og at de vokser med opgaverne. Samtidig er det
selvfglgelig vigtigt, at der altid er en voksen, der er lettilgengelig, nar der er behov for det.

2.1.7 De ansvarliges aktive deltagelse fremmer virkningen

Nar de ansvarlige deltager i aktiviteterne selv, bliver det sjovere for eleverne at veere med, og relationer
udvikles bedre. Med det mener vi, at leereren eller de ansvarlige elever fx selv er med i legen pa lige fod
med resten af eleverne, ved at de selv gennemfgrer gvelserne sammen med deltagerne eller er med pa
holdene.

2.1.8 Afgreensede rum fungerer bedst til at understotte aktiviteterne

De fysiske rammer for aktiviteterne har en betydning for maden, hvorpa indsatserne kan implementeres,
og dermed deres virkning. Erfaringsopsamlingen viser, at de bedste aktiviteter foregar i et omrade, der
ikke er for stort, og som er klart afgraenset. Det ggr det nemmere at styre legen, og engagementet blandt
deltagerne bliver hgjere.

2.1.9 Aktiviteter skal veere varierede

Eleverne er generelt meget glade for variation, og derfor er alle aktiviteter, som er “noget andet” end de
plejer, attraktive. Det vil sige, at i frikvartererne er det en fordel at tilbyde noget andet end de klassiske
boldspil, og i undervisningen er det fx attraktivt at komme ud af klassen eller komme op af stolen og
lere pa en anden made. I SFO’en og i idreet er det attraktivt at preve nye idraetsformer af. Serligt for
idratsusikre elever kan det vere en god idé at lave aktiviteter, som er nye for alle, sa der ikke er nogle,
der har fordele fra starten.

9 Oxford Research 2019
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2.2 Virkninger pa kort sigt

Erfaringsopsamlingen viser en raekke virkninger pa tvers af de bevagelsesindsatser, vi har undersggt.
De virkninger, der fremgar mest tydeligt, er, at indsatserne fremmer trivsel gennem relationsdannelse,
og at elever, der har ansvar for udfgrelse af aktiviteter, udvikler en rekke kompetencer. Derudover har
vi i erfaringsopsamlingen haft serligt fokus pa idreetsusikre bgrn og andre elever med serlige behov
samt udskolingselever.

2.2.1 Bevaegelse kan fremme trivsel gennem relationsdannelse

Indsatserne er med til at skabe trivsel, idet de fleste bgrn synes, at aktiviteterne er sjove. Indsatserne
giver mulighed for, at eleverne kan indga i nogle fellesskaber med andre elever. Der opbygges nye
relationer, bl.a. mellem store og sma elever, hvilket giver tryghed for de sma, men ogsa et gget felles-
skab pa skolen som helhed.

2.2.2 Nar elever far ansvar, udvikler de personlige kompetencer

Ved at planlagge, introducere og/eller styre bevagelsesaktiviteterne i SBBS lerer elever at patage sig
et ansvar og udvikler derigennem en raekke personlige kompetencer. De opbygger selvtillid af at blive
anerkendt som ressource og selvstendighed ved at patage sig nye opgaver, hvor de har et ansvar. De
leerer at handtere vanskelige situationer, fx et barn, der slar sig eller ikke vil vere med, men i en tryg
ramme, hvor der altid er en voksen backup. De lerer desuden at lede og samarbejde, idet deres rolle
kraever, at de gver sig i det.

2.2.3 Elever med seerlige behov kan have seerlig gavn af bevaegelse

Erfaringsopsamlingen viser, at der er serlig grund til at have fokus pa bevagelsesaktiviteter i skolen for
at gavne idratsusikre elever og andre elever med sarlige behov, fx psykiske vanskeligheder. Erfarings-
opsamlingen har vist, hvordan flere af indsatserne kan vere med til at styrke disse malgrupper. Indsat-
serne kan styrke motorik og bevagelsesglaede for idretsusikre elever, sa de far mod pa bevagelse i
andre sammenhange. De kan give fagligt svage bgrn selvtillid pa nogle andre fronter og hjelpe dem til
at leere pa andre mader. Sidst, men ikke mindst, kan indsatserne skabe en ramme, hvor forskellige elever
kan veere sammen pa lige vilkar, hvilket styrker inklusionen pa skolen.

2.2.4 Udskolingselever har ogsa gavn af bevaegelse

Erfaringsopsamlingen peger pa et behov for at gge opmarksomheden pa bevagelsesaktiviteter for ud-
skolingen. En gennemgaende tendens i de arlige populationsundersggelser er, at omfanget af bevaegelse
i skolen er mindre for udskolingselever end for elever i indskoling og pa mellemtrin. Undersggelsen i
2019 viser fx, at af de folkeskoler, som arbejder med bevegelse i de boglige fag (75 pct. af alle skolerne),
svarer 44 pct., at de ggr dette hver dag i indskolingen, mens det samme kun gelder for 8 pct. af skolerne
i udskolingen. Mange lerere oplever det som vanskeligt at gennemfgre bevagelse for udskolingselever,
jfafsnit 2.1.5. Samtidig viser data i erfaringsopsamlingen, at indsatserne har stort set samme virkninger
for udskolingselever som for andre elever. Eleverne synes, at det er sjovt at bevaege sig, og s&tter stor
pris pa en varieret skoledag, hvor de ikke bare sidder pa deres pladser. De er ogsa bevidste om, at be-
vaegelse kan styrke leringen, fx ved at de bliver friskere og mere klare i hovedet af at komme lidt ud.
Udskolingseleverne bruges som ressource pa en del skoler som udfgrende elever, hvilket giver kompe-
tencer til samarbejde mv.
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2.3 Skolernes bevaegelseskultur og udviklingen i grundskolen

I dette afsnit forholder vi os til den generelle udvikling af bevaegelseskultur i grundskolen malt igennem
de arlige populationsundersggelser.

I forhold til kravet om 45 minutters daglig bevaegelse viser undersggelsen, at der overordnet set ikke er
sket de store @ndringer fra 2016 til 2019. Konkret viser den seneste maling i 2019, at 58 pct. af folke-
skolerne vurderer, at de efterlever folkeskolereformens krav om at tilretteleegge undervisningstiden sa-
dan, at eleverne far motion og bevagelse i gennemsnit 45 minutter om dagen. Hvis vi sammenligner
dette med baselinemalingen i 2016, er der ikke en statistisk signifikant udvikling i skolernes besvarelser.
Undervejs i programperioden kan der dog observeres en signifikant stigning i den andel, der vurderer,
at de efterlever kravet fra 2016 til 2017/2018, mens der er et tilsvarende signifikant fald fra 2018 til
2019.

Undersggelsen viser at de fleste skoler arbejder struktureret og bevidst med beveagelse i skoledagen pa
et eller flere omrader. Samtidig har skolernes bevagelseskultur ligget nogenlunde stabilt 2016-2019, om
end der kan ses nogle interessante udviklingstendenser, som peger i retning af, at skolerne har faet en
styrket bevaegelseskultur i den malte periode. Disse tendenser uddybes nedenfor.

2.3.1 @get fokus pa aktive pauser

Populationsundersggelsen viser, at bevaegelse i meget hgj grad integreres i pauserne og frikvartererne
adskilt fra de boglige fag i undervisningen, og at der er sket en stigning med hensyn til systematisering
og integration af bevagelse som en del af pauserne og frikvartererne. Der er ligeledes sket en signifikant
stigning i andelen af skoler, som vurderer, at bevagelse indgar i pauserne og frikvartererne hver dag for
elever i indskoling og pa mellemtrin. Serligt for elever i indskolingen tyder resultaterne pa, at der er
sket en kulturendring ude pa skolerne, da tallet er steget fra 58 pct. i 2017 til hhv. 71 pct. og 70 pct. i
2018 og 2019.



3. Programmet "Sunde Born Bevager Skolen”
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Programmet Sunde Bgrn Bevager Skolen bestar af seks forskellige indsatser. SBBS blev igangsat 1.
januar 2015 og lgber frem til 2020. Nogle indsatser har eksisteret selvstendigt fgrhen. Det overordnede
formal med SBBS er, at flere bgrn og unge skal bevage sig mere og grundleegge sunde vaner tidligt i
livet. De seks indsatser er, som fglger:

Figur 1: Programmet Sunde Bgrn Bevaeger Skolen

Saet Skolen i Bevaegelse

Aktive pauser: Legepatruljen, GameBoosters og
Kickstarter Flere bagrn og unge

bevaeger sig mere og
grundlaegger sunde
Skolesport vaner tidligt i livet.
Styr pa Sundheden
Skolernes Motionsdag

Indsatserne skal hver is@r give skolerne inspiration og redskaber til at skabe en mere aktiv skoledag
med kvalificerede og varierede beveaegelsestilbud.

3.1 Beskrivelse af indsatserne

I det fglgende gives en kort beskrivelse af de enkelte indsatser og deres formal.

Bevaegelse i de boglige fag
N Set Skolen i Bevagelse retter fokus mod bevagelse i den boglige undervisning. Bevagelse
& kan bade veare faggvelser, som understgtter undervisningen, og brain breaks, der er kombineret
SEITBSE'\(IEGE%.ES: med undervisningen. I indsatsens materiale kan man finde gvelser til alle klassetrin og til alle
fag. Alle gvelserne kan tilgas fra Dansk Skoleidrets hjemmeside. Begge typer af bevagelse

skal veere med til at skabe variation i undervisningen og fremme l@ring, motivation og trivsel.

Aktiv transport

Gabus er en indsats, hvor store og sma fglges til skole pa gaben hver morgen. Gabussen fglger
en fast kgreplan med indlagte stoppesteder. Hver morgen styrer chauffgrer fra 6.-9. klasse bus-
sen i skole, og forzldre kan se pa en app, nar bgrnene er sikkert fremme ved skolen. Indsatsen

er gratis for skolerne at igangsztte, og der bliver afholdt et tovholder- og chauffgrkursus, sa

elever og lerere er klaedt pa til at gd i gang. Formalet med indsatsen er at give bade store og
sma elever en aktiv start pa dagen, at gge viden om trafiksikkerhed, mindske trafik omkring

skolerne, aflaste bgrnefamilier fra en travl morgen og styrke sundhed, trivsel og lering.
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Aktive pauser

De aktive pauser er tilrettelagt, si en gruppe ldre elever eller lerere igangsetter lege og ak-
tiviteter for yngre elever i frikvartererne. Nogle skoler har aktive pauser én gang om ugen,
andre hver dag. Aktive pauser er delt op i tre indsatser, som er malrettet forskellige trin i skolen.
Legepatruljen er for indskolingen, og de ansvarlige elever er fra mellemtrinnet. GameBoosters
er for mellemtrinnet, og de ansvarlige elever er fra udskolingen. Kickstarter er for udskolingen,
og det er lzrere eller peedagoger, som er ansvarlige for at atholde de aktive pauser. Formalet
med alle tre indsatser er at styrke trivsel, sundhed og lering pa tveers af argange samt at aktivere

elever, der normalt ville have et mere stillesiddende frikvarter.

SFO, Den abne skole og bevaegelse i den understgttende undervisning

Skolesport er idratslege, motorisk trening og bevagelse tilpasset gruppen af idratsusikre
bgrn. Eleverne far positive oplevelser med kropslig udfoldelse gennem skreeddersyede idrats-
aktiviteter og motorikforlgb. Indsatsen er rettet mod elever fra bgrnehaveklasse til 6. klasse og
er beregnet til at forega i skoledagen eller SFO-tid. Skolesport skal vere med til at styrke
elevernes trivsel, bevaeegelsesglede og inklusion. Som en del af indsatsen kan skolerne ogsa fa
uddannet junioridretsledere, der er elever fra 7.-10. klasse, som kan fungere som trenere for

de mindre elever.

Sundhedsundervisning

Styr pa Sundheden er et helhedsorienteret undervisningsmateriale, som skal sette fokus pa det
brede og positive sundhedsbegreb. I materialet fokuseres der pa, at eleverne tager hand om
egen og andres sundhed gennem aktiv og deltagende undervisning — uden lgftede pegefingre.
Undervisningsmaterialet er en ’sundhedskasse’, der bl.a. indeholder et inspirationshafte med
plakater, en kalender og Sundhedsmapper med undervisningsforlgb til alle klassetrin. Dansk

Skoleidrzt tilbyder desuden gasteundervisning, kurser og foredrag ifm. indsatsen.

Idreetsfaget

Skolernes Motionsdag har kgrt siden 1982 og er en arlig idreetstradition pa tvers af skoler og
klasser. Aktiviteterne veksler fra skole til skole, men Dansk Skoleidret arbejder for en varieret
dag med glade, bevaegelse og fellesskab.

Der er desuden udviklet fglgende programindsatser undervejs. De er ikke en direkte del af erfarings-

opsamlingen:

MINI-MOTORIK

FUN SKILLS

Motorik i faerskole
Mini-motorik er et inspirationsmateriale til lzerere og paeedagoger. Materialet har fokus pa at
lege motorikken ind hos 5-6-arige fgrskolebgrn. Formélet er at styrke bgrnenes motoriske feer-

digheder, sa de er rustede til et skoleliv med bevagelse og har verktgjerne til at deltage.

Motorik i udskolingen

Fun Skills er motorisk treening for udskolingen. Fun Skills bestar af en reekke videoer med
gvelser. Pvelserne er opbygget, sd der er 5 progressioner, som ggr det muligt for alle at blive
udfordret pa deres niveau. Fun Skills-gvelser er velegnede og lette at bruge som brain breaks,

der styrker motorik og kognition i undervisningen.
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Temauger med bevagelse
TEM AU G EN Dk Temaugen.dk er en planlegningsplatform, hvor lzrere let og overskueligt kan lave skema for
temauger eller -dage med bevaegelse. Aktiviteter fra alle programmets indsatser er tilgengelige

og kan let trekkes over i et skema for ugen.
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Det fglgende kapitel kigger pa implementeringen af programmet og besvarer spgrgsmalet om, hvordan
bevagelsesindsatser bedst muligt implementeres pa skoler. Vi har i den forbindelse fokus pa implemen-
teringsmiljg. Kendetegnene ved et positivt implementeringsmiljg, samt hvordan man kan fremme sko-
lernes implementeringsparathed, vil saledes blive udfoldet i dette kapital.

Boks 1: Implementering

I denne undersggelse har vi haft fokus pa en raekke forskellige bevaegelsesindsatser, og kapitlet retter sig
bredt imod bevaegelsesindsatser i skolen. Derfor anskuer viimplementering relativt bredt. Nar vi taler om
at en indsats er implementeret mener vi:

e De vasentligste aktiviteter gennemferes for de malgrupper, som indsatsen retter sig imod —
dvs. den gnskede bevaegelse gennemfgres.
e Indsatsen er forankret pa skolen, dvs. at den ikke anses som i opstarts- eller projektfase

Dansk Skoleidrzt er inspireret af en model for parathed i forhold til implementering kaldet R = MC?,
som er illustreret i nedenstaende figur. °

Figur 2: Implementeringsmodellen

Parathed til at implementere
R =Ready

=2

o

(0}
M=MOTIVATION = C=SPECIFIK CAPACITET
Fordelagtigt i Kompetence
Kompatibelt N Stette og support

: : Q

Synlig veerdi o

a

E C=GENEREL CAPACITET

' Ledelse
Strukturer

Scaccia et al. 2016

Faelles vision Inspireret af Smedegaard 2019

10 Scaccia J. P. et al. 2015
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I modellen beskrives hvordan en organisations medarbejderes parathed til at implementere en indsats
(her bevaegelse) pavirkes af tre elementer illustreret i form af en taburet. De tre elementer er ligevardige,
det vil sige lige vigtige, og en forudsatning for succesfuld implementering. Hvis ét ben i taburetten
mangler, velter den, til trods for at de andre ben fungerer. Motivation knytter sig til, at indsatsen vurde-
res som fordelagtig og vardifuld, samt at den er kompatibel med medarbejderens og organisationens
(her skolens) eksisterende vaerdier. Generel kapacitet omhandler de generelle strukturer og organisato-
riske processer, som implementeringen foregar i, herunder ledelsens opbakning, tid og ressourcer gene-
relt. Specifik kapacitet omhandler den enkeltes oplevelse af egne kompetencer til at gennemfgre den
konkrete indsats samt den konkrete stgtte og det klima, den enkelte oplever omkring indsatsen.

Overordnet viser erfaringsopsamlingen, at implementering af bevagelsesaktiviteter kan lykkes, og at
der er en rekke fremmende faktorer, som er verd at have fokus pa i arbejdet med omradet fremadrettet.
Der er fx sarligt behov for at fokusere pa sammenhangen mellem motivation og ledelse, for at taburet-
ten i implementeringsmodellen bliver staende. Det er ngdvendigt med serligt fokus pa understgttelse af
den brede forankring af bevagelsesaktiviteter i medarbejderstaben. Det kraver, at ledelsen aktivt op-
stiller rammer og strukturer for omradet, aktivt bakker op om tovholderne, fx ved at tildele timer til
opgaven, fokusere pa videndeling, prioritere bevagelse pa personalemgder samt promovere omradet
over for hele medarbejderstaben, saledes at ildsjelene i form af tovholdere ikke star alene med omradet.
Understgttelse af den brede forankring af indsatserne i medarbejderstaben bgr saledes vare en prioritet
for ledelsen og andre der arbejder med at understgtte implementeringen af bevagelsesaktiviteter i den
danske grundskole.

4.1 Generel kapacitet

Den generelle kapacitet omhandler de strukturer og organisatoriske processer, som implementeringen
foregar i, herunder ledelsens opbakning, tid og ressourcer generelt. Der er séledes en raekke faktorer,
som generelt ggr sig geldende i forhold til implementering af tiltag i skoleverdenen.

4.1.1 Folkeskolereformen og lov om lzerernes arbejdstid har veeret bade en haammende og
fremmende faktor

Fgrst og fremmest har folkeskolereformen samt lov om lerernes arbejdstid fra 2014 fyldt i skolernes og
leerernes arbejde og hverdag gennem de seneste fem ar. Vi vurderer, at begge faktorer har haft betydning
for lrernes generelle tilgang til nye tiltag, som ikke ngdvendigvis har veret fremmende for implemen-
tering af nye initiativer.

Arbejdstidsaftalen har givet strammere rammer for udfgrelsen af lerernes arbejde, hvilket kan have
hammet ildsjelene blandt leererne eller gjort det sverere for ildsjaele at fa resten af leererstaben engage-
ret i deres felt.!! For mange lerere er arbejdstidsaftalen ogsa tet koblet til skolereformen. Informanterne
leegger netop ogsa vaegt pa, at der er mange opgaver og indsatser i folkeskolen generelt, og at laerere
foler sig pressede i hverdagen, hvilket ggr det sverere at fa opbakning blandt medarbejdere og dermed
nye projekter igangsat.

11 Oxford Research 2017
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Foll?eskolereforn.len har samtidig .Vaeret fremmende Boks 2: Eksempel fra Szt Skolen i Bevaegelse
for implementering af bevagelse i skolen, idet den [T NE Y ol TN eV s pa hen-
har medfgrt et lovkrav om 45 minutters bevaegelse i IR RGN R IRkt L A e R
lgbet af skoledagen. Dette har vaeret en yderst frem- [ERVESENolollidl S alVa NV aIN g I-ERI X e]o R ok B
mende faktor, da der ved lovkravet er opstillet en for- [EENEES-CETNR T/ CEN (el RS REE [0
ventning om bevaegelse, samt at bevegelse er blevet [INMESEEEREISERSSAMIEEES:-CIEE e
. . .. . . tere for tovholderne at komme igennem til de-
tillagt sarlig verdi i lerings- og trivselssammen- T

haeng. Opbakning til bevagelsesindsatser uddybes i i

afsnittet motivation 4.2.

4.1.2 Ledelsens opbakning er fremmende for implementeringen

Ledelsen pa den enkelte skole har betydning for implementering af nye tiltag generelt. Vi har ikke spe-
cifikt undersggt den generelle samarbejdskultur pa skolerne i forbindelse med denne erfaringsopsam-
ling. Vi ved dog fra lignende undersggelser, at ledelsen har betydning, herunder hvorvidt ledelsen er
visionar, graden af vedkommendes gennemslagskraft samt opbakning til medarbejdernes arbejde i det
daglige."

Om den konkrete ledelse aktivt bakker op og promoverer indsatsen handler ud fra modellen dels om
ledelsens generelle ledelsesadfzerd uathengigt af det specifikke emne, dels om, hvorvidt vedkommende
specifikt aktivt forholder sig til bevaegelse og sundhed.

Observationerne viser, at det har positiv betydning for implementeringen af bevagelsesindsatser, at le-
delsen bakker op om bevagelse pa skolen og satter nogle gode overordnede rammer for det.

Der er forskel pa, hvor meget ledelsen aktivt forholder sig til bevaegelse og de konkrete initiativer rundt
omkring pa skoler, sd snart en indsats er i gang, men oftest beskaftiger ledelsen sig mere med det stra-
tegiske niveau end med konkrete indsatser. Erfaringsopsamlingen underbygger denne pointe. Et sigende
eksempel er en tovholders svar pa spgrgsmalet om, hvilken rolle ledelsen spiller i forhold til indsatsen:

“Ingen. De er der bare. De gor ikke noget for at understotte. Det er ikke en opgave, vi er pa-
duttet, det er noget, vi har valgt. Pa den mdde er det ikke, fordi vi er kede af det, men det er bare
ikke noget, ledelsen er med inde over. De har set dem (bgrnene) i aktion dernede én gang og
set, hvad vi har lavet”. (Tovholder, Legepatruljen)

Lederens aktive involvering er ikke afggrende for implementeringen, men det har betydning, at lederen
understgtter bevaegelse, bakker op og opstiller gode rammer for implementeringen. Konkret kan det fx
ske gennem tildeling af ressourcer, rammer for videndeling (herunder fastholdelse af fokus) og kompe-
tenceudvikling. Disse konkrete ledelsestiltag vil blive udfoldet i afsnittene under motivation og specifik
kapacitet.

Skolebestyrelsen kan ogsa spille en rolle for implementering af bevaegelse generelt pa en skole. Erfa-
ringsopsamlingen viser, at skolens implementering af SBBS-indsatser prages positivt pa de skoler, hvor
bevaegelse og sundhed er pa skolebestyrelsens dagsorden, og hvor man fx har kost-, sundheds- eller

12 Winther, S. C. 2008 og 2009
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bevagelsespolitikker. Der er endda eksempler pa, at det er skolebestyrelsen, som har taget initiativ til
en given indsats.

Den generelle kapacitet pa skolerne i de seneste fem ar har overordnet set veret udfordret af arbejds-
tidsaftalen fra 2014 og sammenhangen til skolereformen. Lovkravet om implementering af 45 minutters
bevagelse i lgbet af skoledagen har samtidig haft en positiv pavirkning pa den generelle kapacitet i form
af en klar forventning om implementering om bevegelse samt at bevagelse er tillagt serlig veerdi i
leerings- og trivselssammenheang. Erfaringsopsamlingen viser, at optagetheden af de negative aspekter
af reform og arbejdstidsaftale efterhanden er dalet. Dette kommer fx til udtryk ved, at det stort set ikke
navnes i interviewsammenhange, nar vi udelukkende ser pa de seneste runder af dataindsamling.

4.2 Motivation

Motivation omhandler, hvorvidt en given indsats vurderes som fordelagtig og verdifuld for de aktgrer,
som skal implementere indsatsen, samt hvorvidt de finder den kompatibel med en deres egne og orga-
nisations eksisterende verdier. For at motivere ledelse, lerere og elever skal indsatsen give mening for
dem samt vaere brugbar i praksis.

Motivationen kommer i hgj grad til udtryk gennem graden af opbakning, og observationerne viser, at
succesfuld implementering af bevagelsesindsatser i grundskolen i langt de fleste tilfeelde kreever opbak-
ning fra bade ledelse, medarbejdere, elever og i nogle tilfalde ogsa opbakning fra foraldrene.

4.2.1 Tovholdere i form af ildsjaele er en fremmende, men sarbar faktor

Det er ikke alle medarbejdere, der som udgangspunkt er lige motiverede for bevaegelsesaktiviteter, og
alle medarbejdere kan ikke ngdvendigvis have lige stort ansvar for at drive forskellige omrader eller
initiativer pa en skole. Et centralt greb i implementering af bevagelsesindsatser er derfor en tovholder-
funktion pa den enkelte skole. Tovholderne er medarbejdere, som har sarligt ansvar for implementering
af bevagelsesaktiviteter, fx i form af konkrete indsatser. Dermed er tovholderen ogsa den primare kon-
taktperson for kollegaer og ledelse pa omradet, hvilket sarligt er en fordel for de gvrige medarbejdere,
sa de ved, hvem de kan ga til, hvis de gerne vil have inspiration eller sparring til implementering af
bevagelsesaktiviteter i deres egen praksis.

Et aspekt er selve organiseringen af tovholderne, et andet aspekt er, hvilke medarbejdere som mest hen-
sigtsmessigt ggres til tovholdere. Det er fremmende for implementeringen, nar tovholderne er ildsjele
og frontlgbere pa sundheds- og bevagelsesomradet, da det er medarbejdere, som i serlig hgj grad finder
indsatserne fordelagtige og veaerdiskabende samt i trad med organisationens eksisterende veerdier set fra
deres perspektiv. De er pa den baggrund motiverede for at patage sig en serlig rolle i forhold til imple-
mentering af bevagelsesaktiviteter pa deres skole. Dette kommer fx til udtryk i erfaringsopsamlingen,
hvor flere af skolelederne papeger, at det er vigtigt at have frontlgbere pa skolen, som brander for ind-
satserne og selv vil drive dem videre. En leder fortaller bl.a.:

... at det er heengt op pd folk, som driver det og har tovholderfunktion. Det er sveert at drive
det som ledelse, fordi vi er mindre ude i marken, og vi har en anden rolle”. (Skoleleder)

Samtidig navner flere ledere, at for en del af deres lereres vedkommende ville det ikke blive en succes,
hvis de blev sat til at varetage opgaven, da de netop ikke er ildsjale pa omradet og derfor ikke ville veaere
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motiverede. At ildsjele som tovholdere fremmer implementeringen understgttes ogsa af populationsun-
dersggelsen, hvor 65 pct. betragter ildsjele blandt medarbejderne som en af de vigtigste faktorer for at
kunne igangsette eller sikre bevaegelsesaktiviteter pa deres skole.

Figur 3: Hvilke faktorer er de vigtigste for at kunne igangsztte eller sikre bevagelsesaktiviteter pa jeres skole (veelg de

fem vigtigste)?

Ildsjzle blandt medarbejdere

Gensidig opbakning i medarbejdergruppen

Gode fysiske rammer

Opbakning fra ledelsen

Tilstreekkelig med tid

Inspirerende materialer

Tilstrekkelig med ressourcer i form af mandskab

Viden om gevinster ved bevaegelse

Opbakning fra eleverne

Inddragelse af eleverne i planleegningen af bevagelse i skoledagen
Kursustilbud og videreuddannelse

Opbakning fra foreldrene

Opbakning fra det lokale foreningsliv

@konomisk stgtte

Opbakning fra kommunen, fx i form af netverk eller tilknyttede konsulenter
Formulerede principper fra skolebestyrelsen

Andet

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 398)
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Erfaringsopsamlingen viser en potentiel svaghed ved en enkelt person, som er primert ansvarlig for
implementeringen. Flere tovholdere forteller, at de gennemfg@rer den konkrete indsats, fordi de breender
for det, og hvis de ikke gjorde det, ville indsatsen ikke blive gennemfgrt. Dermed medfgrer den ildsjze-
leafhangige organisering, at indsatserne er sarbare over fx udskiftning af medarbejdere, hvilket er haem-
mende for en blivende implementering. Dette billede er blevet bekraftet i Igbet af dels rekrutteringen af
skoler til casebesgg, dels gennemfgrelsen af casebesgg pa skolerne. Her har vi ofte set, at konkrete
indsatser er stoppet, fordi tovholderen er stoppet. En tovholder for Styr pa Sundheden fortzller:

... det [Styr pa Sundheden] kommer ikke op af sig selv, men det var tovholderne, som skulle
holde dem til ilden”. (Tovholder, Styr pa Sundheden)

Tovholderens funktion er saledes helt central i forhold til at fa implementeret bevegelsesaktiviteter i
grundskolen. Der er dog ogsa opmarksomhedspunkter i forhold til en tovholder som fremmende faktor.
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Der er risiko for, at implementeringen bliver for personbaret; derfor er det ngdvendigt at skabe struktu-
rer, som far flere medarbejdere involveret, og som sikrer, at viden fastholdes pa skolen. Tovholderen
har brug for den rette opbakning; det handler dels om ledelse, dels om medarbejdere. Dette vil blive
udfoldet i neste afsnit.

4.2.2 Bevaegelse skal opfattes som vaerdifuld af medarbejderne

Alt athengigt af den konkrete indsats, som skal implementeres, er behovet for graden af medarbejder-
opbakning forskellig. Et fremmende udgangspunkt for implementering uanset indsats er imidlertid den
generelle opbakning til bevaegelsesaktiviteter bredt i medarbejdergruppen.

I forbindelse med erfaringsopsamlingen forteller flere tovholdere, at deres kollegaer generelt er positivt
stemte over for bevaegelse i Igbet af skoledagen. Fgrst og fremmest opfattes bevagelse som vaerende i
overensstemmende med de eksisterende verdier pa langt de fleste skoler, som indgar i erfaringsopsam-
lingen — seerligt efter reformens lovkrav om 45 minutters daglig bevagelse. Pa skoler med serlig bevee-
gelse eller/og en sundhedsprofil er denne faktor endnu sterkere. At opfylde lovgivningen er dog i mindre
og mindre grad det primare mal for at have fokus pa bevagelse i lgbet af programperioden generelt,
hvor populationsundersggelsen viser et fald fra 15 pct. 1 2016 til 6 pct. i 2019. Dertil kommer, at langt
de fleste lzerere vurderer bevaegelse som vardifuld for eleverne. Ved interviews vurderer lererne bevz-
gelse som serligt veerdifuld i forhold til fx at styrke relationen mellem sma og store elever og elevernes
trivsel generelt. Den potentielle verdi af bevaegelsesaktiviteter, her konkret resultater af SBBS, vil blive
behandlet indgéende i kapitel 5. Ser vi pa populationsundersggelsen, fremgar dét at fremme elevernes
motivation og trivsel som det primzre mal for at arbejde med bevagelse blandt 79 pct. af skolerne.

Figur 4. Hvad er skolens primare mal for at arbejde med bevaegelse (afkryds maksimalt tre)?

Fremme motivation og trivsel [ . 9%
Skabe en varieret skoledag | NENREEEEGEEGEGGGEE 53%
Fremme lering IR 49 %
Fremme sundhed [N /09
Fremme koncentrationsevne || [ NN 3%
Fremme inklusion [ 8%
Opfylde lovgivning [l 6%
Skolen har ikke fastsat mil [l 5%

Andet eller ved ikke (uddyb gerne) | 1%

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 401)

Til trods for at langt de fleste medarbejdere opfatter bevagelse som vardifuld og i overensstemmelse
med skolens eksisterende vardier, viser erfaringsopsamlingen en rekke generelle barrierer for imple-
mentering af bevegelsesaktiviteter. For den del af gruppen, som opfatter bevagelse som vardifuld og
som deres ansvar, handler det i hgj grad om larernes oplevelse af at have en presset hverdag, og at
implementering af (mere) bevagelse krever mere tid, end de har, som beskrevet i afsnittet om generel
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kapacitet. Samtidig n@vner mange ogsa, at det er svert at lave fagspecifikke bevagelsesgvelser, og at
de har udfordringer i udskolingen i forhold til bevagelse. Dette udfoldes i afsnittet om kompetencer.
For den del af gruppen, som i mindre grad opfatter bevagelse som vardifuld eller deres ansvar, fx hvis
de har en times kristendom i en klasse eller fysik/kemi og har en oplevelse af, at bevagelse er andre af
klassens lereres ansvar, handler det i hgj grad om en holdnings@ndring. Det uddybes i naste afsnit.

4.2.3 Ledelsen kan fremme implementering via rammesaetning og opfalgning

Ledelsen spiller en central rolle i forhold til at understgtte motivation for implementering af bevagel-
sesaktiviteter i grundskolen. Det fremmer implementeringen, nar ledelsen tager ejerskab og aktivt bak-
ker op om bevagelse. Opbakning fra ledelsen kan konkret udmgnte sig pa forskellige mader. Det kan
vare i form af at sikre Igbende prioritering af tid og ressourcer til tovholderne samt synlig opmarksom-
hed pa og prioritering af indsatsen, fx hvis den sattes som dagsordenspunkt pa lerermgder. Det er lige-
ledes en fremmende ledelsesadfeaerd, hvis ledelsen spgrger til indsatserne eller fremhaver tovholderens
arbejde samt lgbende laver opfglgning pa igangsatte tiltag. Erfaringsopsamlingen viser fx, at opfglgning
pa det rette tidspunkt kan vere sarligt implementeringsunderstgttende, nar vi spgrger til kontakten til
Dansk Skoleidret, forteller en tovholder:

”Der, hvor vi fpler os mest inspireret, det er, nar de [DSI] kommer og fplger op, efter at de har
sat en aktivitet i gang. Sadan at man har en eller anden deadline i den anden ende, sa man
bliver bundet op pa det”. (Tovholder)

Erfaringsopsamlingen viser desuden ngdvendigheden af, at ledelsen satter s@rligt ind over for de med-
arbejdere, der finder bevagelse mindre relevant i deres fag. En leder forteller:

... hvis ikke alle lcererne kan se fidusen med det, sa er det vigtigt, at vi som ledelse kommer ud
med begrundelserne”. (Skoleleder)

Flere ledere og tovholdere navner dog, at nogle lerere er svare at motivere, at det er sveert at fa eendret
deres adfeerd, og at det ikke er sikkert, at det nogensinde vil ske. Som en tovholder for Styr pa Sundheden
udtrykker det:

”Jeg tror, der er mange fagleerere, som fx historieleereren, der kun har 45 min. om ugen og
derfor ikke mener, at beveegelse er deres ansvar. Sa er der nogle fa pa skolen, som far hele
ansvaret”. (Tovholder, Styr pa Sundheden)

Erfaringsopsamlingen viser, at kompetenceudvikling, herunder kurserne hos Dansk Skoleidrzt, pa nogle
skoler har varet med til at overbevise leererne om, at fx Skolesport er brugbart. Pa andre skoler, hvor fx
Legepatrulje har fungeret i mange ar, oplever de en stgrre opbakning blandt samtlige medarbejdere,
fordi det er blevet en integreret del af deres skole. Sidstna@vnte er et udtryk for, at succesfuld implemen-
tering af indsatser tager tid, ofte l&ngere end fgrst antaget.

Ejerskab blandt ledelsen fremmer séledes implementering. Det er derfor vigtigt, at ledelsen gar forrest
og sa@tter rammerne for beveagelse, det vil sige sikrer strukturer, der far flere medarbejdere involveret,
og som sikrer, at den potentielt oparbejdede viden fastholdes pa skolen, samt lgbende fglger op pa ivaerk-
satte tiltag.
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4.2.4 Involvering af elever skaber ejerskab og opbakning

Det er en fremmende faktor for implementering, at elever og foreldre gerne vil bevegelse og ser det
som verdifuldt. Erfaringsopsamlingen viser, at skolerne oplever, at flere, bade elever og foraldre, ef-
terspgrger bevagelse i skoletiden, hvilket netop er et udtryk for, at de finder bevaegelse vardifuldt. Flere
af skolerne med frivillige indsatser oplever fX, at eleverne efterspgrger aktiviteterne.

Erfaringsopsamlingen viser dog ogsa, at der pa flere skoler ikke ngdvendigvis er en felles forstaelse af
bevagelse og sundhed mellem elever/foreldre og lerere. Mange elever og foraldre forstar primeart be-
vaegelse som aktivitet, hvor pulsen er oppe, og ikke blot som det at komme op at sta eller modtage
varieret undervisning, mens lerere og ledere pa skolerne definerer bevagelse mere bredt. Det betyder,
at elever og foreldre ikke altid har et retvisende billede af, hvor meget bevagelse som rent faktisk
foregar i lgbet af skoledagen.

En anden fremmende faktor er, nar eleverne selv bliver en aktiv del af implementeringen, og nar bevee-
gelsesindsatsen involverer stor-lille-relationer mellem eleverne, da det skaber motivation for deltagelse
hos bgrnene og giver en stor ansvarsfglelse og engagement hos de elever, som varetager den facilite-
rende rolle. Erfaringsopsamlingen viser fx, at elever helt ned pa mellemtrin tager ejerskab for en given
indsats, safremt deres med-facilitator er syg. Dette udfoldes i kapitel 5 om den potentielle vaerdi af be-
vagelsesaktiviteter, her konkret resultater af SBBS.

4.3 Specifik kapacitet

Dette ben i taburetten omhandler skoleklima, kompetencer samt stgtte og support. Hvad er rammerne
for implementering af bevegelse, hvordan er ansvar, gennemfgrsel og videndeling om bevagelse orga-
niseret, og hvordan understgttes den specifikke kapacitet pa skolerne via kurser, materiale og stgtte?

4.3.1 Tilpasning af rammer og koncepter lokalt er implementeringsunderstottende
Observationerne viser, at de fysiske rammer pa og omkring en skole har betydning for implementering
af bevaegelsesaktiviteter. Fx er adgang til hal, gymnastiksal eller gode udendgrsomrader og skolegarde
oftest understgttende, men stgrrelsen af skolen og dens arealer sdsom trapper og gange kan ligeledes
vare med til at understgtte mere bevaegelse i skoledagen. Omvendt kan det kreeve mere af den enkelte
leerer og koordinationen mellem lererne, safremt de fysiske rammer er mere begraeensede pa skolen.

Rammen for selve gennemfgrelsen af bevagelsesaktiviteter pa skolerne varierer. Generelt er ansvaret

for gennemfgrelsen dog lagt hos den enkelte lerer. Dette kommer til udtryk dels pa de skoler, som indgér
i procesevalueringen, dels i populationsundersggelsen, som det ses i nedenstaende figur.
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Figur 5: Hvordan er bevagelse pa skolen rammesat (angiv gerne flere svar)?

Ansvaret for bevaegelse i skoledagen er placeret ved den enkelte
: I, 9
medarbejder
De enkelte teams integrerer bevagelse _ 56%
Eleverne udvikler og/eller afvikler bevaegelsesaktiviteter _ 39%
Ledelsen indtenker bevagelse (ud over idraetsfaget) i _ 31%
skemaplanlegningen °

Ledelsen indtenker bevaegelse i den overordnede arsplan _ 31%

Skolen har udnzvnt en overordnet bevagelsesansvarlig/vejleder, _ 24%
som varetager ansvaret for bevaegelse ¢

Skolen har formuleret en rammeszttende bevagelsespolitik - 15%

Skolebestyrelsen har behandlet emnet og udstukket principper pa
omradet - 13%

I kommunen er der ansat sparringskonsulenter, der kan hjzlpe med
at rammeszatte bevegelsen - 12%

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 404)

At ansvaret primert ligger hos den enkelte lerer kan potentielt vere en barriere for implementering,
safremt de andre ben i implementeringsmodellen ikke fungerer. Tovholder og ledelse far fx en endnu
mere central rolle i forhold til at rammesatte og lgbende satte fokus pa sundhed og bevagelse bredt pa
skolen, nar bevaegelse er den enkelte leerers ansvar.

Rammesatning er generelt fremmende for implementering, men det kan forega pa forskellige mader,
og det er afggrende, at rammer og koncepter/indsatser tilpasses lokalt, saledes at det giver mening ind i
den eksisterende kultur og struktur pa skolen.

Erfarlngs?psamhngen Vlser fx, at bevaegelsesbansl (som Boks 3: Eksempel fra St Skolen i Bevee-
det fremgar af eksemplet i boks 2) eller bevagelse til mor- gelse
gensamling pa nogle skoler fremmer implementeringen. Bevaegelsesbandet har pa en skole hjulpet
Dog er det vigtigt at sikre, at rammerne findes menings- [EIESERIIIEIN TN CRCIH E\VN oI I={ IR foly
fulde for underviserne og giver mulighed for at afvikle ak- [EEEEGEACAEIEIES eI 75 4T S ple]
tiviteter med hgj kvalitet. Flere skoler har bevaegelse som [ SEE LI i BUCIN R

o S hvilket betgd, at SSIB ogsa blev glemt
punkt pa dagsordenen til drgangs- eller teammgder, og her

) i Bl blandt de fleste af lzererne.

forteller lererne, at det fremmer implementeringen, fordi
leererne kan sparre med hinanden og minde hinanden om, at de skal lave bevagelse i undervisningen.
Fastsatte rammer er serligt vigtige for de indsatser, som den enkelte l&rer selv har ansvaret for, hvilket
fx forklares af en tovholder for Styr pa Sundheden:

”Det kreever enten nogle strukturerede rammer ift. at tage det op pa teammgder, eller at der
bliver lagt op til det oppefra [ledelsen]”. (Tovholder, Styr pa Sundheden)
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Lettilgeengeligt og synligt materiale og rekvisitter til bevegelsesaktiviteter lokalt enten digitalt eller fx
via et synligt skab eller en reol pa lerervarelset er ogsa en fremmende faktor ifglge erfaringsopsamlin-
gen.

Erfaringsopsamlingen viser ogsa den lokale tilpasning af de forskellige koncepter i SBBS, hvor den
samme indsats er implementeret pa fx tre forskellige mader. Netop muligheden for lokal tilpasning naev-
nes af en leder som en fordel i forhold til at implementere indsatserne:

”Strukturen er forskellig pad skolerne, og det er sveert at teenke beveaegelse ens, fordi det er noget,
der skal fungere lokalt”. (Skoleleder)

Afhaengigt af graden af tilpasning er bagsiden dog, at de forventede virkninger af en indsats pa bade kort
og langt sigt ikke ngdvendigvis indtraffer.

4.3.2 Tildeling af timer til tovholderen er fremmende

At have en bevagelsesansvarlig eller en tovholder for konkrete indsatser er generelt fremmende for
implementering. Det fremgar af erfaringsopsamlingen, at skolerne generelt oplever, at det fremmer im-
plementeringen at have en tovholder, sddan som nogle padagoger for Skolesport forteller om tovhol-
deren pa deres skole:

Vi ved, hvem vi kan ga til, hvis vi mangler noget. Det er godt at have en, der star for det, for at
undgd, at det falder imellem alt det andet, der sker”. (Pedagog, Skolesport))

Tilgengelighed og hurtig respons kan have stor betydning for, at bevaegelsesindsatser kan implemente-
res succesfuldt. Fx kan det i opstarten vere afggrende at have en at sparre med, fx en tovholder/beve-
gelsesansvarlig. Det kan dog ogsa vere ledelse eller en ekstern aktgr som fx Dansk Skoleidret.

Det er dog ikke ngdvendigvis nok at udpege en tovholder, safremt vedkommende ikke har tid til at
varetage funktionen. Der skal sa vidt muligt tildeles timer til tovholderfunktionen, hvis det skal vare en
fremmende faktor for succesfuld implementering, da det kraever tid for en tovholder at vere tilgengelig
og opsggende for kollegaer, at sta for en given aktivitet, at veere nysgerrig over for tiltag i skoleverdenen
inden for bevagelse og sundhed generelt samt i samarbejde med ledelsen at sikre sig, at viden spredes
bredere i medarbejdergruppen. I populationsundersggelsen udtrykkes det netop, at tilstreekkeligt med tid
generelt er den primere faktor, som begrenser igangseattelsen af bevegelsesaktiviteter pa skolerne, sa-
dan som det ses i nedenstaende figur.
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Figur 6: Hvilke faktorer er de primaere, som begrznser igangsattelsen af bevaegelsesaktiviteter pa jeres skole (vaelg de
fem vigtigste)?

Tilstreekkelig med tid - [N 5 %0
Manglende gensidig opbakning i medarbejdergruppen [ R /09
Mangel pa ildsjzle blandt medarbejdere | N RRRENEEEE 7%
Tilstrekkelig med ressourcer i form af mandskab | R RN 6%
De fysiske rammer [ NRNGTGTNGNGNNEEEEEEEEE 33 %
Mangel pa inspirerende materialer | R RN 1%
Manglende opbakning fra elevernc | N NI 19%
Manglende kursustilbud og videreuddannelse | NI 13%
@konomisk stgtte [ NN 17%
Manglende opbakning fra ledelsen [ I 16%
Mangel pa viden om gevinster ved bevaegelse [ N NI 15%
Mangel pa formulerede principper fra skolebestyrelsen [ 8%
Manglende opbakning fra forzldrene [l 7%
Manglende opbakning fra kommunen, fx i form af netvaerk eller tilknyttede konsulenter [l 4%

Manglende opbakning fra det lokale foreningsliv [l 4%

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 387)

Tovholderen skal ogsé bruges af de andre medarbejdere, for at det bliver en reelt fremmende faktor. Her
viser erfaringsopsamlingen, at brugen ikke ngdvendigvis er en selvfglge. Pa nogle skoler, hvor de har
bevagelsesambassadgrer, der dekker bevaegelse generelt, forteller bevegelsesambassadgren dog, at de
andre medarbejdere ikke benytter muligheden serligt ofte. Her kan ledelsen ogsa spille en afggrende
rolle. Pa nogle skoler medvirker ledelsen til at ggre tovholderne/de bevagelsesansvarlige til fyrtarne ved
at itales@tte dem som eksperter ved mgder og lignende eller henvise til dem hvis nogle medarbejdere
har brug for sparring. Pa en anden skole forsgger ledelsen at arbejde tet med vejlederne uden at give
dem ledelseskasket pa.

Men som beskrevet i afsnit 4.2.1. kan det ogsa vere hammende med en tovholder, hvis fx viden ikke
er spredt, da implementering ofte bliver meget personbaret og dermed meget sarbar i forhold til skiftende
tovholdere pga. barsel eller nye jobs, hvilket kan vare en barriere for implementering.

4.3.3 Kompetenceudvikling og videndeling er neadvendig
Kompetenceudvikling, viden og understgttende materialer er centrale i forhold til den enkeltes oplevelse
af egne kompetencer til at implementere bevegelsesaktiviteter.
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Kompetenceudvikling, som indeholder en tet kobling til praksis, er fremmende og bidrager til at udvikle
deltagernes egne kompetencer, sa de kan videregive disse til kollegaer og involverede elever. Kompe-
tenceudvikling er desuden med til at give medarbejderne ny inspiration og en energi, som er vigtig i
forhold til at motivere og sette aktiviteter i gang og dermed fremme implementeringen pa skolen.

Hvis kurserne skal have verdi for skolerne, er det vigtigt at tage praktiske hensyn som placering i Igbet
af dagen og vikardaekning, som fylder betydeligt for skolerne. SBBS har med succes afviklet kurser om
eftermiddagen og i skoletiden med eleverne som deltagere/kaniner, hvilket seenker skolernes udgifter
og kan koble kurserne tettere pa praksis.

Understgttende materiale, som er konkret, padago- .

. . . . Boks 4: Eksempel fra Saet Skolen i Beveegelse
gisk og ikke kraever oversattelse, er ligeledes imple- Flere lzerere papeger i forbindelse med SSIB, at
menteringsunderstgttende, da det betyder, at det er TR RV TN R N N
nemt at s@tte bevagelsesaktiviteter i gang. Materia- St Samtidig efterspgrger lzererne bevaegel-
let ma heller ikke vaere for omfangsrigt. Fx pointerer RSN NN olel-dIf-L0 - Mo s W EI (o] NI E
en leder fglgende i erfaringsopsamlingen: ... hvis [ERISCRCIECEIECREREEREICYENLelHELLES
der ligger 100 ting, sé lober man sur i det, fordi man Brain Breaks er af skolerne blevet rost, og lze-
bruger meget tid pi alt muligt andet”. Erfaringsop- [RASEARAN et gmiartlfe o IR — Ol e

& & p & £50P alle klassetrin.
samlingen viser desuden, at det ogsa kan vere sma,
praktiske ting, som hj&lper skolerne med at implementere indsatserne. En tovholder forteller fx, at det
gor det nemmere for hende, at der er lavet sedler, man kan printe, fx i forbindelse med foreldresamtykke.
At det er materiale, man bare kan hente og bruge, har stor betydning for lererne i deres travle hverdag.

Jf. modellen for implementering er givende kompetenceudvikling og brugbart materiale ikke ngdven-
digvis nok i forhold til succesfuld implementering. De andre ben pa taburetten skal ligeledes sta. Et
konkret eksempel fra erfaringsopsamlingen, hvor dette er tilfeeldet, er indsatsen Styr pa Sundheden.
Indsatsen er i Igbet af programperioden blevet @ndret betragteligt fra et koncept med en fast struktur og
elementer, som skulle gennemfgres, og elementer, som kunne gennemfgres som led i konceptet. Samti-
dig havde det status af et afgraenset projekt, som flere klasser pa skolen var en fast del af. Det betgd, at
der udover tovholderen var andre medarbejdere, der som udgangspunkt indgik i projektet, og at ledelsen
flere steder ogsa havde en hgjere grad af ejerskab til indsatsen. Efter at Styr pa Sundheden &ndrede
konceptet til en indsats, som medarbejderne selv skal tage initiativ til at bruge i deres klasse, er indtryk-
ket fra erfaringsopsamlingen, at den nye version af Styr pa Sundheden kun i mindre grad bliver brugt
pa skolerne. Flere larere oplever at fa materialet, men at det kommer til at sta pa kontoret og ikke bliver
brugt, fordi det bliver glemt. Det har desuden ogsa varet udfordrende at finde skoler i forbindelse med
dataindsamling omkring SpS, til trods for at de har féet tilsendt materialet fra Dansk Skoleidrat, da
tovholderen flere steder ikke umiddelbart kunne pege pa klasser, hvor det blev brugt. Sa til trods for at
materialet er lettilgeengeligt og stiller fa krav, bliver det kun i mindre grad implementeret, da flere af de
andre ben i implementeringsmodellen ikke star i forhold til denne indsats. Fx kan opfglgning fra en
tovholder, ledelse eller ekstern aktgr, her Dansk Skoleidraet, veere implementeringsunderstgttende, sadan
som en lerer fremhaver her:

”Hvis der ikke kommer nogen en gang imellem, bliver det glemt af den enkelte leerer. Ogsd mig
selv, fordi der er mange andre ting”. (Lerer, Styr pa Sundheden)

Erfaringsopsamlingen viser desuden, at ikke alle lzrere oplever, at de har kompetencerne til at imple-
mentere bevagelse i skolen. Flere n@vner, at det er svart at lave fagspecifikke bevegelsesgvelser, og
at de har udfordringer i udskolingen i forhold til bevegelse. Hvad angar udfordringer i udskolingen,
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viser flere undersggelser, herunder populationsundersggelsen, at aktivitetsniveauet falder, nar eleverne
bliver @ldre, og at udskolingen generelt er en sver malgruppe'®. Eleverne er generelt mere kritiske, og
stiller i hgjere grad krav til, at det bevagelse, der laves, skal have et formal. Det er heller ikke alle ldre
elever, hvor bevagelse er en naturlig del af deres adfeerd i lige sa hgj grad, som da de var yngre. Samtidig
har mange udskolingslarere ekstra fokus pa at na, det de skal op til op til elevernes 9.klasses adgangs-
prgve. og bevagelse er i mindre grad en naturlig del af adfeerden hos de @ldre elever. Dette ggr det
sveerere for leererne at implementere beveagelsesindsatser i udskolingen. Der er siledes et opmarksom-
hedspunkt i forhold til generel kompetenceudvikling inden for fagspecifikke bevegelsesaktiviteter samt
udskolingselever som malgruppe. Herudover er det et opmerksomhedspunkt at fa spredt leering og viden
fra de lerere og bevagelsesvejledere, som deltager i kompetenceudvikling, til resten af deres kollegaer,
safremt alle medarbejdere ikke kan deltage i kompetenceudvikling. Videndeling behandles i neste af-
snit.

Videndeling

Videndeling kan spille en rolle i forhold til udvikling af den enkeltes kompetencer og give inspiration
og lyst til at afprgve nye tiltag pa omradet for bevaegelsesaktiviteter. Det geelder bade intern videndeling
pa den enkelte skole og ekstern videndeling.

Erfaringsopsamlingen viser, at graden af videndeling er meget forskellig fra skole til skole. Dette kom-
mer bade til udtryk blandt de skoler, som indgér i procesevalueringen, og i populationsundersggelsen,
hvor data vises nedenfor.

13 Oxford Research 2019
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Figur 7: Pa hvilke mader videndeler I regelmaessigt ift. bevaegelse pa skolen (angiv gerne flere svar)?
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Vi videndeler ikke | 1%

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 402)

Intern og ekstern videndeling kan vare med til at fremme implementeringen af indsatser. Fx viser erfa-
ringsopsamlingen, at sparring mellem lerere pa mgder samt dét, at man rent faktisk selv laver en beve-
gelsesaktivitet pa mgdet, giver inspiration og nye idéer. Det er ligeledes fremmende for implementerin-
gen, at der pa en anden skole videndeles mellem lzrere og mellem laerere og elever via venskabsklasser,
der laver bevagelsesaktiviteter i de boglige fag for hinanden. Ofte kan videndelingen ogsa fungere som
understgttende, da det kan afhjelpe behovet for et struktureret rum, hvor man kan minde hinanden om
at skulle gennemfgre bevaegelsesaktiviteter i Igbet af skoledagen.

4.4 Opsamling pa implementering

Den generelle kapacitet til at igangsette nye indsatser pa grundskoler har gennem en arraekke veret
udfordret grundet strukturelle @ndringer i form af folkeskolereformen og arbejdstidsaftalen. Bade le-
delse og lzrere har fglt sig pressede pa ressourcer, hvilket har gjort skolerne mindre parate til nye tiltag
som fx bevagelsesaktiviteter. Samtidig blev der i skolereformen indfgrt en tydelig lovgivningsramme
om 45 minutters daglig bevaegelse, hvilket har fremmet implementeringen.

Erfaringsopsamlingen viser imidlertid, at stgrstedelen af det pedagogiske personale pa skolerne betrag-
ter bevegelse som verdifuldt for eleverne, samt at det er kompatibelt med organisationens eksisterende
verdier. Stgrstedelen af bade eleverne og foreldrene bakker ogsa generelt op om bevaegelse. At invol-
vere og give ansvar til eleverne er en generel implementeringsunderstgttende faktor, da det skaber ejer-
skab blandt eleverne. At bevaegelse opleves som vardifuldt er et godt udgangspunkt og dermed en frem-
mende faktor, som dog ikke kan sta alene.

Ledelsesopbakning er en fremmende faktor, og erfaringsopsamlingen kan pege pa fglgende konkrete
faktorer:

e At opsatte rammer og strukturer for skolens arbejde med bevaegelsesaktiviteter
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e At meningstilskrive omradet generelt, men sarligt over for medarbejdere, som umiddelbart ikke
er motiverede for bevaegelsesaktiviteter

e At udpege og tildele timer til én eller flere ansvarlige medarbejdere for bevaegelse

e At sikre kompetenceudvikling i form af kurser, videndeling samt lettilgeengeligt og praksisnart
materiale

o At fglge op i samarbejde med tovholdere pa iveerksatte tiltag pa omradet.

Serlige medarbejdere (ildsjele) som tovholdere er fremmende for implementering af bevaegelsesindsat-
ser. At én eller flere er udpeget til at have serligt ansvar pa omradet for bevagelse, herunder fa skabt
motivation og opbakning fra hhv. kollegaer, elever og foreldre, er afggrende. Der er dog en raekke op-
marksomhedspunkter, som er centrale for, at tovholderen reelt bliver en fremmende faktor. Det handler
om:

e Tildeling af tid til tovholderfunktionen

e Tovholderen har en status og tydeligt tillegges vaerdi fra ledelsen og andre kollegaer, fx ved at
ledelse og kollegaer understgtter brugen af tovholderen som ekspert via henvisninger til tovhol-
deren.

e Fokus pa intern videndeling, saledes at kompetencer, viden og implementering ikke bliver per-
sonbaret.

I forhold til kompetencer er der et opmerksomhedspunkt, idet ikke alle lerere i erfaringsopsamlingen
oplever, at de har kompetencerne til at implementere bevaegelse i skolen. Flere n&vner, at det er svaert
at lave fagspecifikke bevagelsesgvelser, og at de har udfordringer i udskolingen i forhold til at imple-
mentere bevagelse.

Tilpasning af rammer og koncepter lokalt er ogsa implementeringsunderstgttende for bevegelsesaktivi-
teter. Nar rammer og konkrete indsatser tilpasses den enkelte skoles strukturer og kulturer, giver det i
hgjere grad mening for den enkelte medarbejder, og det bliver lettere at gennemfgre. Afhengigt af gra-
den af tilpasning er bagsiden dog, at de forventede virkninger af den konkrete indsats pa bade kort og
langt sigt ikke ngdvendigvis indtreffer.

29



5. Virkning




OXFORD RESEARCH @ Sunde Bgrn Bevager Skolen — Slutrapport

Med udgangspunkt i programmet Sunde Bgrn Bevager Skolen kigger det fglgende kapitel pa, hvilken
virkning man kan opna for malgruppen, safremt man far succes med implementering af bevaegelsesind-
satser i grundskolen. Implementeringen er saledes afggrende for, hvorvidt og i hvor hgj grad de omtalte
kortsigtede virkninger indtreffer.

Kapitlet bekrafter den eksisterende viden om positive virkninger af bevagelse. Der er fokus pa skole-
og projektspecifikke virkninger, men mange af virkningerne gelder generelt for bevegelse i skolen.
Samtidig skal det n@vnes, at vi ikke har undersggt omfanget af virkningerne, kun at de n@vnte virknin-
ger kan findes pa skolerne.

I kapitlet gennemgas f@rst nogle tvaergaende, implementeringsrettede opmarksomhedspunkter, som har
betydning for virkningen af bevagelsesindsatser. Derefter gennemgas de konkrete virkninger, som vi
har set i programmet Sunde Bgrn Bevager Skolen. I den forbindelse skelner vi mellem deltagende elever
og udfgrende elever. Udfgrende elever skal forstas som elever, der har et ansvar for en del af gennem-
fgrelsen af indsatserne, mens deltagende elever er dem, som indsatsen retter sig imod — slutmalgruppen.
Til sidst i kapitlet findes serlige afsnit om henholdsvis elever med sarlige behov og udskolingselever,
da det er malgrupper, som vi finder seerlig grund til at interessere sig for i forhold til bevaegelsesindsatser.

I nedenstaende figur vises malgrupperne for de forskellige indsatser i programmet. Pilene viser, hvem
indsatsen som udgangspunkt er udviklet til, mens de stiplede pile viser, hvordan vi i dataindsamlingen
ogsa har set den anvendt. Det ses, at en del af indsatserne er beregnet til at blive udfgrt af elever. Det
drejer sig om Gébus og to af indsatserne under Aktive Pauser, nemlig Legepatruljen og GameBoosters.
Det ses dog ogsd, at de fleste af de gvrige indsatser kan gennemfgres med elever helt eller delvist i
udfgrerrollen. De udfgrende elever er de stgrre elever pa mellemtrinnet eller (oftest) i udskolingen.

Pa den anden side af figuren ses de deltagende elever. Her ses det, at nogle indsatser er malrettet be-
stemte aldersgrupper, mens andre er beregnet til at blive anvendt af hele skolen.
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Figur 8: Udfgrende og deltagende elever

5.1 Tvaergaende opmarksomhedspunkter i relation til virkning
Der er pa baggrund af undersggelsen en reekke opmarksomhedspunkter, som omhandler, hvordan man
bedst implementerer indsatserne, sa de styrker virkningen.

e Udfgrende elever bgr fa den rette mangde ansvar og selvstendighed. Dette afh@nger naturligvis
af elevgruppen, men generelt kan og vil eleverne gerne patage sig et stort ansvar, og virknin-
gerne er stgrst, nar de far meget ansvar.

e De ansvarlige bgr selv deltage i aktiviteten, det vil sige, at lereren eller de udfgrende elever fx
er med som deltagere i legene, hvor det er muligt.

e De fysiske rammer for bevaegelsesindsatsen har betydning. Generelt fungerer det bedst, hvis
man laver aktiviteterne i et afgreenset omrade, som ikke er for stort, og hvor det er tydeligt,
hvem der er med, og hvem der ikke er med.

e Det fremmer bevaegelsesgladen, hvis man organiserer varierede bevagelsesaktiviteter, frem for
klassiske boldspil.

Ovenstaende opmarksomhedspunkter er relevante pa tveers af virkninger og gennemgas i dette afsnit.

5.1.1 Den rette maengde ansvar og selvstaendighed til udferende elever

En forudsatning for, at de udfgrende elever far det fulde udbytte af indsatserne, er, at tovholdere og
lzrere tgr overlade ansvaret til eleverne og giver dem en god portion ansvar og selvstendighed i deres
opgaver. Det generelle billede i erfaringsopsamlingen er, at der ses en sammenhang mellem det ansvar,
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eleverne far, og det ansvar, de patager sig. Eleverne vokser med opgaverne og udvikler sig personligt af
ansvaret og de konkrete opgaver.

De fglgende eksempler viser betydningen af det ansvar, som de udfgrende elever far. I boks 4 ses et
eksempel pa en skole, hvor tovholderen har overdraget det meste af ansvaret til eleverne. Erfaringerne
peger pa, at bgrnene sagtens kan lgfte opgaven, og at alle kan drage nytte af, at de voksne viser dem den
ngdvendige tillid.

Boks 5: Observation af Legepatrulje
Tre fra LP spiller stikbold og leger ”gulerod” med 20 born fra o. klasse.

Da vi ankommer, Igber bgrnene rundt. De er glade. Kort efter samles de roligt og koncentreret om
LP’erne, som spgrger, hvad de har lyst til at lege. Barnene deler sig op i to. Den ene del (primzaert dren-
gene) spiller stikbold, mens den anden del (primzert pigerne) leger ”gulerod”. De er alle meget begej-
strede ift. valg af leg.

En lzerer star ude i gangen og kigger ind. Det er en gardvagt, da LP-bgrnene ikke kan have ansvaret for de
sma bgrn. Men hun er ikke szerligt synlig og laegger ikke op til at ”blande sig”.

Dem, der vzelger stikbold, gar selv i gang og klarer det langt hen ad vejen selv. Der kommer en LP’er og er
med lidt tid. En af de sma gemmer sig bag ham, en anden tager lidt fat i ham, sa de synes, at det er hyg-
geligt, at han er med, men det er faktisk ikke ngdvendigt for legen. LP’erne er aktivt med i ”gulerod”,
samtidig med at de styrer det.

Efter forste runde gulerod sparger en LP’er Vil | gerne lege igen?”’, hvortil barnene i kor raber ”Jaaaa!”

Legene slutter, og de sidste i hallen giver lige highfives til hinanden - pa tvaers af store/sma. De store giver
ogsa ridetur til et par af de sma pa vej ud.

Som et andet eksempel besggte vi en Legepatrulje, hvor fire elever fra 6. klasse havde ansvaret for at
lave Legepatrulje hver dag. Der var en pulje af hjelpere, sa de fire ikke behgvede at mgde op hver dag,
men de fire var ansvarlige for at koordinere, hvem der mgdte op hvilke dage. De udfgrende elever havde
saledes selv ansvar for at planlaegge, hvad de skulle lave, hvem der var pa hvilke dage og for at gennem-
fgre Legepatruljen. Eleverne styrede hele processen pa egen hand, og det foregik problemfrit til stor
glede for de sma elever, der elskede at komme i frikvartererne, og de store elever, der legede med dem.

En kontrast til dette var en Gabus, hvor de udfgrende elever havde mindre ansvar, da tovholderen patog
sig en del af ansvaret. Tovholderen mgdte op ved startstedet hver morgen og gik med pa ruten de fleste
morgener og styrede app’en. Vi observerede, at tovholderen gik bagerst og hilste pa de tilstgdende ele-
ver. Chauffgrerne gik forrest og snakkede primart med hinanden. Den ene chauffgr kom for sent, og
eftersom man ikke var afthangig af hende (der var allerede tovholder + en chauffgr), startede de med at
g4, fgr den sidste chauffgr var ankommet.

I de ovenstaende eksempler ses en tydelig sammenhang mellem det ansvar, eleverne far, og det ansvar,
de patager sig.

Tovholderne pa tveers af skolerne oplever, at de stgrre elever, der udvalges til at sta for en aktivitet, alle
lever op til deres ansvar. En tovholder for Gabus fortaller, at:
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“De store tager opgaven alvorligt, de skal veere stabile, og det kreever noget af dem”.
(Tovholder, Gabus)

Hvor meget ansvar, der skal gives til eleverne, ath&nger naturligvis af sammensatningen af de udfg-
rende elever. Data fra erfaringsopsamlingen peger pa, at det er en fordel, at tovholderen viser eleverne
en hgj grad af tillid, men holder gje med, hvordan det gar (fx ved at mgde op til aktiviteterne og holde
mgder med eleverne engang imellem), og er lettilgeengelig fysisk, hvis der er brug for hjelp.

5.1.2 De ansvarliges aktive deltagelse fremmer virkningen

Det ggr en positiv forskel for bevaegelsesaktiviteternes virkning, at de ansvarlige for aktiviteten ogsa
deltager selv. Det vil sige, at de ansvarlige ikke blot s@tter i gang og styrer aktiviteten som dommere
eller lignende, men at de deltager sammen med de deltagende elever, fx pa et af holdene. Det gelder,
uanset om de ansvarlige er elever eller lerere. Nar de ansvarlige deltager, s styrker det relationerne pa
tveers, og det ggr aktiviteten sjovere for de deltagende elever. Hvis de ansvarlige er elever, vil de ogsa
fa et oget udbytte 1 form af bevaegelse, sterkere relationer og trivsel, hvis de ”leger med”.

Betydningen af de ansvarliges deltagelse fremgar flere steder af datamaterialet fra casebesggene. Et
eksempel ses ved at stille to konkrete observationer af Kickstarter op over for hinanden, sadan som vi
har gjort i nedenstaende tabel. Det fremgar, at der er vaesentligt mere engagement og gejst, nar lererne
er med. Desuden har de nemmere ved at rekruttere pa skolen med en hgj grad af lererdeltagelse, hvilket
kan haenge sammen med, at det er mere spendende, nar lererne deltager.

Tabel 1: Eksempler pa Kickstarter med lav og hgj grad af leererdeltagelse
Eksempel pa Kickstarter med lav grad af  Eksempel pa Kickstarter med hgj grad af lze-

lzererdeltagelse rerdeltagelse
Deltagere og rekrutte- Ca. 10 deltagere - har lidt sveert ved at fa  Ca. 30 deltagere — meget populzert.
ring eleverne til at mgde op.
Observationsnoter om Laererne kigger mest bare pa. Efter at reglerne er forklaret, og holdene er
laerernes rolle opdelt, indgar laererne pa lige fod med ele-

Ved den forste aktivitet pacer lzereren,

. . .’ verneispillet og har derfor ikke en styrende
altsa presser eleverne til at veere hurti- rolle.
gere med sma tilrdb, men pa en fin
made. Han spiller pa konkurrenceele-
mentet i aktiviteten. Kender eleverne fra
tidligere gange.
Betydning af underviser- Interview med elever Observationsnoter
nesrolle Underviserne lader selv til at finde spillet rig-

Hvad synes | om den mdde, Iererne er

tigt sjovt — de er meget engagerede i legen.
med pd? igt sjov get engagerede i leg

Underviserne har flere sma dialoger med
Elev 1: (Den ene underviser) er meget eleverne undervejs, der er praeget af, at de
fed. Han giver den gas, ndr han er der, rd-  laver sjov med hinanden.

ber ”kom s3a, kom s3”, szetter lidt gang i

det. Interview med tovholder

Er de nogle gange med i legene?

”’De ved alle sammen, hvem jeg er, og nogle
af dem har jeg kun i frikvarteret, men jeg er
stadig deres yndlingslaerer”.

Elev 2: Desvaerre ikke, nej. Det ville vaere
sjovere, hvis de var med.

Elev 1: Ja, det ville vaere rigtigt fedt.
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Generelt giver bgrnene udtryk for, at legene er sjovere og mere motiverende, nar lererne eller de an-
svarlige elever deltager aktivt.

Idretslarere og tovholdere har samtidig et ansvar og potentiale for at motivere eleverne — store, sma,
tykke, tynde — til at fa lyst til at bevaege sig og kunne lide det, i stedet for at de ser det som en ’pligt.’
Lerere og paedagoger skal ”walk the talk”, understreger en tovholder for Skolesport:

“Vi er deres rollemodeller og skal ga helhjertet ind i det — hvis vi beder dem om at lpbe og veere
aktive, sd skal vi ikke bare selv sidde i hjgrnet. Vi skal ga forrest, fx at vi cykler herud sammen
med dem. Vi afholder ogsa en rokonkurrence, hvor vi leerere er med”. (Tovholder, Skolesport,
Skolernes Motionsdag)

5.1.3 Afgraeensede rum fungerer bedst til at understotte aktiviteterne

De fysiske rammer for aktiviteterne har en betydning for maden, hvorpa indsatserne kan implementeres,
og dermed deres virkning. Erfaringsopsamlingen viser, at de bedste aktiviteter foregar i et omrade, der
ikke er for stort, og som er klart afgraenset. De fysiske rammer kan vare bestemt af skolens faciliteter,
men der kan ogsa vere et valg i, hvor man gennemfgrer aktiviteterne.

Pa flere skoler har de oplevet, at de har flyttet aktiviteter under Aktive Pauser fra et stort sted (en stor
hal eller udenfor) til et mindre sted (en gymnastiksal), og at aktiviteterne derefter har forlgbet bedre.
Inden skiftet oplevede skolerne, at nogle elever ikke var med hele tiden, og at der var meget uro og
behov for styring. Da de rykkede til gymnastiksalen, var alle med, og legene blev mere koncentrerede
og sjove for alle.

Observationerne viser samme billede. Aktiviteter, som foregar i et afgraenset omrade, fungerer generelt
bedre end aktiviteter, der foregér i et dbent omrade. Det er nemmere for de ansvarlige at lave gode
aktiviteter, fa flere til at bevaege sig mere og ggre legene sjovere. Det, som virker godt, er bl.a., at man
ved, hvem der er med, hvilket ggr det lettere at styre legen, og engagementet er hgjere, fordi man ikke
kan veare halvt med i legene.

I nedenstaende eksempel er beskrevet en Legepatrulje, hvor det abne omrade vanskeliggjorde aktivite-
ten, sa hverken udfgrende eller deltagende elever fik det fulde udbytte.

Boks 6: Observationsnoter Legepatruljen - abent omrade
Legepatruljen foregar pa skolens legeplads pa et szerligt omrade, som ikke har en fast afgraensning. Der
er bgrn, der leger andre lege teet p3, og ofte bern, der gar forbifigennem omradet.

Strukturen er meget lgs, og de sma elever kan komme og g3, som det passer dem. Omgivelserne gor det
en anelse besvzerligt altid at overskue, hvem der kommer med. Der bliver leget tre forskellige lege i den
tid, vi er der, men der er ikke noget umiddelbart system i, hvornar de skifter. Det er til tider svaert at gen-
nemskue, om der er en egentlig leg i gang.

Nogle skoler har en god hal, som eleverne ikke normalt ma komme i. Her viser interviews med elever
og tovholdere, at det er en motiverende faktor for deltagelsen, néar aktiviteten foregar i denne hal, da
eleverne oplever det som attraktivt at komme der. Det kan ogsa vere, at der er s@rlige redskaber eller
musik, som ggr det mere spandende.
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5.1.4 Variation i typen af aktiviteter fremmer indsatsernes virkning

Eleverne er generelt meget glade for variation, og derfor er alle aktiviteter, som er “noget andet”, end
de plejer, attraktive. Det vil sige, at i frikvartererne er det en fordel at tilbyde noget andet end de klassiske
boldspil, og i undervisningen er det fx attraktivt at komme ud af klassen eller komme op af stolen og
lere pa en anden made. I SFO’en og i idreet er det attraktivt at preve nye idretsformer af. Jo mere
kreative de ansvarlige kan veare, jo sjovere vil det alt andet lige vare for eleverne, og dermed vil flere
blive engagerede i aktiviteten.

Serligt for elever, der ikke beveager sig sa meget i forvejen, har det betydning med variation. I de fleste
klasser vil der vaere en stor andel, der bevager sig “af sig selv” i frikvartererne, og som er trygge ved og
glade for det meste bevagelse, ogsa de klassiske boldspil. Udfordringen er at fa de elever med, som har
brug for noget ekstra for at bevage sig. For dem er det vigtigt, at der er forskellige muligheder, og det
kan vere fremmende, at aktiviteten er noget nyt for alle.

Aktiviteter med et konkurrenceelement kan vere attraktive for nogle, men for idraetsusikre elever vil det
ofte vere bedst at undga for meget konkurrence. Observationer og interview viser ogsa, at der ogsa kan
ogsa vere en kgnsforskel her, idet aktiviteter uden konkurrence ser ud til at tiltraekke flere piger.

5.2 Nar elever gives ansvar, udvikler de personlige kompetencer

Dette afsnit handler om de kortsigtede virkninger for udfgrende elever. Udfgrende elever er elever, som
har ansvar for en del af gennemfgrelsen af indsatserne pa skolerne. En forudsetning for, at de udfgrende
elever far det fulde udbytte af indsatserne, er, som tidligere navnt, at tovholdere og lerere tgr overlade
ansvar til eleverne.

Den vasentligste virkning er, at de udfgrende elever l@rer at patage sig ansvar og far udviklet en reekke
deraf fglgende personlige kompetencer. Disse kompetencer vil blive beskrevet i de fglgende afsnit.

5.2.1 Selvtillid og selvstaendighed

Nar elever er med til at gennemfgre bevaegelsesindsatser i skolen, er det med til at leere eleverne at tage
ansvar for sig selv og for hinanden. Dette skyldes, at indsatserne kreever en ekstra indsats typisk fra de
lidt stgrre elever pa skolen, og at de fgler sig serlige pa grund af opgaven. Det giver dem en selvtillid
og selvsteendighed, som de kan bruge bade i skolen og senere i livet.

Eleverne oplever ansvarsposten som appellerende, fordi det giver selvtillid. En elev fra 6. klasse, der er
chauffgr for Gabus, beskriver ansvarsfglelsen saledes:

”Det her med, at man skal op og har noget, man skal ggre. Det er jo pa en mdde en slags job”.
(Elev, Gabus)

Flere elever giver udtryk for, at de i hgjere grad har lart at klare sig selv, efter at de er blevet udvalgt
som ansvarlige for en aktivitet. Det skyldes, at nogle af indsatserne kraver, at eleverne selvstendigt
tager stilling til, eksempelvis hvor og hvorndr de skal mgdes med de andre elever og arrangere en akti-
vitet 1 lgbet af dagen og i samarbejde beslutte, hvad de skal lave i det planlagte tidsrum. Det er typisk et
bevidst valg fra tovholdernes side at styrke de udvalgte elevers ansvarsbevidsthed for at forberede dem
pa at klare sig mere selvstendigt pa laengere sigt.
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Sperger man eleverne, oplever de fleste, at det er sjovt at fa tildelt ansvar. Det skyldes til dels, at eleverne
far selvtillid og anerkendelse af at ”blive set” af leererne, fordi de er udvalgt til at veere de udfgrende, og
dels, at de bliver opfattet som “de store” af de andre elever, der ser op til dem. Der er med andre ord
typisk prestige i at vaere de elever, der har ansvar for en aktivitet. Her medvirker Dansk Skoleidrats
kurser til, at eleverne far et synligt bevis pa deres preestation, og i Legepatruljen ggr trgjerne, at eleverne
fgler sig seerlige, fordi andre elever pa skolen kan se, hvem der er med i Legepatruljen. Foraldrene
belgnner samtidig elevernes ekstra indsats med ros, sadan som en elev forteller:

”Mine foreeldre synes, det er godt, at jeg far noget ansvar, og at jeg far noget frisk luft”. (Elev,
Gabus)

Et relevant opmarksomhedspunkt omhandler, hvordan man udvalger de udfgrende elever. Her viser
erfaringsopsamlingen, at man kan ga forskellige veje, men at det uanset strategi kan veere med til at lgfte
de elever, som kommer til at vere udfgrende.

Man kan valge elever, som tydeligvis har et stort overskud og gode ressourcer, og som @jensynligt
nemmest kan patage sig et ansvar. Man kan ogsa valge elever, som man vurderer, vil have stor gleede
af at fa et s@rligt ansvar. Det kan vare en elev, som er fagligt svag, men som er god til bgrn og dermed
kan fa selvtillid i en rolle, hvor de styrker er i fokus. Det kan ogsa vare elever, der har brug for at styrke
deres personlige udvikling. Man kan vealge at satte forskellige elever sammen, sa de kan hjelpe hinan-
den, og dermed bade styrke de ressourcestarke og dem, der har seerligt brug for et selvtillidslgft.

Ifglge interviewene er en anden mulighed at vaelge, at alle, fx pa en argang, skal vere ansvarlige. Hvis
eleverne er udvalgt, vil de generelt tage ansvaret mere pa sig, end hvis hele drgangen er udfgrende sam-
men.

5.2.2 Handtering af sveere situationer

Nar elever far et udfgrende ansvar for indsatser i skolen, sa lerer de at handtere uventede og til tider
sveere situationer. Eleverne kommer i situationer, som de ellers ikke ville sta i, hvilket giver dem erfa-
ringer, som de ikke kan l@se sig til i skolens ’almindelige’ undervisning.

Erfaringer fra SBBS-programmet viser, at det kan vaere hardt for eleverne at tage ansvar. Det kan skyl-
des, at de deltagende elever ikke hgrer efter, eller at man som udfgrende elev lige skal finde sin ansvars-
rolle:

"Man skal ikke veere for pusse-nusse, men heller ikke for hdard. Det skal ikke veere treels at
komme op til os. At finde balancen, det kan godt veere lidt hardt”. (Elev, Legepatrulje)

En vigtig pointe er, at selv om de udfgrende elever i starten synes, at det er greenseoverskridende at
skulle undervise eller instruere de andre bgrn, sa vokser de med opgaven. I takt med at eleverne har haft
posten som de udfgrende for en indsats i et stykke tid, leerer de at handtere situationer, som kan opsta,
hvis aktiviteterne ikke gar som planlagt, fx hvis nogle elever kommer til skade eller bliver uvenner. En
elev fra 6. klasse, der er ansvarlig for Legepatruljen, fortaeller:
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”Engang var der en dreng, der begyndte at greede, fordi han ikke fik lov til at lege den leg, han
ville. Men hvis der sker sa’ noget, plejer vi at snakke med dem og sige "pyt”. Nar vi har snakket
med dem, sa vil de gerne veere med igen”. (Elev, 6.klasse, Legepatrulje)

I alle indsatser, der involverer udfgrende elever, kan der opsta uventede situationer, som de udfgrende
elever bliver ngdt til at handtere. Ofte er der en voksen i neerheden, som eleverne kan kalde pa, men ofte
prover eleverne selv at handtere udfordringerne. I forbindelse med Gébus er der oftest ikke en voksen
med, men man kan altid kontakte en pa telefon. Det betyder, at eleverne i situationen selv skal vurdere,
hvad de ggr, hvis en elev ikke mgder op eller ikke lytter efter trafikreglerne. Vi er ikke stgdt pa eksem-
pler pa, at eleverne ikke har kunnet handtere dette ansvar.

I boksen nedenfor ses et eksempel pa, hvordan de udfgrende elever far handteret en sver situation po-
sitivt.

Boks 7: Observation af Legepatrulje
Bornene spiller fodbold. En af de sma elever bliver ked af det, fordi han ikke bliver spillet. Legepatruljen

stopper musikken og tager bolden op i handerne, mens en anden fra Legepatruljen siger, at de alle skal
huske at spille ham, fordi han er blevet ked af det. Efterfglgende spiller Legepatruljen ham med det
samme, og den lille dreng er mere med i fodboldkampen end fer.

5.2.3 At lede og samarbejde
Det ansvar, som de udfgrende elever far, er med til at give dem evner til at lede og samarbejde. Det
skyldes, at eleverne trener disse kompetencer i praksis.

Eleverne udvikler lederkompetencer ved at introducere og styre aktiviteter for andre elever. En tovhol-
der for Szt Skolen i Bevagelse fortaller, at eleverne "lerer at veere pa”, hvilket bade daekker over selve
de indledende prasentationer og over den opmarksomhed, det kraever at fastholde aktiviteten. En an-
svarlig elev for Legepatruljen uddyber, at eleverne i en tidlig alder tilegner sig ledelseskompetencer og
leerer at satte sig i respekt over for de andre elever:

“"Man leerer at veere leder og sadan noget. Det er meget sjovt, fordi man fpler sig som de store,
fordi man styrer dem, eller hvad man siger. Vi bestemmer, hvad de skal”. (Udfgrende elev,
4 klasse, Legepatruljen)

Ansvaret for bevagelsesaktiviteterne er ogsa med til at udvikle elevernes samarbejdskompetencer. I de
indsatser vi har set, er eleverne typisk sat sammen i sma hold (2-4 personer), som sammen skal be-
stemme, hvilke aktiviteter der skal laves, hvordan de vil styre aktiviteten, og hvem der ggr hvad. Det
kreever koordinering og samarbejde bade inden og under aktiviteten. Fra observationer og interviews
kan vi se, at eleverne ofte har aftalt en rollefordeling inden aktiviteten, og at de kommunikerer meget
med hinanden undervejs med henblik pa at styre aktiviteterne bedst muligt sammen. Nogle elever pata-
ger sig mere ansvar end andre, men alle far gvet sig i samarbejdet mellem hinanden.
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Et eksempel pa udvikling af leder- og samarbejdsevner ses i eksemplet nedenfor. Pa den konkrete skole
har eleverne i en idratsklasse pa 8. argang ansvar for at vaere med til at udvikle bevaegelsesaktiviteter
for de andre elever pa skolen. I boksen er det beskrevet, hvordan eleverne prasenterer en aktivitet for
de yngre elever. 8. klasserne har selv vaeret med til at udvikle legen sammen med deres lerer og har
dermed stort ejerskab til aktiviteten.

Boks 8: Observation af SSIB
Vi observerer, hvordan fem drenge fra 8. klasse underviser en 1. klasse.

Klassen laver kryds og bolle med matematik. @velsen fungerer godt - der er god stemning, og alle elever
bevager sig. Selve legen og regnestykkerne er meget simple, og de fleste elever lgser opgaven relativt
hurtigt. De zldre elever er gode til at forklare dem om legen og star og hjaelper dem, hvis de ikke kan lgse

regnestykket selv.
De storre elever virker glade for at igangsaette legen - de er parate, vdgne og virker motiverede.

De mindre elever far bevaeget sig meget, og alle virker meget begejstrede for at skulle lege med de storre
elever. Der bliver givet knuser og highfive undervejs.

5.3 Bevaegelsesindsatserne kan fremme trivsel gennem relationsdan-
nelse

Nar elever deltager i bevaegelsesaktiviteter, fremmer det ofte deres trivsel.

Elevernes trivsel kommer til udtryk gennem deres velbefindende, eftersom de fleste elever — store og
sma — som vi har talt med, har fglelsen af gapamod, handlekraft og gleede ved at veere med til enten at
sta for eller deltage i indsatserne. Eleverne giver udtryk for, at de synes, at det er sjovt at beveaege sig, og
at de er trygge ved den made, indsatserne foregar pa. En ansvarlig elev for Legepatruljen fortaller fx:

”Eleverne synes, det er sjovt. De griner og gider ikke at gd ind igen”. (Udfgrende elev, Lege-
patruljen)

Eleverne er desuden glade for indsatserne, da det er
noget andet end den normale undervisning, og ind- [EEIISHO AL L RR:{ b BT [

satserne skaber pa forskellige méder en varieret [JRECKSMNESESEEESWEGCL I -gule R Rl
skoledag, som i sidste ende kan ggre skoledagen [RMRSCESS

sjovere. De store elever evner umiddelbart at veere rollemo-
deller og hjzelpe de sma. De er inde en enkelt gang
hos de voksne, da en af 0. klasserne har faet en finger

Erfaringer fra SBBS-programmet viser, at trivslen
i gjet og er ked af det. En af LP’erne er sgd til at felge

serligt styrkes gennem fglgende virkninger:

denlille ind.
e Flere kommer med i fellesskaber. De store elever leger med, men tilpasser sig de sma,
e (getrelation mellem stgrre og mindre ele- [ IRNAESECEEERICSCIMNTEAUES
ver. Pa et tidspunkt har en af de sma elever sat sig ud pa
e De mindre elever bliver trygge. baenken, hvor en af LP’erne hurtigt spgrger, om han
e Styrket relation mellem lerer og elever. ikke vil vaere med igen. Det vil han meget gerne og

springer ind i legen igen.

Disse virkninger gennemgas i de fglgende afsnit.
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5.3.1 Flere kommer med i feellesskaber
Bevagelsesindsatser kan give eleverne mulighed for at deltage i nogle andre fellesskaber, end de ellers
ville have gjort.

Vi har observeret, at mange elever er nysgerrige over for, hvad aktiviteterne gar ud pa, og de elever, der
ikke deltager, kommer over og spgrger, hvad eleverne, der deltager, laver. Ofte bliver de inviteret med
ind i legen, eller deltager maske en anden dag.

Igennem aktiviteterne far bgrnene snakket med andre og er derigennem en del af det sociale fellesskab
pa skolen. En elev beskriver, hvordan hun synes, det er at deltage i Gabus om morgenen:

“Man kan snakke sammen om morgenen, det er meget hyggeligt om morgenen. Og det er hyg-
geligt at fa frisk luft. Det er nederen, nar man skal op, men det er dejligt, nar man er der”.
(Deltagende elev, Gabus)

Tovholderne for indsatserne fortaller, at eleverne hjelper hinanden, bliver gladere for hinanden og lerer
at samarbejde med hinanden, nar de indgéar som en del af det faellesskab, der bliver dannet mellem elever
undervejs i aktiviteterne. Desuden giver flere tovholdere udtryk for, at aktiviteterne giver mulighed for,
at de bgrn, som normalt ikke ved, hvem de skal lege med, kan komme i kontakt med andre elever, uden
at de selv skal samle mod til at spgrge.

5.3.2 Gget relation mellem storre og mindre elever

Bevagelsesindsatser, hvori der indgar stgrre elever, der udfgrer indsatsen for mindre elever, er med til
at styrke relationer mellem stgrre og mindre elever pa skolen. Dette skyldes, at aktiviteterne er indrettet
til, at de stgrre elever skal tage sig af de mindre og skal agere som rollemodeller over for de sma. Af
boks 8 fremgar observationsnoter fra en skole med Legepatruljen, hvor interaktionen mellem de store
og sma kan illustrere, hvordan stor-lille-relationen opstar, gges og kommer til udtryk.

Empirien viser, at flere af indsatserne er medvirkende til, at de sma elever via interaktionen i aktivite-
terne i hgjere grad leerer nogle af de stgrre elever at kende pa en made, som skaber tryghed eleverne
imellem. De mindre elever har saledes nogle @ldre elever, de i hgjere grad tgr ga til, nar de skal i skole,
eller nar de har frikvarter. Der er samtidig stor opbakning fra leererne i forhold til at styrke elevernes
stor-lille-relation via elevernes aktive deltagelse i aktiviteterne, som det kommer til udtryk her:

“Rollemodelkonceptet er genialt — jeg kan rigtigt godt lide, at de smd ser op til de store. Vi deler
dem sa meget op i trin i disse dage, men de skal ogsa leere at veere sammen med mindre eller
storre end dem selv”’. (Tovholder, Gabus)

En tovholder for Legepatruljen giver ligeledes udtryk for, at indsatserne medvirker til, at flere elever
leerer hinanden at kende pa tvears af argange, hvilket skaber glaede i hverdagen — serligt for de sma
elever i indskolingen:

“De smd synes, at det er fantastisk, nar de store siger hej til dem i skolegdrden eller siger hej
pa gangen. Det betyder noget, at de kender hinanden pd tveers af drgange. Det giver noget med
relationer pd tveers, ndr man kan sige hej til hinanden. Det giver en god start pa dagen”. (Tov-
holder, Legepatruljen)

40



OXFORD RESEARCH @8 Sunde Bgrn Bevaeger Skolen — Slutrapport

Pé tveers af skolerne er eleverne enige om, at det giver selvtillid at vere en af de ’store’ i indsatserne:

”Det er sjovt, ndr de kommer i starten og siger hej til en. Det giver et boost, at de gerne vil veere
sammen med en, fordi de kan genkende en. De kommer hen og siger "hej Legepatruljen”, det
er ret fedt. Det er fint, at det er os, der har den samme klasse hver gang, sd er de trygge ved os
og kender os”. (Udfgrende elev, Legepatruljen)

Sommetider kan indsatsen som stor elev dog blive overvaeldende, og det er vigtigt, at de far et pusterum,
uddyber en tovholder for Legepatruljen:

“Vi har aftalt, at hvis man ikke har den gronne trgje pd, sa har man helle. Ellers kan de nesten
ikke fa lov at gd i fred. Jeg horer det fra LP erne, at det kan vere for meget”. (Tovholder,
legepatruljen)

De store elever bzerer nogle af de sma tilbage til skolen efter Legepatruljen
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5.3.3 De mindre elever bliver trygge

Bevagelsesindsatser med stgrre og mindre elever er med til at skabe tryghed for de mindre elever. Rol-
lemodelkonceptet bidrager til at skabe og styrke tilliden og respekten mellem de mindre og stgrre elever
og dermed til at ggre det rarere for de sma at ga i skole.

I nedenstaende klip fra et interview, hvor en elev kalder de udferende elever for ”de voksne”, ses det,
hvordan de mindre elever “ser op til” de store og synes, at det giver noget sarligt, at det egentlig er
elever og ikke rigtige voksne:

Deltagende elev: “De voksne er rigtigt spde, fordi de giver os lov til mange ting. Jeg kan godt
li’ Legepatruljen”.

Interviewer: "Du kalder dem de voksne?”

Deltagende elev: “De er egentlig bare stadigveek born. Men de er vores voksne, som holder styr
pdos”.

Interviewer: “Hvad synes I om, at det er andre born, der er jeres voksne her?”

Deltagende elev: “Det er sjovt, fordi sadan nogle, fx store spskende, de giver en lov til meget .

En anden elev fra 1. klasse, der deltager i Legepatruljen pa en anden skole, har samtidig en oplevelse af,
at de store elever er mere forstaende over for de sma elever:

“Det er sjovere med en 8. klasse end en leerer, fordi sd skeelder de ikke sa meget ud”. (Delta-
gende elev, Legepatrulje)

De mindre elever fra indskolingen far med andre ord en relationel nytte af at kende og lege med nogle
af de stgrre elever, nar de stadig er nye og lige er startet i folkeskolen. En ansvarlig fra en Legepatrulje
forteller fx, hvordan en mindre elev har knyttet sig til hende:

”Jeg har en af de smd, som jeg har kgrt i bus med, som jeg ikke kendte, men som min lillesgster
kender, sa kom hun med i Legepatrulje, og hun har siddet ved siden af mig lige siden i bussen”.
(Udfgrende elev, Legepatruljen)

Larerne bekrefter samtidig, hvilket indtryk de stgrre elever har pa de sma. En tovholder siger fx:
”Jeg har indtryk af, at det har en stor betydning. De sma snakker om de store, kan jeg hgre. Det
giver et stort indtryk pd de smd, de giver krammere pd gangen, kan jeg se”. (Tovholder, Lege-
patruljen)

Bevagelsesindsatserne fungerer bedst, nar indsatsen har eksisteret leenge, og der er en indgroet kultur,

sa det bliver normen at melde sig. Dette ggr det naturligt for bade store og sma elever at deltage, mener

fx en 8. klasses-elev, der star for Legepatruljen:

”Da man var lille, havde man det ogsda. Man kan godt huske selv, hvor fedt det var. Sd det er
ogsd for at give noget tilbage, fra dengang vi selv var sma”. (Udfgrende elev, Legepatruljen)
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5.3.4 Styrket relation mellem laerer og elever

Erfaringsopsamlingen viser, at bevegelsesindsatserne kan vare med til at styrke forholdet mellem ele-
ver og lerere. I observationerne af de forskellige bevaegelsesindsatser er det tydeligt, at elever og lerere
hygger sig sammen - for eksempel laver eleverne ofte sjov med deres larer. En tovholder beskriver
hvordan de far snakket sammen gennem aktiviteterne:

”Der bliver skabt gode relationer. Der er nogle leerere, som er ude pa turen for at hygge med
eleverne og dem, som lgber med. Man far nogle gode snakke”. (Tovholder, Skolernes Moti-
onsdag)

Aktiviteter, hvor eleverne og lererne interagerer pa andre mader end den traditionelle undervisning, kan
saledes skabe sterkere relationer mellem larer og elev, og der kan blive abnet op for nye snakke. Dertil
papeger en tovholder for St Skolen i Bevagelse, at det er nemmere at hjelpe bgrnene med deres faglige
udfordringer, hvis der fgrst er skabt abenhed og tillid mellem lerer og elev:

”De tgr sige, at de faktisk ikke kan finde ud af det, og sd er man jo kommet lidt lengere med at
kunne lcere dem en masse ting ”. (Tovholder, Sat Skolen i bevegelse)

Flere tovholdere giver derudover udtryk for, at de elever, der er ansvarlige for SBBS-projekterne, er
meget tillidsfulde og kommer til de voksne, hvis der er nogle problemer. Ved at deltage pa Dansk Sko-
leidraets kurser sammen med eleverne far lererne desuden mulighed for at leere eleverne endnu bedre at
kende.

5.4 Indsatser pa omradet far eleverne til at bevaege sig mere

Erfaringsopsamlingen peger pa, at det lykkes for bevagelsesindsatserne at fa en del elever til at bevaege
sig mere, end de ellers ville have gjort. Bevaegelsesindsatser i fagene erstatter typisk mere stillesiddende
undervisning, mens indsatser i frikvarterer eller SFO kan erstatte mere stillesiddende aktiviteter.

En faktor, som har betydning for, i hvilken grad bevagelse understgttes, er de fysiske omgivelser pa
skolen. De fysiske rammer har en betydning for, hvorvidt eleverne er motiverede til at deltage og vaere
aktive. Hvis skolerne ikke har de stgrste arealer, som eleverne kan lege pa, kan indsatserne vare med til
at give eleverne lov til at lege pa steder, hvor de normalt ikke kan lege hele tiden. En 8. klasses-elev,
der er ansvarlig for Legepatruljen, forteller:

”Ndr de (sma) endelig far hallen for dem selv, sa er dét det fedeste. Jeg kan huske, at da vi havde
hallen for os selv, sa var dét det fedeste, for der var ikke andre klasser til at sige, at man skulle
gd. Sa det er ogsa et frirum for dem, hvor de kan lege”. (Udfgrende elev, Legepatrulje)

Mange elever giver udtryk for, at de laerer nye aktivitetsformer at kende, nar de deltager i enten Skoler-
nes Motionsdag eller Skolesport. Eleverne giver udtryk for, at det giver fornyet energi, nar de kommer
ud af klassevarelset og skal udenfor for at lave noget, de ikke har prgvet fgr. Variationen bidrager der-
med bade til at ggre det sjovere og til at fa eleverne interesserede i andre mader at bevage sig pa. En
elev til Skolernes Motionsdag siger fx:
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”Det bedste er, at jeg skal klatre. Jeg har lige klatret op i det der tree [peger]. Det var vildt sjovt,
men det var lidt sveert at komme ned, fordi jeg ikke matte klatre, men hende leereren skulle hjcelpe
mig”. (Deltagende elev, Skolernes motionsdag)

Pa nogle skoler har man ogsa gje for, at serligt de idretsusikre elever ogsa bliver aktiveret fysisk ved
at forsgge sig til Skolesport. Det er elever, som ellers ikke beveager sig sa meget, der kan blive motive-
rede til at beveege sig mere, bade i skolen og uden for skolen. En afdelingsleder forteller:

Vi gnsker, at Skolesport skal bidrage til, at de bgrn, som ikke er helt sa aktive i hverdagen,
kommer mere pa banen, nar der laves beveegelsesaktiviteter . (Afdelingsleder, indskoling)

Det er imidlertid afggrende at finde den rette balance og sikre, at de idraetsusikre elever ikke belastes af
at skulle bevage sig, papeger en tovholder for Skolesport:

”De idrcetsusikre born kan ogsd fd mange valg, sd det er vigtigt at se pd bornenes trivsel, krops-
brug osv. Er det i dag eller en anden dag, de skal veere med til Skolesport?” (Tovholder, Sko-
lesport)

Det handler om at skabe et feellesskab med idraetssikre og usikre elever, papeger tovholderen. Mere om
idreetsusikre elever kan findes i afsnit 5.7.

5.5 Deltagende elever kan blive mere parate til lzering

Béde elever og lerere giver udtryk for, at frisk luft og bevaegelse medvirker til, at eleverne er mere
parate til fag-faglig leering. En tovholder for Styr pa Sundheden uddyber:

”Beveegelse er jo mange ting, det behgver ikke kun veere sdadan, at den aktivitet, man leerer, er
en beveegelse, men det, at man har lavet et Brain Break, inden man skal i gang med noget, gor,
at du er mere klar til at leere”. (Tovholder, Styr pa Sundheden)

Tovholdere og lerere papeger ogsa, at bevagelse ikke kun behgver at vere aktiviteter, hvor eleverne
far breendt krudt af, men at meditationsgvelser og yoga kan vere med til at dempe elevernes energini-
veau efter et aktivt frikvarter, sa de er parate til at koncentrere sig. Dette stemmer overens med, at vi ved
forskellige indsatser har observeret, at gvelserne pavirker elevernes energiniveau. Ikke alle gvelser er
med til at skabe stgrre leeringsparathed, eksempelvis kan bgrnene vare oppe at kgre og sveare at fa ned
igen efter aktiviteter, hvor der er meget uro, eller pulsen er meget hgj og ikke kommer ned igen i slut-
ningen af aktiviteten. Af boks 9 fremgar to eksempler pa, hvordan bevagelse kan pavirke laeringsparat-
heden.

44



OXFORD RESEARCH @

Sunde Bgrn Bevager Skolen — Slutrapport

Boks 10: Observationer af gvelser som pavirkede elevernes laringsparathed

Brain break med centicubes i 1. klasse

Kl. 10.30 er der brain break. Laereren fortzller, at de skal
lave sorteringsleg. Hun introducerer det kort, men det er
tydeligt, at de har provet sorteringsleg for. Eleverne deles
i fire grupper og gar ud i hver deres hjerne. Laereren star i
midten med en pose centicubes i forskellige farver. Grup-
perne skal samle hver deres farve. Eleverne er meget po-
sitive, og alle er begejstrede. Eleverne gar virkelig op i det.
En elev raber hver gang, de far en centicube i den rigtige
farve. | grupperne kigger alle spandte, nar en person
kommer og abner handen og ser, hvilken farve centicu-
ben har.

Omkring 10.40 er legen faerdig.

Der er meget aktivitet lige efter legen, og der gar noget
tid, for de fleste af eleverne falder til ro.

Yogapvelser efter frikvarteret i 3. klasse

Leereren viser nogle kort med forskellige yoga-gvelser og
sporger eleverne, om de kan huske navnene pa gvel-
serne. Det kan de godt. Farst skal alle rejse sig og i feelles-
skab lave de forskellige gvelser. Legen gar i gang. Der er
én, der skal styre gvelserne, og de andre skal efterligne,
og sa er der én, som skal gaette, hvem der styrer.

Bagefter denne leg skal alle sztte sig pa deres plads og
lzegge sig med hovedet pa bordet. Lzaereren ”skriver” der-
efter et bogstav pa ryggen af hver elev, og de skal samlet
geette, hvad bogstaverne staver.

Det virker saerligt godt, at der bade er gvelser, der haever
energien, og som sanker energien. De slutter med en af-
slapningsevelse og virker derefter helt klar til at ga i gang
med ”almindelig” undervisning. De gar hurtigt i gang og

virker koncentrerede om det, de skal.

Bevagelse opleves derudover som et tiltrengt pusterum i undervisningen af eleverne, som en elev, der
er ansvarlig for St Skolen i bevagelse-aktiviteter, forteller:

”Det er jo for at give hjernen en alternativ mdde at leere pa og for at give den en pause fra at
sidde pa skolebeenken en hel dag. De kan mdske ogsa veere lidt treette af bare at sidde og kigge
pa leereren snakke og snakke”. (Elev, Set Skolen i Bevagelse)

Eleverne giver udtryk for, at det er sjovt at leere pa nye mader end normalt, og de voksne i indsatserne
mener ligeledes, at bgrnene lerer bedre ved at vare fysisk aktive. At lere ved at aktivere sin krop ople-
ves af eleverne som en god made at lere pa, og gvelserne kan for nogle elever ggre det fag-faglige mere
konkret.

5.6 Bevaegelsesindsatserne kan skabe et bedre feellesskab pa skolen.

Serligt for indsatser, hvor elever indgar med en del af ansvaret, har indsatsen ofte en betydning i at
skabe feellesskab pa skolen. Det sker ved, at der gennem aktiviteterne skabes relationer pa kryds og
tveers mellem mindre og stgrre elever og ogsa mellem elever pa samme argang, men pa tveers af klasser.
Skoleledere og tovholdere forteller, at de oplever, at eleverne hilser pa hinanden og leger med hinanden
— ogsa uden for indsatsens rammer. Som navnt skaber det tryghed for de sma og stolthed og gleede hos
de store, men det skaber ogsa en stgrre sammenhzangskraft pa skolen. Nogle skoleledere mener, at det
giver feerre konflikter mellem eleverne internt pa skolen.

Dannelsen af ggede relationer og feellesskabet pa skolen er ofte en af de vasentligste arsager til, at skolen
har valgt at implementere indsatsen, og na&sten altid den virkning, tovholdere og skoleledelser legger
mest vaegt pa i interviewene. Som eksempel fortaller en tovholder om forméalet med at indfgre Legepa-
truljen.
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“Hensigten har veeret at skabe feellesskab, hvilket betyder meget for os, at alle elever kan lide
at ga pa vores skole”. (Tovholder, Legepatrulje)

Resultaterne fra den kvalitative undersggelse harmonerer hermed godt med resultaterne i spgrgeskema-
undersggelsen, som viser, at bgrnenes motivation og trivsel er den primere arsag til at arbejde med
bevegelse i skolen, som vist i afsnit 4.2.

Nar man taler med eleverne om relationsdannelse, sa forteller de fleste, at de hilser pa flere, som de
kender fra SBBS-indsatserne, men at de som regel ikke danner tette relationer. Vi har dog ogsa hgrt
eksempler pa, at der er skabt tette relationer pa baggrund af SBBS-indsatserne.

5.7 Elever med szerlige behov kan have seaerlig gavn af bevaegelsesind-
satser

Nogle bgrn kan have serlig gavn af bevagelsesindsatserne. I de forskellige bevaegelsesindsatser er der
elementer, der kan vare med til at hjelpe forskellige grupper af elever med sarlige behov i gang med
bevaegelse og styrke deres trivsel og sociale inklusion pa skolen. Det gaelder bgrn med serlige behov,
herunder idretsusikre bgrn. Idraetsusikre bgrn skal forstas som bgrn, der af forskellige arsager har rela-
tivt svert ved at deltage i sportsaktiviteter, fx fordi de har motoriske udfordringer, ikke er vant til at
komme i idreetsforeningerne eller er overvagtige. Elever med s@rlige behov kan ogsa vaere bgrn med
sociale eller psykiske udfordringer. I dette afsnit har vi fokus pa den indsamlede viden om virkningen
for disse bgrn.

I nedenstdende tabel vises en sammenfatning af de data, som vedrgrer SBBS-indsatsernes virkning for
elever med sarlige behov, og hvilke forudsatninger der skal til for at opna disse virkninger.
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Tabel 2:Udbytte og forudsatninger

Udbytte Forudsaetninger

Galdende for flere af indsatserne: Alle kan vaere med:

e  Elever, som ellers bare ville sidde stille, Forskellige aktiviteter (ikke bare fodbold og andre boldspil),
far bevaeget sig. hvor det er nyt og sjovt for alle.

e Idraetsusikre bgrn far mere selvtillid, lyst | ¢ At undgé konkurrence kan veaere en fordel.
til bevaegelse og rykker sig motorisk. Aktiviteterne skal vaere enkle.

e  Aktiviteterne skaber (ogsd) glaede for Fokus pa at sikre, at alle har forstdet aktiviteten — nogle skal
bgrn fra specialklasser. maske have en ekstra forklaring en-til-en.

e  Aktiviteterne skaber relationer pa tvaers
af specialklasser og almindelige klasser
og fremmer dermed inklusion.

Alle vil vaere med:

e  Fokus pa sjov og samarbejde.

e  Aktiviteter, der appellerer til de grupper, som ellers bevaeger
sig mindst. | materialet fremhaeves Just Dance, sjipning og rol-

e  Specialklasser med elever med autisme lespil.
og ADHD har glaede af bevaegelses- og
samarbejdsaktiviteterne i Styr pa Sund-
heden.

Seerlig for styr pa Sundheden:

Alle kommer med:

e  Aktiviteterne er dbne for alle pa lige fod.

e Nogen prikker til elever, som kan have szerlig gavn af aktivite-
terne (kan vzere bdde andre begrn og voksne).

e Nogen tager elever i handen og felger dem til aktiviteten.

Det generelle billede pa skolerne er, at de ansvarlige er serligt interesserede i at fa de elever med, som
ellers ikke bevager sig sd meget. Det er ikke altid, at det lykkes, for det kreever en sarlig indsats. Nar
alle skal vaere med, fx i St Skolen i Bevagelse, sa er det ikke noget problem, men i de fleste indsatser
organiserer skolerne det, sa det er frivilligt at deltage, og her er det generelt mest de bgrn, der i forvejen
beveager sig, der deltager i SBBS-aktiviteterne. Nogle skoler har gode erfaringer med sarligt at opfordre
de elever, der har mest behov for det. Nar det lykkes, kan det have stor betydning for eleverne, som en
tovholder forklarer:

“Der er nogle, som rykker sig motorisk. De har nu lyst til at veere med i idreet, hvor de fprhen

forsggte at skjule sig eller havde ondt et eller andet sted eller ikke kunne veere med. Men nar de
bliver overbevist om, at de kan, sd far de lyst til at deltage og tilgang til idreet og til at bevaege
sig udenfor”. (Tovholder, Skolesport)

Pa flere af de skoler vi har besggt, har der veret specialklasser eller gruppeordninger med bgrn med
seerlige udfordringer (fx autisme og ADHD). Her har vi set flere eksempler pa, at skolerne vurderer, at
frikvartersindsatserne understgtter inklusionen pa skolen, da fx Legepatruljen skaber nogle rammer,
hvor alle kan vere med pa lige fod, og hvor der skabes relationer pa tvars af klasserne. Styr pa Sund-
heden og Skolesport n@vnes ogsa som indsatser, der kan fungere serligt godt til disse grupper, da akti-
viteterne er relativt enkle (alle kan vaere med).
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I nedenstaende boks ses et eksempel pa, hvordan Legepatruljen understgtter inklusionen pa skolen.

Boks 11: Observation af Legepatrulje
To elever fra 5.-6. klasse stdr for Legepatruljen. Elever fra mellemtrin og specialklasserne deltager.

Eleverne mgdes i hallen. Da Legepatruljen starter, szetter alle sig ned i en rundkreds og far at vide, hvilken
aktivitet de skal lave. Aktiviteten forklares meget hurtigt (hospitalsleg).

En elev fra specialklassen kommer lidt senere end de andre. Inden han kommer pa banen og er med i
legen, saetter en fra Legepatruljen ham ind i legen og sparger, om han kender den.

Det er ikke til at se, hvem der gar i specialklassen, og hvem der ikke gor, nar legene er i gang. Det virker,
som om alle kender hinanden, og alle inkluderes pa lige fod.

I ovenstdende eksempel har vi ogsa interviewet de to drenge, der stod for Legepatruljen. De var op-
mearksomme pa, at der var bgrn med specielle behov, som maske skulle have en ekstra forklaring, eller
hvor der kunne veare brug for en voksen til at trgste. Men de syntes ikke, at det var svert at handtere.
Derudover fortalte de, at alle eleverne syntes, at det var sjovt at komme i Legepatruljen.

Tovholderen forteller om, hvilken betydning Legepatruljen har for skolen:

“De (elever fra hhv. specialklasse og alm. klasse) far et andet kendskab til hinanden. Nar de
mgder hinanden pa gangen, er det “hej og skal vi over og lege i dag?”” Der er godt sammenhold
blandt dem. Og iscer at specialklassen fpler sig som en del af skolen og ma komme med de andre
derover. De er fuldt integreret her”. (Tovholder, Legepatruljen)

Et andet eksempel, hvor det lykkes at fa alle med og skabe en masse glade og bevaegelse blandt de bgrn,
som ellers ikke rgrer sig sa meget, kan ses i nedenstaende observationsnoter fra en SFO, hvor de har faet
en rollespilsklub til at lave et rollespilsforlgb.

Boks 12: Observationsnoter fra Skolesport i SFO (rollespil)

Forst introduceres rollespil af rollespillerne (fra en klub). Bgrnene er meget interesserede, og nogle er
allerede godt inde i sproget. Alle henter vaben og kostumer og gar derefter ud pa et omrade med god
plads og en legeborg. Bagrnene bliver delt op i to hold, som hver har 1-2 prinsesser, de skal beskytte, sam-
tidig med at de skal pr@ve at stjzele de andres.

Rollespillet fungerer rigtigt godt til at fa bernene til at bevaege sig. De Igber hele tiden. De synes ogsa, at
det er sjovt og griner meget. De lever sig ind i rollerne og felger reglerne. Der er relativt fa konflikter.

Scenariet med prinsesserne fungerer godt, fordi alle kan vaere med, ogsa de piger, som ikke har taget et
svaerd med, og som maske ikke gider det med at slas. Vi herer efterfolgende, at der har vaeret to elever
med fra specialklassen. Vi lagde ikke maerke til, hvem det var - alle var med pa lige fod.

Efter rollespillet finder vi mange af de deltagende bgrn i computerrummet.

5.8 Udskolingselever har ogsa gavn af beveegelsesindsatserne

Denne erfaringsopsamling viser tydeligt, at udskolingseleverne kan vere meget motiverede for at be-
vage sig, og at de har et stort udbytte af det. Dette afsnit omhandler resultaterne fra de 15 skoler, hvor
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vi har undersggt indsatser, som involverede elever i udskolingen (7.-9. klasse) med fokus pa deres re-
sultater.

Meningen med at have sarskilt fokus pa udskolingseleverne er, at det sarligt er indskolings- og til dels
mellemtrinseleverne, der bevager sig i skolen, hvorimod billedet ser noget anderledes ud for eleverne i
udskolingen. I den nationale survey kan vi se, at bevagelse integreres mindre i skolen, jo ®ldre eleverne
bliver. I figur 9 nedenfor ses det fx, at pa de skoler, der integrerer bevagelse i de boglige fag'®, er det
kun pa 8 pct. af skolerne, at de vurderer, at det sker hver dag, mod 44 pct. i indskolingen. Andre under-
spgelser viser tilsvarende, at bevagelse inddrages mindst i udskolingen.'

Figur 9: Du har svaret, at bevaegelse integreres i hhv. de boglige fag og i frikvarterer. Hvor ofte vurderer du, at dette
forekommer pa hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling?

3% 5% F— 4% Ved ikke
3% ] I
m o
24% 25%
H Slet ikke
© En eller flere gange om
14% 0% fret
I 1-3 gange om méneden
= 1-2 gange om ugen
m3-4 gange om ugen
® Hver dag
Indskoling ~ Mellemtrin ~ Udskoling Indskoling ~ Mellemtrin ~ Udskoling
Boglige og fag-faglige undervisning - Aktive pauser og frikvarterer

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 306)

Nogle tovholdere i undersggelsen peger pa, at det kan vere sverere at lave bevagelsesaktiviteter for
udskolingseleverne end for de yngre elever. En del lerere mener, at eleverne i udskolingen virker mindre
motiverede for bevagelse, og de papeger, at der er travlt i de store klasser med at opna alle leeringsma-
lene osv. Det er mange l@reres opfattelse, at der er en modsatning mellem opnéelse af leringsmalene
og bevaegelsesaktiviteter, som ses som “kreative” gvelser, der stjaler tiden, pa trods af at forskning viser,
at bevaegelse kan understgtte leringen.

14 Dette gelder 75 pct. af skolerne.
15 Jgrgensen, H. T. & Troelsen, J. 2017.
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I nedenstaende tabel opsummeres udtalelser om udbytte, som vedrgrer specifikt udskolingselevernes
deltagelse i SBBS-aktiviteterne.

Tabel 3: Udbytte for udskolingselever
Udbytte for udskolingselever

Udbytte Eksempel pa udtalelse/observation
Glaede ”Det er sjovt”.
Variation ”Det er godt at lave noget andet end at sidde i klassen”.

Nar man ser, at man kan klatre, sa far man ogsa mere selvtillid til
at kaste sig over det faglige.

Selvtillid

Samarbejde Mange af aktiviteterne kraever samarbejde.

Ansvar og kompetencer til ’at vaere . . .
Udskolingseleverne er ofte ansvarlige for aktiviteter.

27

pa
Relationer Nogle er fx begyndt til sport sammen efter skole.
Olaibende Kan maerke forskel pa frikvarterer, hvor de er aktive (opkvik-

kede), og hvor de ikke er (traette).

En implementeringsmassig faktor, som har betydning for virkningen, er, at aktiviteterne rammeszttes
rigtigt. For de store elever er det ikke altid nok med bevagelse for bevaegelses skyld, og det kan vare
problematisk at referere til, at de skal ’lege”. Der skal helst veere en mening med aktiviteten, hvorfor
aktiviteter, hvor eleverne far et ansvar over for andre (fx mindre elever i GameBoosters), kan vare en
god made at fa dem i gang. Bevagelsesaktiviteter i undervisningen er ligeledes meningsfulde, da de
ogsa indeholder et leringselement. Dette spiller godt sammen med indvendingen om, at aktiviteterne
ikke skal forsinke undervisningen og opnéelsen af leringsmalene. Det kraever, at leererne kan indteenke
gode, l@rerige bevagelsesaktiviteter i undervisningen, sadan som St Skolen I Bevagelse l&gger op
til. Det kraever gvelse, kompetencer, tid og tilveenning, men det er ikke umuligt.

50



OXFORD RESEARCH @ Sunde Bgrn Bevager Skolen — Slutrapport

Et eksempel pa bevegelse i de boglige fag ses nedenfor, hvor en 8. klasse laver en gvelse i matematik.
Her ses det, hvordan eleverne ikke fra starten viser samme begejstring, som elever i indskolingen kan
gore, men at de alligevel har stor glade af aktiviteten, nar de fgrst kommer i gang.

Boks 13: Observationsnoter — SSIB i matematik (8. klasse)
En 8. klasse laver en bevaegelsesaktivitet i matematik. De bruger hele timen i hallen, hvor de regner op-
gaver, mens de Igber frem og tilbage med opgaver og svar.

Eleverne mader op lidt slgve, men sa snart aktiviteten szetter i gang, er der masser af energi i dem. Gene-
relt er de aktive hele vejen igennem, selvom tempoet falder lidt undervejs — der opstar aldrig kaos eller

konstant larm.

Eleverne ser generelt glade ud bade ved start og aktiviteten igennem. De griner meget og ofte.

De virker meget engagerede, bade i lgb/konkurrenceelementet og i regneopgaverne.

Ved interviewet bagefter bekraeftede eleverne, at de havde syntes, at legen var sjov:

“Det, vi lige har lavet, var meget sjovt. Det er fedt at fa noget aktivitet og beveegelse ind i
undervisningen. Feerdighedsregning er sjovere her [i aktivitetslegen] end til en feerdighedsreg-
ning normalt. Det er en sjovere mdde . (Elev, 8. klasse, S@t Skolen i Bevagelse)

Vi lavede en gvelse med eleverne, hvor de pa post-its skulle skrive, hvad de syntes var godt ved beva-
gelse i undervisningen. Resultaterne ses herunder:

Figur 10: Det gode ved bevzgelse i undervisningen

Det gode ved bevazgelse L undenisningen (SsSie):

*  Man Rommer ui af klassen o bliver mere Rlar i
hovedet,

o Maw lazrer bedre, wir man har vaeret wole { Lpbet
af dagen.

e Bare fh lov til at Lave noget anoet,

e Man far en pause fra at sidde stille,

e Man bliver doven af at sidde ned.

* Detersjovere.

*  Mawn er mere motlveret, wir man Rommer tilbage
ph sin stol,

Udsagnene handler bade om variation i lgbet af skoledagen, at have det sjovt, at man lerer bedre med
et friskere hoved, og at man lerer bedre/anderledes, nar man bevager sig. Eleverne peger saledes pa
mange fordele ved bevagelse i skolen, som ligger godt i trad med forskningen pa omradet, og som i
@vrigt ogsa svarer til, hvad yngre elever svarer.
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Eleverne blev ogsa spurgt om, hvad der var det darlige ved bevagelse, eller hvad der kunne forbedres.
Deres svar i den forbindelse handler mest om, at de gnsker mere bevagelse. Eleverne forteller, at der
er langt mindre bevagelse i udskolingen, end de har oplevet igennem indskoling og mellemtrin, hvilket
de er @rgerlige over.

Det fglgende eksempel stammer fra en Kickstarter-indsats, som var meget populer blandt udskolings-
eleverne.

Boks 14: Observationsnoter - Kickstarter

Elever og ansvarlige laerere spiller ’stastikbold”, som spilles med bold og frisbee pa to hold. Hvis man
bliver ramt af bolden, er man ded, hvis man griber en frisbee, er man befriet.

Mange elever opsgger legen aktivt — var der, for de startede, og er helt pa fra starten.
Eleverne er stille, mens reglerne forklares.

Eleverne viser med deres ansigtsudtryk og kropssprog, at de har det sjovt.

Nogle elever, iszer de lidt =eldre, forsigtige piger, vimser lidt rundt for sig selv, men da salen er
lille ift. antallet af deltagere, bliver de hurtigt spredt ud og bliver en del af spillet.

Stemningen i lokalet pavirkes ogsa af musikken, der giver energi og glaede.

Kickstarter-eksemplet viser ligeledes, hvordan de store elever — nar de har muligheden — gerne vil del-
tage i bevaegelse og har stor glade af det. Det viser ogsa, hvordan de fysiske rammer har betydning, idet
det afgreensede rum sikrer, at alle kommer med, og at musik kan vere understgttende for aktiviteten.

Ofte bruges de store elever som ressource, fx ved at arrangere frikvarterslege for mellemtrinselever i
GameBooster, ved at sta for dele af Skolernes Motionsdag eller ved at arrangere aktiviteter for andre
klasser i undervisningen (St Skolen I Bevagelse). De unge kan igennem Dansk Skoleidrat blive ud-
dannet som junioridretsledere, hvilket giver dem flere kompetencer til at understgtte bevaegelse pa sko-
len og koblingen med fritidsidraetten. Der er kun positive erfaringer med at bruge udskolingseleverne
som bevagelsesressource pa skolerne. Det udbytte, som tidligere er beskrevet vedrgrende indsatser med
udfgrende elever, gelder i hgj grad ogsa for udskolingselever.

5.9 Opsamling pa virkning

Erfaringsopsamlingen peger pa en rakke kortsigtede virkninger for eleverne, nar det lykkes at imple-
mentere bevaegelsesindsatser i skolen ud fra erfaringerne i SBBS. Virkningerne galder for de elever,
der er med i indsatserne. Vi kan ikke sige noget om virkningernes omfang, da dette ikke er malt.

Vi finder, at nogle faktorer ser ud til at have en sarlig betydning for, hvor godt indsatserne virker:

e Ansvar og selvstaendighed til de udfgrende elever er med til at styrke virkningerne for dem.
Evalueringen viser, at elever kan patage sig en hgj grad af ansvar, og at de vokser med opga-
verne. Samtidig er det selvfglgelig vigtigt, at der altid er en voksen, der er lettilgeengelig, nar
eleverne har brug for det.

e Nar de ansvarlige deltager i aktiviteterne selv, bliver det sjovere for eleverne at veere med,
og relationer udvikles bedre. Med det mener vi, at leereren fx selv er med i legen pa lige fod med
eleverne.

e De fysiske rammer har betydning, og her peger evalueringen pa, at det fungerer bedst, nar
aktiviteterne gennemfgres pa et afgreenset omrade, da det er nemmere at styre legen, og enga-
gementet blandt deltagerne bliver hgjere.
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e Typen af aktiviteter har betydning for at fa alle med, isar dem, som ikke alligevel bevaeger sig
meget. Her er variation godt, og det kan vare en god idé at lave aktiviteter, som er nye for alle,
sa der ikke er nogen, der har fordele fra starten.

I en del af indsatserne er elever med til at gennemfgre indsatsen ved at planlegge, introducere og/eller
styre bevegelsesaktiviteterne. Disse elever lerer at patage sig et ansvar og far derigennem en rekke
personlige kompetencer. De opbygger selvtillid af at blive anerkendt som ressource og selvstendighed
ved at patage sig nye opgaver, hvor de har et ansvar. De lerer at handtere vanskelige situationer, fx et
barn, der slar sig eller ikke vil veere med, men i en tryg ramme, hvor der altid er en voksen backup. Og
de lerer at lede og samarbejde, idet deres rolle kraever, at de gver sig i det.

Der er ogsa en reekke virkninger for de deltagende elever. Indsatserne er med til at skabe trivsel, idet de
fleste bgrn synes, at aktiviteterne er sjove. Der opbygges ogsa nye relationer, bl.a. mellem store og sma
elever, hvilket giver tryghed for de sma, men ogsa et gget fellesskab pa skolen som helhed. Indsatserne
er ogsa med til at fa eleverne til at beveege sig mere, hvilket er med til at styrke deres parathed til lering.

Vi har haft serligt fokus pa virkningerne for elever med s@rlige behov. Gennem erfaringsopsamlingen
har vi set, hvordan flere af indsatserne kan vare med til at styrke idratsusikre bgrn og andre bgrn med
serlige behov. Indsatserne kan styrke motorik og bevegelsesgleede hos idraetsusikre elever, sa de far
mod pa bevagelse i andre sammenhange. De kan give fagligt svage bgrn selvtillid pa nogle andre fron-
ter og hjeelpe dem til at lere pa andre mader. Og sidst, men ikke mindst, kan indsatserne skabe en ramme,
hvor forskellige elever kan vare sammen pa tvers pa lige vilkar, hvilket styrker inklusionen pa skolen.

Vi har ligeledes haft fokus pa udskolingselever, da der er en serlig udfordring i at skabe bevagelse i
skolen for denne gruppe. Data i undersggelsen viser, at indsatserne har stort set samme virkninger for
udskolingselever som for andre elever. De synes, at det er sjovt at bevaege sig, og s@tter stor pris pa en
varieret skoledag, hvor de ikke bare sidder pa deres pladser. De er ogsa bevidste om, at bevaegelse kan
styrke leringen, fx ved at man bliver friskere af at komme lidt ud. Udskolingseleverne bruges som
ressource pa en del skoler som udfgrende elever, hvilket giver kompetencer til samarbejde mv.
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Det fglgende kapitel kigger pa bevaegelse i grundskolen generelt og besvarer spgrgsmalet om, hvordan
programmet Sunde Bgrn Bevaeger Skolen over tid har spillet ind i udviklingen af bevagelse i skolen.
Overordnet viser erfaringsopsamlingen, at skolerne har en forholdsvis aktiv bevagelseskultur, og
selvom der ikke er sket en markant forandring over tid i programperioden, er der nogle bestemte dele af
skoledagen, hvor bevagelse i stgrre omfang indgar som en struktureret og bevidst indsats. Disse udvik-
lingstendenser gennemgas i kapitlet, hvis datagrundlag primert bygger pa undersggelsens kvantitative
resultater fra de arlige populationsundersggelser blandt folkeskoler i perioden 2016-2019.

6.1.1 Sammenhang med SBBS?

Nar vi kigger pa skolernes vurdering af, i hvilket omfang bevagelse indgér i skoledagen over tid, kan
disse udviklingstendenser ikke direkte kobles med programmet SBBS. Der foregar mange initiativer
ude pa skolerne, der initieres lokalt, kommunalt og nationalt, og som alle har indvirkning pa skolernes
besvarelser og dermed deres bevaegelseskultur. Derfor er det vigtigt at understrege, at dette kapitels
resultater fra populationsundersggelserne ikke skal ses som en direkte effekt af de forskellige projekter,
aktiviteter, kurser og materialer inden for SBBS, men snarere som en indikator for, hvordan SBBS spil-
ler ind 1 udviklingen af bevagelse 1 skolen.

6.2 Skolernes vurdering af kravet om de 45 minutters daglig bevaegelse
Med folkeskolereformen blev det palagt alle folkeskoler at tilrettelegge undervisningstiden sadan, at
eleverne far motion og bevagelse i gennemsnit 45 minutter om dagen. Vi har undersggt, hvorvidt sko-
lerne vurderer, at de gennem de sidste fire ar har overholdt dette. Resultatet for folkeskolerne ses i figu-
ren nedenfor.

Figur 11: Med folkeskolereformen blev gennemsnitligt 45 minutters daglig bevagelse en del af skoledagen. Vurderer du,
at skolen opfylder dette? (Besvarelser fra folkeskoler)

1% 9% 1% 12%

2019 2018 2017 2016

mJa mNej Vedikke

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 265), 2018, (n = 312), 2017 (n = 305) 0og 2016 (n = 216)
Den seneste maling i 2019 viser, at 58 pct. af folkeskolerne vurderer, at de efterlever folkeskolerefor-

mens krav om at tilretteleegge undervisningstiden sadan, at eleverne far motion og bevagelse i gennem-
snit 45 minutter om dagen. Hvis vi sammenligner de 58 pct. i 2019 med baselinemalingen i 2016 (60
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pct.), er der ikke en statistisk signifikant udvikling i skolernes besvarelser, men undervejs i programpe-
rioden kan der observeres en signifikant stigning fra 2016 (60 pct.) til 2017 (65 pct.) og 2018 (68 pct.),
mens der er et tilsvarende signifikant fald fra 2018 (68 pct.) til 2019 (58 pct.).

Der kan gives flere forklaringer pa denne udvikling i skolernes vurdering af, hvorvidt de efterlever kra-
vet om 45 min. bevagelse. Et narliggende forhold er folkeskolereformen, som satte et gget fokus pa
bevaegelse. Andre undersggelser viser ogsa, at der var opbakning til mere bevagelse i skolen fra bade
elevernes og medarbejdernes side'®. Den seneste maling i 2019 viser, at ferre skoler vurderer, at de
efterlever kravet, og det forhold kan ha&enge sammen med, at reformen fylder mindre ude pa skolerne i
deres bevidsthed, hvorfor de i praksis i mindre grad tilretteleegger skoledagen sadan, at bevagelse udggr
minimum 45 min. om dagen. Resultaterne fra denne undersggelse understgttes af BUPL’s egen vilkars-
undersggelse, som viser, at det ligeledes gar den forkerte vej med de 45 min. daglig bevagelse. Under-
sggelsen er gennemfgrt blandt 6.000 padagoger pa 6-18 ars-omradet'’. Her vurderer 34 pct. af padago-
gerne i 2019, at bgrnene far den pakraevede daglige bevagelse, mens det sidste ar i 2018 var 45 pct. En
anden forklaring pa faldet fra 2018 til 2019 kan vzre, at skolerne er blevet bedre til at male, hvor ofte
de tilrettelegger undervisningstiden sadan, at eleverne far motion og bevaegelse i gennemsnit 45 min.
om dagen, og derfor forholder sig mere kritisk til, hvorvidt eleverne far den pakreevede daglige bevz-
gelse eller e;j.

6.2.1 Mindre fysisk aktivitet og bevaegelse blandt udskolingselever

En gennemgaende tendens i de arlige populationsundersggelser er, at hyppigheden, herunder i hvilket
omfang bevagelse integreres i skolens forskellige arenaer, er mindre for udskolingselever end for elever
i indskoling og pa mellemtrin. Et eksempel er de skoler, som har en struktureret indsats for at integrere
beveagelse i de boglige fag. Her svarer 44 pct., at de hver dag arbejder med bevagelse for indskolings-
elever, mens det for udskolingselever kun galder 8 pct. Figur 14 i forrige kapitel viser forskellen pa
aldersgrupperne, og hvor det er tydeligt, at der generelt foregar vasentligt mere bevagelse pa (iser)
indskoling og mellemtrin end i udskoling.

At udskolingselever bevager sig mindre end de gvrige elevgrupper er ogsa belyst i en kortlegning af
elevernes oplevelse af skolen i folkeskolereformens fjerde ar, som er gennemfgrt af Det Nationale Forsk-
nings- og Analysecenter for Velferd (VIVE) i 2018'®. Kortlegningen viser, at eleverne pa mellemtrinnet
scorer hgjere pa et indeks for fysisk aktivitet end eleverne pa udskoling. Kortlagningen viser samtidig,
at forskellen mellem mellemtrin og udskoling synes at blive en anelse stgrre fra fgr og efter folkeskole-
reformen. I kortlegningen er eleverne blevet spurgt om, hvor meget de er fysisk aktive i lgbet af en
almindelig skoledag. Her svarer 25,3 pct. af udskolingseleverne, at de var fysisk aktive i mindre end 15
minutter om dagen i 2018 mod 20,4 pct. i 2014, og der er dermed sket en stigning i andelen af de mindst
aktive udskolingslever. Pa mellemtrinnet var der kun ca. 5 pct., der svarede, at de var fysisk aktive i
mindre end 15 minutter om dagen.

Flere undersggelser peger hen imod, at udskolingselever beveger sig mindre i folkeskolen. Kobler vi
dette forhold med Sundhedsstyrelsens nationale undersggelser, der viser, at det fysiske aktivitetsniveau

16 Arendt 2018, Jacobsen 2017.
7 BUPL 2019.
13 Arendt 2018.
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falder med alderen, og det blandt de 15-arige kun er 10 pct., som lever op til deres anbefalinger om at
vare fysisk aktive ved moderat intensitet 60 min. om dagen'®, er det et omrade, der er vard at holde gje
med. Tkke mindst fordi bade denne erfaringsopsamling og den gvrige forskning pa omradet peger pa, at
inddragelse af bevegelse i undervisningen synes at have en positiv indvirkning pa oplevelsen af ro og
orden, trivsel og gget leringsparathed.

6.3 Udbredelsen af bevaegelse i lobet af en skoledag

Fra de arlige populationsundersggelser er det undersggt, hvordan og i hvilket omfang beveaegelse indgér
i skoledagen. Det er fgrst og fremmest undersggt ved at spgrge skolerne, om de har en struktureret og

bevidst indsats for bevaegelse inden for 10 definerede arenaer, hvor bevagelse kan forekomme, jf. boks
14.

Boks 15: Oversigt over skolens arenaer, hvor bevaegelse kan forekomme

Som en del af transporten til, fra eller i Igbet af skoledagen

| de boglige fag/den fag-faglige undervisning

Som et selvstandigt bevaegelsesband/modul

Som aktive pauser og frikvarterer adskilt fra de boglige fag/den fag-faglige undervisning
| form af et gget antal undervisningstimer i idraetsfaget

Som en del af den obligatoriske sundhedsundervisning

Som en del af den understgttende undervisning

Igennem den abne skole (skole-foreningssamarbejde)

| SFO-tid

Som omdrejningspunktet for tilbagevendende temadage/kampagner/uger.

19 Sundhedsstyrelsen 2019
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Af figuren nedenfor fremgar det, inden for hvor mange af ovennavnte omrader skolerne har en bevidst
og struktureret indsats.

Figur 12: Oversigt over antallet af bevagelsesindsatser blandt skolerne (2017-2019)

‘ u ml 2 3 4 5 6 7 8 n9 m10 ‘
2019 kg4 9% 18% 21% 17% 15% 8% 3%.
2018 10% 17% 17% 19% 14% 9% 4% l
2017 KA 10% 19% 16% 19% 14% 8% 3%I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kilde: Oxford Research 2019, (n = 413), 2018 (n = 480), 2017 (n = 508).
Note: Figuren viser kun resultaterne fra 2017 til 2019, da spgrgsmdlet i 2016 var formuleret anderledes end de efterfplgende

dr, hvilket gor det vanskeligt at sammenligne resultaterne.?’

Ud fra figuren tyder det pa, at skolerne generelt har en aktiv bevagelseskultur, hvor det kun er en for-
holdsvis lille andel af skolerne, som slet ikke arbejder med en struktureret og bevidst indsats for bevz-
gelse.

Figuren viser, at der pa de fleste skoler arbejdes struktureret og bevidst med bevagelse i skoledagen pa
et eller flere omrader. Tendensen er, at flest skoler i Igbet af de fire ar har fem forskellige bevagelses-
indsatser efterfulgt af tre og fire forskellige bevagelsesindsatser.

Som det videre ses i figuren, er der over tid ikke sket en markant forandring i antallet af strukturerede
og bevidste indsatser for beveaegelse i lgbet af en skoledag. Bade i den hgje ende af skalaen (7-10 indsat-
ser) og i den lave ende (0-3 indsatser) svinger procenterne op og ned mellem de tre ar, og der ses ikke
en klar tendens.

6.4 Udviklingstendenser i skolernes arbejde med bevaegelse

Undersggelsen viser dermed, at skolerne har en aktiv bevaegelseskultur, og at bevagelse serligt foregar
i undervisningen, enten i de boglige fag eller den fag-faglige undervisning, eller i pauserne og frikvar-
tererne adskilt fra undervisningen. I 2019 svarer 75 pct. af skolerne, at bevagelse integreres i de boglige

20 12016 lod spergsmalsformuleringen “Hvordan arbejder din skole med at integrere bevaegelse i skoledagen?”, mens den i 2017, 2018 og
2019 var @ndret til ”Inden for hvilke dele af skoledagen har I en struktureret og bevidst indsats for bevaegelse?”
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fag og den fag-faglige undervisning, mens 70 pct. peger pa, at bevegelse indgar som aktive pauser og
frikvarterer, jf. figuren nedenfor.

Figur 13: Inden for hvilke dele af skoledagen har I en struktureret og bevidst indsats for bevaegelse (angiv gerne flere
svar)?

75%
Bevagelse integreres i de boglige fag/den fag-faglige 7%
undervisning 5% ¢
L . . 70%
Bevagelse indgar som aktive pauser og frikvarterer 70%
adskilt fra de boglige fag/den fag-faglige undervisning ° 63%
58%
Bevagelse integreres i SFO-tid 55%
54%
L. 50%
Bevagelse indgar som en del af den understgttende 56%
undervisning 50% °

49%
Bevagelse er omdrejningspunktet for tilbagevendende

50%
temadage/kampagner/uger 47%
L. . 2%
Bevagelse indgar som et selvstendigt
bevagelsesband/modul 4%
g 44%
33%
Bevagelse integreres igennem den abne skole (skole-
. . 33%
foreningssamarbejde)
27%
Bevagelse indgar i form af et gget antal 26% 26%
undervisningstimer i idraetsfaget 27%
25%
Bevagelse indgar som en del af transporten til, fra eller
20%
under skoledagen 20%

15%
17%
17%

Bevagelse indgar som en del af den obligatoriske
sundhedsundervisning

Der arbejdes ikke med en struktureret/bevidst indsats
for bevaegelse i skoledagen

II\J
(%)
R R

5%

Kilde: Oxford Research 2019, (n = 413), 2018 (n = 463), 2017 (n = 479).

Undersggelsen viser ogsa, at der kun er fa statistisk signifikante forskelle?! i fordelingen mellem 2017
0g 2019. Det tyder derfor pa, at skolernes bevagelseskultur ligger nogenlunde stabilt igennem hele pro-
gramperioden, om end der kan ses nogle interessante udviklingstendenser, som peger i retning af, at
skolerne i 1gbet af programperioden har faet en styrket bevagelseskultur. For at belyse disse udviklings-
tendenser vil vi i de fglgende afsnit sette fokus pa udvalgte arenaer (eller dele) af en skoledag, hvor der
er sket en udvikling hen imod en styrket bevagelseskultur. Det kan enten forekomme ved, at en stgrre

21 Statistiske forskelle er unders@gt med en chi2-test for at teste, om forskellene er tilfzldige eller statistisk signifikante.

59

m2019
m2018
m2017



OXFORD RESEARCH @8 Sunde Bgrn Bevaeger Skolen — Slutrapport

andel af skolerne giver udtryk for, at de har en struktureret og bevidst indsats for bevagelse, eller ved
at de skoler, der angiver at have en struktureret og bevidst indsats for bevagelse inden for bestemte dele
af skoledagen, angiver, at de hyppigere i lgbet af programperioden, fx flere gange om ugen, arbejder
med bevagelse.

6.4.1 Aktive pauser og frikvarterer

Undersggelsen viser, at bevagelse i meget hgj grad integreres i pauserne og frikvartererne adskilt fra de
boglige fag i undervisningen. 70 pct. af alle skolerne svarer i 2018 og 2019, at de har en struktureret og
bevidst indsats for bevagelse, jf. figuren nedenfor. Fra 2017 ses en signifikant stigning pa syv procent-
point, hvilket tyder pa, at bevaegelse som en del af pauserne og frikvartererne er blevet en mere syste-
matisk og integreret del af skoledagen i lgbet af programperioden.

Derudover viser resultaterne, at der fra 2017 til 2019 er en signifikant stigning i andelen af skoler, som
vurderer, at bevaegelse indgér i pauserne og frikvartererne hver dag for elever i indskoling og pa mel-
lemtrin. Seerligt for elever i indskoling tyder resultaterne pa, at der er sket en kulturendring ude pa
skolerne, da tallet er steget fra 58 pct. i 2017 til hhv. 71 pct. og 70 pct. i 2018 og 2019.

Figur 14: Du har svaret, at bevagelse indgar som aktive pauser og frikvarterer adskilt fra de boglige fag og den fag-
faglige undervisning: Hvor ofte vurderer du, at dette forekommer pa hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling?

= —_— 4% 4% i 4%
9%
¢ 10% 4% k2 7% 20% 21%
15% 25%
16% 14%
21% - . .
3% .
I o 5% 7% Ved ikke
9% m Slet ikke
19% 21% En eller flere gange om &ret
20% 1-3 gange om maneden
1-2 gange om ugen
l m 3-4 gange om ugen
® Hver dag

2019 2018 2017 2019 2018 2017 2019 2018 2017
Indskoling Mellemtrin Udskoling

Kilde: Oxford Research 2019, (n = 285), 2018 (n = 313), 2017 (n = 282).

NB. Andele pa 1 pct. og 2 pct. i figurens svarkategorier vises ikke i en dataetikette med andelens procenttal.

6.4.2 Transporten til, fra eller i Iabet af skoledagen

Undersggelsen viser, at der ligeledes er sket en udvikling over tid, nar vi kigger pa bevagelse som en
del af transporten til, fra eller i lgbet af skoledagen. Fra 2017, hvor en femtedel af skolerne vurderede,
at de havde en struktureret og bevidst indsats for bevagelse som en del af transporten til, fra eller i lgbet
af skoledagen, er der en signifikant stigning pa fem procentpoint i 2019, hvor en fjerdedel af skolerne
vurderer, at de har en struktureret og bevidst indsats pa omradet.
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Resultaterne, som er fremstillet i figuren nedenfor, tyder derudover pa, at der i Igbet af programperioden
er sket en kulturendring ude pa skolerne med hensyn til, hvordan bevagelse integreres som en del af
transporten til, fra eller i Igbet af skoledagen. Her er der pa alle skolens trin sket en signifikant stigning
i andelen af skoler, der vurderer, at de arbejder med bevagelse som en struktureret og bevidst indsats
hver dag. Fra 2017 til 2019 er der sket en signifikant stigning pa hhv. 15, 19 og 16 procentpoint for
elever i indskoling, pa mellemtrin eller i udskoling.

Figur 15: Du har svaret, at bevaegelse indgar som en del af transporten til, fra eller i lgbet af skoledagen: Hvor ofte
vurderer du, at dette forekommer pa hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling?

— |
b 9% 2 9% »
— _— - ¢ 20% 15% 17%
7% 6%
12% ¢ 10% 23% -
23% 9%
13% ’ R Ved ikke
1% 10%
0
24% 14% 7% 17% H Slet ikke
15% 22%
21% 9% En eller flere gange
21% o
30% om aret
15%
1-3 gange om méneden
18%
23% 35%
1-2 gange om ugen

24%
H 3-4 gange om ugen

l ®m Hver dag

2019 2018 2017 2019 2018 2017 2019 2018 2017

Indskoling Mellemtrin Udskoling

Kilde: Oxford Research 2019, (n = 104), 2018 (n = 92), 2017 (n = 86).

NB. Andele pa 1 pct. og 2 pct. i figurens svarkategorier vises ikke i en dataetikette med andelens procenttal.

6.5 Kendskab til Sunde Born Bevaeger Skolen

Det fglgende afsnit kigger pa kendskabet til det samlede program SBBS i perioden 2006 til 2019 ved at
vise resultaterne fra de arlige populationsundersggelser. Skolernes udvikling i kendskabet til SBBS kan
samtidig ses som en indikator for tidsaspektet i programimplementeringer mere generelt, herunder hvor
lang tid det tager at opna kendskab til et landsdeekkende program for bevagelse i skoledagen blandt
landets skoler.

Resultaterne viser, at omkring en tredjedel af skolerne havde kendskab til SBBS i fgrste maling i 2016
(35 pct.), hvilket har ligget nogenlunde stabilt i de efterfglgende to ar (34 pct. i 2017 og 39 pct. i 2018).
Kendskabet er dog steget markant 1 2019, hvor halvdelen af skolerne angiver, at de har hgrt om pro-
grammet SBBS. SBBS blev igangsat i januar 2015, og det har saledes taget omkring fem ar at gge
kendskabet pa halvdelen af alle landets skoler.

61



OXFORD RESEARCH @ Sunde Bgrn Bevager Skolen — Slutrapport

Figur 16: Har du hgrt om programmet ”Sunde Bgrn Bevager Skolen”, som understotter skolernes arbejde med at
integrere daglig bevaegelse?

8% 7% 10% 11%

Ved ikke
H Nej

L RED

2019 2018 2017 2016

Kilde: Oxford Research 2019 (n = 392), 2018 (n = 445), 2017 (n = 448), 2016 (n = 345).

6.6 Opsamling pa bevaegelse i grundskolen generelt

Overordnet viser kapitlet, at skolerne har en aktiv bevagelseskultur, og at det kun er en forholdsvis lille
andel af dem, som slet ikke arbejder struktureret og bevidst med bevagelse i skoledagen.

Selvom der ikke er sket en markant forandring i de ar, hvor populationsundersggelserne er gennemfgrt
blandt alle landets skoler, er der enkelte arenaer (eller dele af) en skoledag, hvor bevagelse i stgrre
omfang indgar som en struktureret og bevidst indsats. Det er seerligt en del af den boglige undervisning
og som en del af frikvartererne og pauserne, at skolerne vurderer, at bevaegelse integreres som en bevidst
og struktureret indsats.

Vi kan derudover se, at skolerne i Igbet af programperioden 2016-2019 har gget deres indsats for at
integrere bevagelse i pauserne og frikvartererne samt som en del af transporten til, fra eller i lgbet af
skoledagen. For sidstnavnte er der pa alle skolens trin sket en signifikant stigning, hvilket tyder pa, at
der er sket en kulturendring ude pa skolerne med hensyn til, hvordan bevagelse integreres som en del
af transporten til, fra eller i Igbet af skoledagen.

Undersggelsen viser ogsa, at skolerne generelt er serligt udfordret med at integrere beveaegelse i udsko-
lingen, hvilket understgttes af tilsvarende undersggelser pa omradet. Ifglge skolernes vurdering bevager
udskolingselever sig relativt mindre end elever pa indskoling og mellemtrin. Det er et omrade, der er
verd at holde gje med, da bade denne undersggelse og den gvrige forskning pa omradet peger pa, at
inddragelse af bevagelse i undervisningen synes at have en positiv indvirkning pa oplevelsen af ro og
orden, trivsel og gget l@ringsparathed.
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Det fglgende kapitel beskriver datagrundlag og metode for narverende erfaringsopsamling. Erfarings-
opsamlingen bygger pa dels kvalitative data indsamlet som led i den lgbende procesevaluering, dels
kvantitative data indsamlet som led i populationsundersggelserne, som er gennemfgrt i programperio-
den.

7.1 Kvalitativ dataindsamling pa skolerne (procesevaluering)

Procesevalueringen har haft fokus pa, hvordan SBBS-indsatserne i praksis fungerer ude pa skolerne.
Det er her, vi har samlet viden om implementering og de konkrete resultater af skolernes brug af indsat-
serne lgbende i perioden.

De kvalitative data er indsamlet fra i alt 37 casebesgg. Under casebesggene er der foretaget observatio-
ner af indsatserne samt en rekke interviews. Ved at inddrage flere forskellige kilder i dataindsamlingen
styrkes validiteten. Hvert casebesgg har bestaet af fglgende elementer:

e  Observation af aktivitet

e Interview med tovholder

e Interviews med elever (deltagende og/eller udfgrende)

e Evt. interview med skoleleder eller SFO-leder

e Evt. interviews med udfgrende padagogiske medarbejdere.

Det konkrete casebesgg har varieret, alt efter hvilke(n) indsats(er) vi har undersggt pa skolen, hvilket
fokus vi havde (se afsnit om fokusomrader), og hvad der har veret praktisk muligt.

I nedenstaende tabel ses det, hvor mange af hver type dataindsamling vi har foretaget. Mens rekkerne
viser de forskellige bevagelsesindsatser, angiver kolonnerne antallet af besggte skoler, observationer,
lederinterviews, tovholderinterviews, medarbejderinterviews og fokusgruppeinterviews med elever.
Samlet set har vi foretaget 37 casebesgg pa skoler samt interviewet yderligere 2 skoler telefonisk, og
herudover har vi i alt aftholdt 22 lederinterviews og 46 tovholderinterviews. Under raekken ”Sum” frem-
gar det, at de forskellige indsatser er undersggt pa 50 skoler gennem hhv. 33 lederinterviews og 52
tovholderinterviews. Dette skyldes, at vi pa flere af skolerne har undersggt mere end én bevagelsesind-
sats.

Tabel 1: Overblik over kvalitative data

Overblik over kvalitative data ‘

Indsatser Antal sko- | Observation Leder-inter- | Tovholder- | Medarbejder- Fokusgruppe-

ler views interviews interviews interviews med
elever

Gabus 6 5 5 5

Seet Skolen i Be- | 8 4 5 4 4

vaegelse

Legepatruljen 12 8 5 14 1 13

GameBooster 2 3 3 3

Kickstarter 2 3 3 2 1

Skolernes Moti- | 4 3 2 3 3

onsdag

Styr pa Sundhe- | 7 6 4 7 2 4

den
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Skolesport 8 9 6 10 3 3
Sum 50 39 33 52 12 36
Antal uden gen- | 39* 39 22 46 12 36
gangere

* heraf 37 casebesgg og 2 telefoninterviews

7.1.1 Udveelgelse af skoler
De skoler, vi har besggt, er alle skoler, der anvender en eller flere af SBBS-indsatserne. Dansk Skole-
idreet har lavet bruttolister med relevante skoler, som sa derefter er blevet udvalgt og kontaktet.

For at sikre en vis bredde i datamaterialet har vi tilstrebt en spredning af skolerne efter fglgende krite-
rier:

e FErfaring: skoler med meget/lidt erfaring med indsatser under SBBS

e Deltagelse i programmet: skoler med mange/fa under SBBS

e Stgrrelse: skoler med mange/fa elever

e Urbaniseringsgrad: skoler i by/pa landet

e Geografi: jevn fordeling i de fem regioner i Danmark

e Jaevn fordeling mellem de forskellige SBBS-indsatser.

Den Igbende opmearksomhed pa spredning i de udvalgte skoler har fgrt til en god bredde i data, og der
er dermed grundlag for at drage konklusioner pa baggrund af data. Der er dog en vis overreprasentation
af skoler, som har implementeret indsatserne relativt godt, da skolerne dels i udgangspunktet er udpeget
af Dansk Skoleidrat blandt de skoler, som projektlederne kender, og dels at dem, der har en velimple-
menteret indsats, er mest tilbgjelige til at sige ja til et besgg.

7.1.2 Fokusomrader

Procesevalueringen er foretaget over tre skolear, og der er Igbende afrapporteret til Dansk Skoleidrat
med resultater fra arets dataindsamling. Disse resultater er blevet diskuteret pa et leeringsseminar med
Dansk Skoleidrzats ledelse og projektledere med henblik pa den lgbende udvikling af indsatserne, og de
indsatsspecifikke forandringsteorier er i den forbindelse blevet opdateret. Dette setup har haft betydning
for dataindsamlingen, da det har varet relevant at kunne komme i dybden med forskellige omrader pa
leeringsseminarerne.

Igennem perioden har vi haft fglgende fokusomrader:

o Fgrste runde (2016-2017): Bredt fokus. Vi startede med at afdeekke SBBS-indsatserne pa sko-
lerne i bredden uden et specifikt fokus.

e Anden runde (2017-2018): Fokus pa implementering og sammenh&ng mellem indsatserne.
Dette fokus var udvalgt med henblik pa maksimal mulighed for leering og udvikling i Dansk
Skoleidreets teams.

e Tredje runde (2018-2019): Fokus pa resultater og virkning: Dette fokus er udvalgt for at sikre
maksimal viden om resultater og udbytte, samt hvad der har betydning for virkningen, inden
evalueringen skulle afsluttes.

De forskellige fokusomrader har haft betydning for dataindsamlingen og analysen. Konkret prioriterede

vi i anden runde skoler med mange indsatser og at undersgge sa mange indsatser som muligt pa samme
skole. I anden runde prioriterede vi interviews med elever og ogsa med undervisere/padagoger, hvis det
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var relevant. Til gengeld prioriterede vi ikke lederinterviews i tredje runde. Spgrgsmalene var ligeledes
vinklet og vegtet efter arets fokus.

7.1.3 Metode for interviews

Pa tvars af malgrupperne har der vearet tale om semistrukturerede interviews. Det indeberer, at der har
veeret opsat en rekke temaer og interviewspgrgsmal, men det har veret muligt at forfglge informanter-
nes egne vinkler og dermed bytte om pa reekkefglgen, undlade underspgrgsmal osv. Samtidig har det
varet vaesentligt for os at sikre, at de forskellige temaer i interviewguiden blev afdakket i hvert inter-
view. Interviewguides er udviklet med udgangspunkt i de indsatsspecifikke forandringsteorier og arets
fokus. De bestar bade af generiske, implementeringsfokuserede spgrgsmal og indsatsspecifikke spgrgs-
mal, hvor der tages hgjde for elementer i den konkrete forandringsteori. De generiske spgrgsmal giver
mulighed for at konkludere noget pa tvers af indsatserne, mens de indsatsspecifikke spgrgsmal stiller
skarpt pa de enkelte koncepters seregenskaber. Dansk skoleidrats konsulenter og projektledere har Ig-
bende givet sparring pa alle interviewguides.

7.1.4 Interviews med skoleledere og SFO-ledere

Interviews med ledere har haft til formal at afdeekke skolens generelle arbejde med sundhed og beve-
gelse pa et strategisk niveau. Derudover har interviewet haft til formal at afdekke organiseringen af
indsatsen, ledelsens rolle og overvejelser om projektets forankring fremover. Pa nogle skoler er SFO-
lederen interviewet i stedet for skolelederen; dette skyldes, at det i disse tilfelde er SFO-lederne, der har
varetaget den overordnede ledelse af indsatsen.

7.1.5 Interviews med tovholdere og andre medarbejdere

Interviews med tovholdere har til formal at fa dybdegéende viden om medarbejdergruppens forstaelse
af konceptet samt deres hidtidige erfaringer med gennemfgrelsen. Interviewet giver desuden et indblik
i tovholdernes tilfredshed med materialer og kurser fra DSI. Hvor det har veret muligt, er der i disse
interviews ogsa inddraget undervisere, der har erfaring med at anvende ét eller flere koncepter under
SBBS. Inddragelsen af undervisere, der ikke agerer tovholdere, bidrager til en dybere forstéelse for
skolernes implementeringsarbejde.

7.1.6 Fokusgruppeinterviews med deltagende elever

Pa en del besgg er der gennemfgrt fokusgruppeinterviews med elever. Interviewguiden for deltagerne
skal kunne bruges pa tvers af alle klassetrin. Derfor er fokusgruppeinterviewene udfgrt som en work-
shop, der kan tilpasses til den aldersgruppe, der deltager i interviewet. Guiden for workshoppen er ba-
seret pa en forsimplet udgave af den metode, der anvendes i elevinterviewene i Evalueringen af Styr pa
Sundheden, kaldet “’Story/dialogue”.?? Forméalet med interviewene er at afdakke elevernes holdning til
indsatserne og deres eventuelle idéer til typer af bevagelsesaktiviteter.

Interviewene er gennemfgrt som en gvelse, hvor elevernes refleksion over den specifikke indsats sattes
i centrum. Intervieweren har staet for at facilitere gvelsen og sikre en god, anerkendende stemning, der

22 Pedersen, U. 2008.
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gav alle elever mulighed for at komme til orde. Bgrnene har selv defineret de emner, der blev talt om,
ved at tegne eller skrive deres oplevelser med indsatsen pa post-its. Intervieweren har indgaet i dialog
med eleverne om deres historier, kort gennem beskrivende (hvad), forklarende (hvordan/hvorfor), sam-
lende (hvad sa) og handlingsrettede spgrgsmal (hvad nu).

7.1.7 Interviews med udferende elever

Interviewguiden for udfgrende elever er malrettet mellemtrins- og overbygningselever. Grundet mal-
gruppens alder har det varet muligt at foretage interviewene som almindelige semistrukturerede inter-
views, dog en kortere og mere simpelt formuleret version end tovholder- og skolelederinterview-
guiderne. Formalet med disse interviews er at afdekke elevernes forstaelse af konceptet, deres opkvali-
ficering og deres udbytte ved at deltage.

7.1.8 Observation af indsatser

Under hvert casebesgg har vi observeret mindst én af skolernes indsatser under SBBS. Formalet med
observationerne er at fa indblik i, hvordan koncepterne anvendes pa skolerne, og hvordan de fungerer i
praksis. Observationsguiderne bestar, ligesom interviewguiderne, bade af generiske, implementerings-
fokuserede temaer og indsatsspecifikke temaer, hvor der tages hgjde for de enkelte koncepters foran-
dringsteori. Fokus i observationerne er bl.a., hvordan underviserne prasenterer aktiviteten, og hvordan
eleverne reagerer pa aktiviteten.

7.2 Populationsundersogelsen

Oxford Research har foretaget en webbaseret spgrgeskemaundersggelse blandt alle landets skoler hvert
ar fra 2016 til 2019. Formalet med spgrgeskemaundersggelserne er at skabe et lgbende indblik i mal-
gruppens indsatser for en aktiv skoledag over tid, for dermed at virke som indikator for projektprogram-
met Sunde Bgrn Bevager Skolens pavirkning pa malgruppen. Spgrgeskemaundersggelserne er udsendt
til den samlede population af skoler (varierende fra ar til ar), herunder bade folkeskoler, friskoler og
private skoler samt specialskoler for bgrn. Malgruppens kontaktoplysninger stammer fra Undervisnings-
ministeriets institutionsregister.

Den samlede populationsundersggelse har givet mulighed for at afdekke skolernes bevaegelseskultur
over hele tidsperioden og undersgge statistisk signifikante forskelle mellem arene. Undersggelsen giver
saledes grundlag for at evaluere skolernes bevagelsesindsatser over de fire ar. I de fglgende afsnit gen-
nemgas kort spgrgeskemaundersggelsernes indhold, udsendelsesmail samt det samlede datagrundlag.

7.2.1 Sporgeskemaets indhold

Stgrstedelen af indholdet i spgrgeskemaundersggelserne fra 2016 til 2019 har veret ens, da formalet
med undersggelserne er at afdekke projektprogrammets effekter over tid. Det har saledes varet afgg-
rende at bibeholde de samme spgrgsmal, herunder spgrgsmalsformuleringer, for dermed at kunne sam-
menligne svarprocenterne ar for ar med stgrst mulig validitet og reliabilitet. Dog har erfaringer fra tid-
ligere ars spgrgeskemaundersggelser givet anledning til mindre justeringer samt tilfgjelse af enkelte nye
spergsmal og svarkategorier over arene. Det har fremgaet klart af undersggelsernes afrapporteringer,
hvis der har veret justeringer i spgrgsmalene.
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Forste del af spgrgeskemaundersggelserne har fokus pa en bred deekning af skolernes bevagelseskultur,
dens tilstedevarelse, form og udfordringer. En central del af spgrgeskemaerne handler derfor om at
afdakke, hvordan og hvornar skolen ar-

bejder med bevagelsesaktiviteter i Igbet [r——

af en hel skoledag. For at give respon- o o

denten en tydelig forstaelse af spgrgs- skoledagen 8 / s
malet er der indsat et armbandsur, der e ' o Sooido “I"““"‘“"_‘g
viser forskellige bevagelsesaktiviteter i oa filvarter e X < e
Igbet af en hel skoledag. 7 s - p .t e
Saledes er det indledende spgrgsmal: In- § 8 p :
den for hvilke dele af skoledagen har 1 [ : ' & "'
en struktureret og bevidst indsats for be- ", \ j
veegelse? Hvorefter skolerne er blevet e ¢ . ; e

spurgt uddybende ind til de enkelte be- S Aktiv transport il eller tdrastadage/ 4
£ fra skole kampagner/uger
vagelsesarenaer — hvor ofte de fore-

kommer, og hvem de primert er tilegnet
(indskoling, mellemtrin, udskoling). Herefter er skolerne blevet spurgt om, hvordan de primert viden-
deler pa omradet, hvilke faktorer der er de vigtigste for at kunne igangsatte bevaegelsesindsatser, og
hvor skolen har sine primere begrensninger ift. bevagelse.

I spgrgeskemaundersggelsernes sidste del er der blevet spurgt om skolernes kendskab til Sunde Bgrn
Bevager Skolen, de forskellige indsatser under projektprogrammet samt kendskabet til aktgrerne bag.
Denne del af spgrgeskemaundersggelserne har ligeledes afdekket, hvorvidt skolerne mener, at de lever
op til lovkravet om gennemsnitligt 45 minutters daglig bevaegelse i skoledagen. Tabel 5 nedenfor viser
et uddrag af spgrgeskemaundersggelsernes spgrgsmal.

Tabel 2: Eksempler pa populationsundersggelsens spgrgsmal

Eksempler pa populationsundersggelsens spgrgsmal

¢ Inden for hvilke dele af skoledagen har | en struktureret og bevidst indsats for bevaegelse (angiv gerne flere
svar)?

e Duharsvaret, at bevaegelse integreres i de boglige fag og den fag-faglige undervisning: Hvor ofte vurderer du,
at dette forekommer pa hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling?

e Hvordan er bevaegelse pa skolen rammesat (angiv gerne flere svar)?

e Huvilke faktorer er de vigtigste for at kunne igangszette eller sikre bevagelsesaktiviteter pa jeres skole (vaelg de
fem vigtigste)?

e  Med folkeskolereformen blev gennemsnitligt 45 minutters daglig bevaegelse en del af skoledagen. Vurderer du,
at skolen opfylder dette?

e Harduhgrt omindsatsen ”Sunde Bgrn Bevaeger Skolen", som understgtter skolernes arbejde med at integrere
daglig bevaegelse?
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7.2.2 Udsendelsesmail

12016 blev spgrgeskemaet udelukkende fremsendt til skolernes hovedmail. I arene 2017, 2018 og 2019
blev spgrgeskemaerne delvist fremsendt til skolernes hovedmail og delvist direkte til de personer, som
aret forinden havde besvaret spgrgeskemaundersggelsen pa vegne af deres skole. Ved at sende spgrge-
skemaerne direkte til de tidligere ars respondenter opnaede vi en hgjere svarprocent i undersggelserne
fra 2017-2019 end i undersggelsen fra 2016.

I de fire udsendelsesmails blev det formuleret tydeligt, hvad spgrgeskemaets formal er, og hvem der
skal besvare skemaet pa skolen. I invitationen blev skolerne gjort opmarksom pa, at Dansk Skoleidrat
og TrygFonden stod bag undersggelsen, og at de ved at besvare spgrgeskemaet kan hjelpe med at give
skolerne en aktuel og brugbar viden om gode bevagelsesindsatser, der giver dem inspiration til at
fremme elevernes sundhed og trivsel via idreet, leg og bevaegelse.

Det er vigtigt for undersggelsens afdekning af skolernes reelle bevagelsesindsatser, at den mest vidende
person pa skolen besvarer spgrgeskemaet. For sa vidt muligt at sikre, at spgrgeskemaet besvares af denne
person, blev det gjort tydeligt i invitationen til undersggelsen, at spgrgeskemaet skulle besvares af den
person pa skolen, der primzert star for at udvikle og koordinere skolens bevagelsesaktiviteter. Det blev
desuden tydeliggjort, at det kunne vere en skolelerer/leder, tovholder, udviklingskonsulent mv. og ikke
ngdvendigvis en idraetslerer pa skolen.

7.2.3 Populationsundersggelsens datagrundlag og repraesentativitet

Populationsundersggelsen fra 2016-2019 blev udsendt som en webbaseret spgrgeskemaundersggelse i
perioden fra starten af juni til starten af juli hvert ar. De inviterede skoler svarede til totalpopulationen
det angivne ar og udgjorde bade alle folkeskoler, friskoler og private skoler samt specialskoler for bgrn.
For at gge antallet af besvarelser blev der i hver periode lgbende udsendt pamindelser til de skoler, som
endnu ikke havde svaret pa spgrgeskemaet, eller som havde givet ufuldsteendige svar.

Tabel 6 nedenfor viser spgrgeskemaundersggelsernes totalpopulationer, det samlede antal besvarelser,
antal besvarelser i procent samt den udregnede usikkerhed for undersggelsernes resultater for hhv. 2016,

2017, 2018 og 2019.

Tabel 3: Sporgeskemaundersggelsernes svarprocenter

Spergeskemaundersggelsernes svarprocenter

Totalpopulationen Besvarelser Svarprocent Usikkerhed i procent
2016 1937 395 20 pct. +[- 4,5 pct.
2017 1847 508 25 pct. +[- 3,9 pct.
2018 1979 480 24 pct. +/-3,9 pct.
2019 1957 420 21 pct. +[- 4,2 pct.

Tabel 7.3 viser, at svarprocenterne har ligget pa 20-25 pct. af totalpopulationen, samt at undersggelser-
nes usikkerhed har varieret mellem den laveste usikkerhed pa +/- 3,9 pct. til den hgjeste usikkerhed pa
+/- 4,5 pct. Datagrundlaget for alle fire ar er dog tilstreekkeligt stort, og Oxford Research vurderer derfor,
at det samlede datagrundlag er solidt.
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For at sikre, at populationsundersggelsens datagrundlag er repraesentativt, har Oxford Research yderli-
gere lavet en analyse af repraesentativiteten blandt respondenterne bade ift. skoletype (folkeskoler, fri-
skoler, privatskoler og specialskoler for bgrn) og ift. institutionstype og geografisk placering (region)
hvert ar.

Reprasentativiteten er udregnet ved at sammenligne fordelingen i totalpopulationen med fordelingen i
undersggelsens stikprgve. Eksempelvis er reprasentativiteten af fordelingen mellem skoletyper i 2016
udregnet ved at sammenligne procentdelen af folkeskoler, friskoler, privatskoler og specialskoler for
bgrn i populationen i 2016 med procentdelen i stikprgven fra 2016. I tabellen nedenfor ses stikprgver-
nes afvigelser fra totalpopulationerne for hhv. 2016, 2017, 018 og 2019.

Tabel 4: Stikprgvernes afvigelse fra totalpopulationerne 2016-2019

Stikprovernes afvigelse fra totalpopulationerne 2016-2019

Institutionstype

2016

2017

2018

2019

Folkeskoler

-3,6 pct. point

+4,2 pct. point

+3,9 pct. point

+1,7 pct. point

Friskoler og private

+3,7 pct. point -2,9 pct. point -2,6 pct. point -0,3 pct. point
grundskoler
Specialskoler for . . . .
+0,0 pct. point -1,4 pct. point -1,4 pct. point -1,4 pct. point
bgrn
Regioner
Region Hovedstaden +1 pct. point -0,8 pct. point -3,2 pct. point -1,3 pct. point
Region Midtjylland -1,9 pct. point -0,8 pct. point +0,4 pct. point -1,7 pct. point
Region Nordjylland +2,3 pct. point -0,6 pct. point -0,4 pct. point -0,4 pct. point
Region Sjzlland +0,4 pct. point -1,4 pct. point -1,8 pct. point -0,4 pct. point

Region Syddanmark

-1,7 pct. point

+3,5 pct. point

+5,0 pct. point

+3,8 pct. point

Som det fremgar af tabellen, afviger fordelingen i undersggelsernes stikprgver kun marginalt fra forde-
lingen i populationen i arene 2016-2019. Tabellen viser ligeledes, at der ikke ngdvendigvis er en sam-
menha@ng mellem undersggelsernes svarprocent og deres reprasentativitet. Oxford Research har hvert
ar vurderet, at det ikke har givet mening at lave en over- eller undersampling af fordelingen i stikprg-
verne ift. fordelingen i populationen, da en eventuel vagtning af et datasat ikke ville give et andet
resultat i undersggelserne. Samlet set viser analysen, at datagrundlaget for den samlede populationsun-
dersggelse er reprasentativt, hvilke styrker validiteten af undersggelsens resultater.
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